Opiekunowie osob starszych a starzejace sie spoteczenstwo — wywiad z Ada Zaorska

Kategoria: Wywiady

Opublikowano: piatek, 31, maj 2024 06:17
Matgorzata Ortowska

Odstony: 2461

Starzejace si¢ spoteczenstwo juz teraz kaze nam mysle¢ o przysziosci. Opieka nad osobami starszymi
stanie si¢ palacym problemem. Niestety opiekunowie osob starszych sa w Polsce kiepsko wynagradzani 1
przewaznie wyjezdzaja pracowac za granicg. Co mozna zrobi¢ w tej sytuacji? ZapytaliSmy Adg Zaorska,
przewodniczaca Polskiego Stowarzyszenia Opieki Domowej

Juz od pewnego czasu specjaliSci alarmuja o starzejacym si¢ spoleczenstwie w Polsce. Jak powazna
to sytuacja i co sie z nig wigze?

Sytuacja jest bardzo powazna. W 2060 r. w Polsce bedzie mieszka¢ 11,9 mln 0s6b starszych, czyli o
21,0% wigcej niz w 2022 r. To nie tylko bardzo niepokojaca sytuacja w Polsce, ale to problem europejski.
W ciagu najblizszych 30 lat liczba oséb powyzej 65. roku zycia w Europie wzrosnie o 38 % — do 129,8
mln os6b. Wraz z szybkim starzeniem si¢ spoteczenstwa coraz wigkszym problemem staje si¢ dostgp do
ustug opiekunczych. W wigkszosci przypadkow rodzin nie sta¢ na zatrudnienie specjalisty, ktory mogiby
przez wigkszos$¢ dnia wspierac seniora, dlatego obowiazki opiekuncze spadaja na najblizsze osoby.
Niestety, system opierajacy si¢ na obarczeniu opieka cztonkéw rodziny prowadzi do ,,znikania” z rynku
pracy tysigcy aktywnych zawodowo pracownikéw rocznie. Rozwigzaniem problemu nie sg tez domy
pomocy spotecznej, poniewaz sg dostepne tylko dla niewielu, ze wzgledu na duze koszty i1 brak miejsc.
Zreszta seniorzy nie chcg si¢ starze¢ w domach pomocy spotecznej, tylko w zaciszu wlasnego domu 1 sg
badania, ktore te tez¢ potwierdzaja.

Wydaje sie¢ zatem, Ze zapotrzebowanie na profesje opiekuna osoby starszej bedzie coraz wigksze

Tak, tutaj przytocze¢ kolejne dane: w Europie liczba osob wymagajacych opieki diugoterminowej do 2030
r. wyniesie 33,7 mln, a do 2050 r. ma sigga¢ 38,1 mIn. Opiekundéw oséb starszych brakuje od lat 1
zapotrzebowanie bedzie tylko rosto. Paradoksalnie, Polki znajduja si¢ liczbowo w czotowce
profesjonalistow w Europie. Jednak Polakow nie sta¢ na ich zatrudnienie, poniewaz tutaj, w kraju opieka
domowa nie jest dofinansowana. Dlatego tez niewielu opiekunéw decyduje si¢ na prace w Polsce, tu
kréluje praca ,,na czarno”. Ogolnie zainteresowanie ustugami opieki domowe;j jest bardzo duze w calej
Europie i polskie przedsigbiorstwa wykorzystaty t¢ luke, oferujac swoje ustugi wlasnie za granica.
Wedtug danych naszego stowarzyszenia (PSOD) polskie firmy wysylaja rocznie ponad 75 tysigcy
opiekunéw 1 opiekunek za granice, gléwnie do Niemiec. Tam ich praca jest ceniona, a zarobki znacznie
wyzsze niz w Polsce.

15 maja obchodziliSmy Ogélnopolski Dzienn Opiekuna Osoba Starszej. Czy jednak zawod ten jest w
Polsce odpowiednio wynagradzany i doceniany?

Zawod opiekuna osoby starszej jest w Polsce nadal niedoceniany. Jak wspomniatam chwilg temu jedng
kwestia sa wyzsze zarobki za granica, ale druga kwestia jest po prostu szacunek do pracy opiekuna. Za
granicg si¢ to zmienia 1 idzie w dobrym kierunku. W Polsce niestety musimy wiele zrobi¢ w tym
temacie... Opiekunowie chcieliby, aby dostrzec ich wazna, spoteczna rolg. To szczegdlnie wazne w
obliczu tego, ze niebawem bedziemy ich bardzo potrzebowali.

Czesto osoby starsze wymagaja pomocy i opieki przez cala dobe. Czy w Polsce takie ustugi sa
czeste?

Niestety, 95% Polakéw nie sta¢ na calodobowa opieke domowa. Srednia emerytura w Polsce nie
wystarcza na pokrycie kosztow zatrudnienia opiekunki oraz optacenie rachunkéw, wyzywienia i lekéw. Z
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tego powodu potrzeby sa zaspokajane przez opieke kilkugodzinng, z ogromnym wsparciem rodziny.
Sytuacja staje si¢ jeszcze trudniejsza, gdy najblizsi mieszkaja daleko lub gdy wspétmatzonek rowniez ma
powazne problemy zdrowotne. Osrodki Pomocy Rodzinie 1 Centra Ustug Spotecznych wspomagaja
ustugi opiekuncze czgSciowo je finansujac, ale z roku na rok sytuacja si¢ pogarsza, poniewaz
podopiecznych przybywa, a budzety samorzadowe nie maja wystarczajacej puli pieni¢dzy na ten cel.
Mozna powiedzie¢, ze w Polsce nie ma calodobowej opieki domowej, mimo ze funkcjonuja firmy, ktére
Swiadczg takie ustugi. Jednak ich opiekunowie zazwyczaj wykonujg t¢ pracg za granica.

Bardzo duzo méwi si¢ o odplywie opiekunow os6b starszych i podejmowanie przez nich pracy za
granicg. Co mozna zrobi¢ by ich zatrzymac?

Podniesienie prestizu zawodu jest kluczowe. Jakie kroki warto podjac? Inwestowac w szkolenia dla
opiekunéw. Im wigksze kompetencje beda posiadali, tym lepiej beda wykonywac swoja prace.
Podniesienie standardéw tego zawodu przyniesie rowniez wyzsze zarobki. Priorytetem jednak powinno
by¢ odpowiednie finansowanie opieki w Polsce, poniewaz ten problem wkrétce dotknie cate
spoteczenistwo. Nie mozemy odktadac tego na pdzniej - potrzebne sa natychmiastowe dziatania. Jest tez
druga strona medalu. Opiekunowie, ktdrzy pracuja za granica, zdobywaja tam cenne doswiadczenie,
ktorego cze¢sto brakuje im w Polsce. Poprawiajac warunki pracy w kraju, mozemy ich zatrzymac, by
swoje umiejetnosci wykorzystywali na rzecz polskich seniorow.

Mimo oméwionych probleméw, zawéd opiekuna osoby starszej to wielka misja i nieoceniona
pomoc. Jak moga zacza¢ osoby, ktore chcialyby podja¢ taka prace?

Zawo6d wymaga pewnego przygotowania, ale umiejetnosci potrzebne by zacza¢ wykonywac pierwsze
zadania nie sg trudne do opanowania. Podstawowe kursy wystarcza, by postawi¢ pierwsze kroki.
Praktyczne doswiadczenie mozna zdobywac w trakcie pracy. Przede wszystkim warto zastanowic sig, czy
praca opiekuna jest odpowiednia dla nas, poniewaz nie kazdy moze si¢ w niej odnalez¢é. Po pierwsze,
opiekun musi by¢ niezwykle cierpliwy, czgsto nawet bardziej niz w przypadku opieki nad matymi
dzie¢mi. Powinien by¢ rowniez dobrze zorganizowany 1 zdyscyplinowany, poniewaz ramy i godziny
pracy moga by¢ nieprzewidywalne. Empatia jest rowniez kluczowa, gdyz seniorzy bywaja wymagajacy i
kaprys$ni, a mimo to wspotpraca z nimi musi by¢ harmonijna. Praca opiekuna osoby starszej najczescie]
odbywa si¢ w prywatnych domach senioréw lub ich bliskich. Dlatego tez fundamentalne jest zbudowanie
zaufania pomigdzy opiekunem a podopiecznym. Wazna jest takze sprawnos¢ fizyczna, bo czgsto trzeba
pomdc takiej osobie w podstawowych czynnosciach zwiazanych z poruszaniem, np. z przechodzeniem z
t6zka na wozek. Jesli spelniamy wszystkie te cechy, te kryteria i rozumiemy, ze bycie opiekunem to
naprawde wielka odpowiedzialno$¢ za druga osobg, a jednoczesnie misja spoteczna, mozemy zaczac
szukac pracy. Bardzo wazne jest jednak, aby znalezc¢ rzetelnych pracodawcow, szczegdlnie jesli méwimy
o pracy zwiazanej z wyjazdem zagranicznym. W PSOD skupiamy polskich ustugodawcow, czgsto mate,
rodzinne firmy, ktére dzialaja na rynku od wielu lat. To zaufani przedsigbiorcy, ktérym mozna powierzy¢
zadanie znalezienia odpowiedniego zajecia i mie¢ pewnos¢, ze wszelkie kwestie zwiazane z podpisaniem
umowy, optaceniem sktadek czy ubezpieczenia b¢da nalezycie wykonane. A powinny by¢ nalezycie
wykonane, poniewaz w innej sytuacji mowimy o ,,pracy na czarno’, ktora jest zwyczajnie niebezpieczna
kazdej ze stron.

Jakie dzialania podejmuje Polskie Stowarzyszenie Opieki Domowej?

W PSOD reprezentujemy interesy 1 perspektywe rodzimych firm opiekunczych. Chcemy prezentowac

2/3


http://www.phoca.cz/phocapdf

Opiekunowie osob starszych a starzejace sie spoteczenstwo — wywiad z Ada Zaorska

Kategoria: Wywiady

Opublikowano: piatek, 31, maj 2024 06:17
Matgorzata Ortowska

Odstony: 2461

branz¢ opieki domowej we wlasciwym Swietle. PowinniSmy by¢ dumni z naszych krajowych firm i ich
osiagni¢C, poniewaz dzigki nim dziesiatki tysigcy seniorow w catej Europie moga spedzac swoje ostatnie
lata w godnych warunkach, w swoich wiasnych domach. Ponadto, dziesiatki tysigcy opiekunoéw zyskuja
szans¢ na legalne 1 bezpieczne zatrudnienie. Naszym zadaniem jest takze pokazywanie problemow, z
jakimi si¢ mierza codziennie. Aktualnie pracujemy nad standardami opieki dtugoterminowej 1 rejestrem
firm opiekunczych, a konkretnie nasze stowarzyszenie postuluje o wprowadzenie w Polsce rejestru firm,
ktore zapewniaja swoim klientom odpowiednie standardy.
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