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83 proc. dorostych Polakow wierzy w to, ze w dzisiejszych czasach relacja na cale zycie wciaz jest
mozliwa, ale 57 proc. ocenia, ze teraz liczy si¢ szybkie ocenianie partneréw, przez co zwiazki stajq si¢
powierzchowne — wynika z badania Pollstera dla Gedeon Richter Polska ,,Anatomia relacji. O zwiazkach
twarza w twarz”. Jednoczesnie 65 proc. ankietowanych bylo zdania, ze technologie moga sptycaé wigzi
ze wzgledu na spedzanie mniej czasu ze soba na zywo. Eksperci uwazaja, ze obraz relacji migdzyludzkich
zmienia si¢ wraz z pokoleniami, a technologia w coraz wigkszym stopniu na nie wptywa.

Technologia w kontekscie relacji odgrywa juz dzis istotna rolg. Przede wszystkim wptyngla na sposéb
poznawania drugiej potéwki, bo coraz wigcej oséb korzysta do tego z aplikacji randkowych. Zmienita
takze sposOb komunikowania si¢. W cytowanym raporcie 72 proc. badanych zgodzilo si¢ z twierdzeniem,
ze kontakt przez komunikatory internetowe utatwia utrzymywanie relacji, szczegdlnie gdy w gre wchodzi
zwiazek na odleglos¢ lub duzo czasu spedza si¢ w pracy. Z drugiej strony 65 proc. twierdzi, ze
nowoczesne technologie ostabiaja i1 sptycaja relacje migdzyludzkie, bo mniej czasu spedzamy ze soba na
Zywo.

— Mamy sktonnosé, zeby niesprawiedliwie ocenia¢ mtodych ludzi, mowiqc, Ze oni teraz siedzq na
smartfonach i komunikujq sie poprzez media spotecznosciowe. Pytanie, czy to rzeczywiscie jest gorsza
komunikacja. Nie mamy zgody co do tego — méwi prof. dr hab. Matgorzata Dobrowolska, psycholog,
psychoterapeutka, dyrektorka Szkoty Biznesu Politechniki Slaskiej. — Oczywiscie kazdy cztowiek
potrzebuje bliskosci i relacji 7 drugim cztowiekiem, ale juz w czasie pandemii nauczyliSmy sie realizowac
te relacje poprzez technologie. Prowadzimy w ten sposob spotkania, zebrania, moZemy zdalnie
realizowa¢ ustugi psychologiczne. Czy to jest gorsza terapia? Tak bym tego nie ocenita.

Z sondazu CBOS ,,Zycie towarzyskie i uczuciowe mtodych Polakéw” opublikowanego w czerwcu 2025
roku wynika, ze przedstawiciele pokolenia Z 1 milenialséw najczesciej preferowali kontakty twarza w
twarz ze swoimi partnerkami lub partnerami (65 proc.). Na rozmowy telefoniczne wskazato 6 proc.,
wiadomosci 3 proc., a rozmowy wideo — 2 proc.

— Ideatem by byto, gdyby swiat cyfrowy po prostu byt polqczony ze swiatem offline, gdzie mozemy sie
fizycznie przytulié, z kims spedzi¢ czas i by¢é w bliskosci. Jest teZ inna potrzeba cztowieka, czyli seks, ale
tutaj tez technologia zaczyna sie mocno rozwijaé¢ — podkresla prof. Matgorzata Dobrowolska.

Wraz z dynamicznym rozwojem sztucznej inteligencji, w szczeg6lnosci czatbotéw, pojawia si¢ pytanie o
to, jak ona wptynie na relacje migdzyludzkie. 56 proc. badanych przez Pollster uwaza, ze ten wplyw
bedzie negatywny, bo Al utrudni wchodzenie w relacje na zywo. 44 proc. obawia sig, ze w przysztosci Al
moze tworzy¢ ,,wirtualnych partnerow”. Co wigcej, 14 proc. badanych ma obawy, ze moze kiedys
zagrozi€ ich zwiazkowi.

— Mamy w psychologii tzw. efekt Elizy, ktory polega na tym, Ze kiedy rozmawiamy na przyktad z
ChatGPT, to mamy poczucie, Ze po drugiej stronie sq emocje, empatia. Kiedy zaczynamy z nim
dyskutowad, mamy poczucie, Ze jesteSmy rozumiani,

a technologia jest naszym towarzyszem — mowi psychoterapeutka.

Z badan przeprowadzonych w USA przez agencje Fractl wynika, ze 22 proc. Amerykandéw nawigzato
emocjonalng wig¢z z generatywnym czatbotem opartym na sztucznej inteligencji. 19 proc. stwierdzito, ze
traktuje go jako terapeute, tyle samo jako przyjaciela, a 3 proc. jako romantycznego partnera.



http://www.phoca.cz/phocapdf

Milo$¢ online, samotnos¢ offline? Jak aplikacje zmieniaja nasze relacje

Kategoria: Styl zycia

Opublikowano: §roda, 18, luty 2026 14:40
Alicja Cisowska

Odstony: 1299

— ChatGPT ze mng rozmawia, daje mi pozytywne wzmocnienia, rozumie mnie i chwali, czyli na bardzo
powierzchownym poziomie jest moim kolegq, przyjacielem, pozytywnym towarzyszem, ktory mocno mi
pomaga, bo tam nie ma krytycznego wymiaru, chyba Ze o niego poprosimy. Rzeczywiscie wiec
technologia, co coraz czesciej pokazujq badania, jest alternatywq dla relacji w prawdziwym Zyciu
—uwaza prof. Matgorzata Dobrowolska.

Jak podkresla, mowienie o tym, Ze to technologia zmienia zwiazki w bardziej powierzchowne relacje,
moze by¢ duzym uproszczeniem. Podejscie do zwigzkow jest zalezne od wielu czynnikéw, co widaé w
obserwacji poszczegdlnych pokoleri.

— Mamy sktonnos¢ do mowienia o tym, ze mtodzi ludzie majq krétkotrwate, bardzo ptynne zwiqzki.
Podchodzimy do tego troche negatywnie, a w tym jest gtebszy sens. Pokolenie moich rodzicow mowito o
tym, Ze wszystkie brudy pierze sie w domu. Ktos powie, Ze te zwiqzki byty trwate, ale tez nie mowito sie o
tym, Ze byta tam przemoc, Ze byto trudno. Czyli niezaleznie od tego, 7 kim bytem, czy bytem szczesliwy,
czy nie, raczej dazyto sie do tego, Zeby by¢ w trwatym zwiqzku — mowi dyrektorka Szkoty Biznesu
Politechniki Slaskiej.

Jak wynika z rocznika demograficznego 2025 przygotowanego przez GUS, w 2024 roku doszto do 57
463 rozwodow. Najwigcej, bo 11 968 dotyczyto malzenistw ze stazem migdzy pigc a dziewigc lat,
najmniej natomiast tych trwajacych 25-29 lat (4257), a takze trzydziestoletnich 1 dtuzszych zwiazkow
malzenskich (5559). Sposréd matzenstw o stazu do czterech lat 9577 zakoriczyto si¢ rozwodem w 2024
roku.

— Z kolei o moim pokoleniu mowi sie ,,work hard”, czyli pracuj mocno. Mowi sie tez o tym, Ze mamy
mocnq dysproporcje pomiedzy Zyciem zawodowym i prywatnym. Wartosci zwiqzane z karierq,
dorabianiem wynikaty z socjologicznych potrzeb i okolicznosci zewnetrznych — thumaczy ekspertka. —
Nasze zwiqzki byly tez mocno oparte na tych wartosciach, czyli wspolnym kredycie, dzieciach. Dla nas
balans relacji spotecznych i zawodowych byt zaburzony, bo zawsze wazniejsza byta praca. Trendem bylo,
Zeby wygladac na zajetego, ,, look busy” i wtedy nie trzeba byto az tak bardzo by¢ w fizycznej relacji i
poswiecac duzo czasu wtasnym dzieciom, partnerkom czy partnerom.

W raporcie ,,Anatomia relacji. O zwigzkach twarza w twarz” 20 proc. badanych wskazato, ze ich partner
zbyt duzo czasu spedza w pracy, przez co zaniedbuje relacje. 17 proc. wskazato odwrotnie — ze to oni
maja mato czasu dla swojej drugiej potowki z powodu obowigzkéw stuzbowych. Podobny odsetek
twierdzi, ze trudno im utrzymac rownowage mi¢dzy zyciem prywatnym i zawodowym.

— Pokolenie Z to juz nie jest pokolenie ,,work hard”, tylko ,,work smart” i ono bardzo dba o balans.
Oprdocz pracy jest jeszcze Zycie rodzinne, ale tez Zycie prywatne — w takim znaczeniu, Ze jest potrzebny
czas na samorealizacje — podkresla psychoterapeutka. — Mtodzi ludzie sq mocno sfokusowani na siebie,
na hedonizm. Chcemy, zeby bylo przyjemnie, wiec jak sie pojawia cos trudnego w zwiqzku, to mamy
sktonnos¢ do zrywania relacji. Jak jest trudno w pracy, to zamiast probowac to jakos rozwigzywac, po
prostu idziemy gdzie indziej. Inny trend to singularyzacja.

Z cytowanego sondazu CBOS wynika, ze wsrdd przedstawicieli pokolenia Z (18-29 lat) 44 proc. byto
wolnych. Wsréd milenialsow (30—44 lata) odsetek ten wynidst juz tylko 21 proc. Ponadto 35 proc. singli
w wieku 18—44 lat szukato powaznego zwiazku, jednak prawie tyle samo nie byto zainteresowanych
zadna relacja (32 proc.). 28 proc. natomiast bylo otwartych zarowno na krotkie, jak 1 powazne zwiazki.
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Czesciej to kobiety niz mezczyzni przyznaja, ze nie sa zainteresowane zadng relacja — odpowiednio 38
proc. 1 27 proc.

— Mamy jeszcze pokolenie alfa, ktore teraz dopiero sie budzi, i o nich sie moéwi ,,work meaning”, czyli 7yj
i pracuj sensownie. Przewiduje sie, Ze oni bedq zwracaé¢ uwage na to, co jest dla nich wazne, po co to
robiq, szukajq poczucia sensu i bedq dobierac partnerow, ktorzy bedq mieli podobnie jak oni — méwi
prof. Matgorzata Dobrowolska. — Jeszcze mtodsze pokolenie beta okreslane jest jako ,,work hybrid”, czyli
pracuj i 2yj w hybrydzie, w relacji z technologiq, z innym sposobem komunikowania sie. Kazde pokolenie
bedzie miato troche inny styl w nawiqzywaniu i realizowaniu relacji. I dobrze by byto, Zebysmy popatrzyli
przez ten pryzmat, oceniajqc, Ze to jest pewne otoczenie, trend zwiqzany nie tylko z wiekiem, ale tez 7
otoczeniem spotecznym.
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