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Sztuczna inteligencja przestata by¢ narzedziem przysztosci - dzi$ korzysta z niej 66% Polakow.
Najwigksza popularnoscia ciesza si¢ ChatGPT (52% uzytkownikéw) 1 Gemini (20%). Niestety, juz co
jedenasty Polak z doSwiadczeniem zawodowym stracit prace na rzecz Al.

Serwis kariery InterviewMe.pl przeprowadzit badanie ,,Al w pracy i szkole”, w ktérym zapytano 916
respondentow o ich opinie 1 doSwiadczenia w pracy ze sztuczng inteligencja.

Jak si¢ okazato, 84% polskich uzytkownikow Al ktorzy pracuja, uzywa jej w celach zawodowych: 14% z
nich robi to codziennie, 30% kilka razy w tygodniu, 31% kilka razy w miesiacu, a kolejne 9% kilka razy
w roku. Nie zawsze oficjalnie - bo 26% badanych z tej grupy korzysta z Al w tajemnicy przed szefem.
Kolejne 42% deklaruje, ze ich przetozeni sa tego Swiadomi tylko w przypadku niektérych zadan.

Jednoczesnie 27% pracownikow uzywajacych Al przyznalo, ze algorytm przynajmniej raz utrudnit im
prace - gtdwnie przez biedna odpowiedz (64%), nieprawdziwe dane lub cytaty (40%), odpowiedz
powierzchowna lub niedoktadna (29%), brak zrozumienia pytania lub kontekstu (22%) oraz niedoktadne
ttumaczenie (21%).

Co istotne, 9% Polakow z doswiadczeniem zawodowym juz stracito praceg na rzecz Al. A 36%
pracownikow, ktorych to jeszcze nie spotkato, obawia sig, ze w przysztosci algorytm catkowicie (6%) lub
czesSciowo (30%) przejmie ich obowigzki.

- Mimo Ze sztuczna inteligencja na dobre stata sie czesciq naszej codziennej pracy, wiele 0osob wciqz czuje
sie wobec niej bezradnych. Dzis Al moZe realnie wptywa¢é na to, kto dostanie awans, a kto straci prace -
mowi Wojciech Martynski, ekspert kariery InterviewMe 1 autor badania. - Zamiast biernie czekac na
rozwdj wydarzen, pracownicy powinni inwestowacé w rogwoj kompetencji cyfrowych: uczyc sie
wspdtpracy z Al i poszukac swojej roli w nowym Srodowisku pracy. Eksperci szacujq, Ze za kilka lat
tysiqce osob bedzie musiato sie przekwalifikowac - warto pomysle¢ o tym z wyprzedzeniem i przygotowac
swoj plan ,,B”.

Az 67% Polakéw ma obawy zwigzane z naduzywaniem sztucznej inteligencji przez ludzi, a co czwarty
badany zetknat si¢ z przypadkiem nieetycznego wykorzystania Al w swoim otoczeniu. W efekcie 73%
respondentéw popiera wprowadzenie regulacji prawnych, ktore dotyczytyby wykorzystywania Al w
srodowisku zawodowym.

- W tym kontekscie przysztosé rynku pracy z Al w tle to nie tylko sprawa indywidualnych decyzji czy
kompetencji. To wyzwanie systemowe, ktore wymaga zaangazowania instytucji publicznych, rzqdow i
biznesu - komentuje Dominika Kowalska, redaktorka InterviewMe. - Jesli chcemy, by sztuczna
inteligencja rzeczywiscie wspierata ludzi - a nie ich zastepowata czy marginalizowata - musimy
zbudowac wokdt niej zaufanie, zasady i wspolnq odpowiedzialnos¢.

Oto inne ciekawe wnioski z analizy:

e 3 na 4 uzytkownikow Al w Polsce wykorzystuje t¢ technologi¢ do nauki (12% badanych w te]
grupie robi to codziennie, a 29% - kilka razy w tygodniu).

e 60% uzytkownikow sztucznej inteligencji w Polsce przyznaje, ze zdarza im si¢ traktowac Al jak
cztowieka - np. dzigkujac za udzielenie odpowiedzi, prowadzac osobiste rozmowy czy
odczuwajac wzgledem narzedzia typowo ludzkie emocje.
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e Co trzeci uzytkownik Al uwaza, ze sztuczna inteligencja wykonuje zadania lepiej niz on sam,
kolejne 47% - ze na porOwnywalnym poziomie, a 24% - ze Al wypada gorzej od cztowieka.

® 61% pracownikow korzystajacych z Al nie ma dostgpu do szkoleri w tym zakresie.

e Tylko 10% os6b, ktore spodziewaja si¢ utraty pracy z powodu Al, ma gotowy plan awaryjny, a
32% opracowalo ten plan tylko czgSciowo.
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