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64 proc. Polakoéw uwaza si¢ za osoby przedsigbiorcze, a 78 proc. sadzi, ze ludzie w naszym kraju sa
przedsigbiorczy — wynika z badania przeprowadzonego na zlecenie ING Banku Slaskiego. Na przestrzeni
30 lat postrzeganie przedsigbiorcy znaczaco si¢ zmienito — od prywaciarza w latach 80. do startupowca 1
innowatora obecnie. Przedsigbiorczos¢ dla duzej grupy badanych oznacza pracowitos¢ i1 zaradnosc,
jednak — co ciekawe — kazde pokolenie ma inne skojarzenia z pojeciem ,,przedsi¢biorca’.

— Polacy uwazajq sie za osoby przedsiebiorcze. 64 proc. powiedziato, ze czuje sie przedsiebiorczy, mimo
Ze tylko 20 proc. badanych ma swoje przedsiebiorstwo, a 25 proc. chciatoby zatozy¢ swojq firme, wiec my
czujemy, Ze chcemy byc przedsiebiorczy, zwlaszcza ze w ogélnym poczuciu daje to niezaleznosé — mowi
Jacek Wasilewski, profesor UW, kulturoznawca i medioznawca.

Z badania ilosciowego wynika, ze jeszcze lepiej Polacy oceniaja przedsigbiorczos¢ catego narodu —
zdaniem 78 proc. badanych jesteSmy spoteczenstwem przedsigbiorczym. Cechy, ktére sg z tym kojarzone
najmocniej, to: pracowitos¢ (33 proc.), zaradnosc¢ (32 proc.), umiejetnoS¢ podejmowania ryzyka (25
proc.), pomystowos¢ (25 proc.), strategiczne myslenie (21 proc.) oraz ambicja (20 proc.). Osoby
zakladajace wilasne firmy kieruja si¢ w zyciu podobnymi wartosciami, co reszta badanych, ale nieco
czesciej wskazuja niezaleznos¢ jako wazna dla siebie wartos¢, z kolei osoby planujace zatozenie firmy
czesciej wskazuja na rozwoj 1 marzenia. To, co jednak wyraznie wyrdznia przedsigbiorcow, to czgstsza
obecnos¢ w kregu ich bliskich osob, ktore juz prowadza wlasne firmy. To moze by¢ czynnik, ktory
osmiela kolejnych przedsigbiorcow 1 wptywa na decyzje o zatozeniu firmy. Przyktadowo 57 proc. os6b,
ktore deklaruja, ze nie zamierzaja zalozy¢ firmy, nie ma wsréd swoich bliskich przedsigbiorcow.

— Jakie sq gtowne typy przedsiebiorczosci? Jednq czwartq stanowiq rodzinni przedsiebiorcy, a drugq
¢wiartke — przedsiebiorcy niezalezni. Czyli z jednej strony my chcemy cos robié¢ z rodzing, bo Polacy sq
bardzo rodzinni i organizujemy sie w rodzinie, a z drugiej strony bardzo chcemy by¢ niezalezni, bo ta
zaleznos¢ nam po prostu przeszkadza i chcemy cos robi¢ po swojemu — moéwi Jacek Wasilewski, prof.
UW.

Wsrdd wyrdznionych typow sa takze innowatorzy (11,4 proc.), wizjonerzy (10,2 proc.), rzecznicy (5,5
proc.), gracze (5,3 proc.) 1 menedzerowie wzrostu.

— Wizjonerzy i innowatorzy chcq zmieniaé swiat, majq jakis bardzo ciekawy pomyst, ktory chcq rozwijac.
Kolejne dwa typy to sq rzecznicy lepszego swiata, ludzie, ktorzy sq przedsiebiorczy, bo cheq robié cos
dobrego w swiecie, oraz gracze, czyli ci, ktorzy podejmujq duze ryzyko, ktorzy sq w stanie duzo przegrad,
ale tez liczq, Ze duzo wygrajq. Najmniej popularnym typem, co bardzo nas zdziwito, sq menedzerowie
wzrostu, ktorzy skalujq biznesy, ktorych mniej obchodzi to, czy majq bardzo innowacyjny produkt, czy to
jest kanapka, czy to jest prom kosmiczny, chodzi o to, Ze oni umiejq i wiedzq, w jaki sposob skalowa¢é
biznesy i powiekszac swoje imperia — wymienia medioznawca.

— Polacy to jest bardzo przedsiebiorczy nardd. Jesli siegniemy do poczatku lat 90., to cata transformacja,
ktora odbyta sie w Polsce, rozpoczela sie wlasnie od przedsiebiorcow. Wiec my ten gen
przedsiebiorczosci w sobie mamy, lubimy marzyé, lubimy realizowaé nasze pomysty, a w konsekwencji
tworzy¢ swietne biznesy. Wiec mamy to w sobie i teraz tworzmy takie warunki w Polsce, zeby maty, sredni
i duzy biznes mogt sie tutaj dobrze rozwija¢ — méwi Marcin Koscinski, wiceprezes odpowiedzialny za
Pion Klientéw Biznesowych w ING Banku Slaskim.

Badanie zlecone przez ING Bank Slaski dotyczyto takze tego, jak rozumiemy przedsigbiorczo$é. Obecnie
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postrzegamy ja jako podejmowanie nowatorskich dziatan — wprowadzanie nowych rozwiazan i tworzenie
nowej rzeczywistosci, co wiaze si¢ bardziej ze sprawczoscig niz dostosowywaniem si¢ do zastanych
realiow.

— Mimo Ze dopiero 30 lat praktykujemy przedsiebiorczos¢ w petni tego stowa znaczeniu, to przemiany sq
bardzo duze, poniewa? w koricowce lat 80. mieliSmy do czynienia z tzw. prywaciarzami. W duzej mierze to
byto takie dziatanie, ktore uzupetniato rynek, i to byty postacie, ktore byty ambiwalentne, troche ich
podziwialismy, a troche im zazdroscilismy, a troche byly one dla nas szemrane. Jezeli popatrzymy sobie
na doswiadczenie roznych pokolen, to dla tych, ktérzy doswiadczali wszystkiego, co sie dziato w 1989
roku, to przedsiebiorczoS¢ w duzej mierze mogta sie kojarzy¢ z kombinowaniem, poniewaz prawo
dopiero wchodzito, ludzie nie za bardzo wiedzieli, co i jak sie wydarza, i czasami te naglte wzbogacenia
sie byly traktowane jako cos nieuczciwego — thumaczy Jacek Wasilewski.

Stopniowo jednak postrzeganie przedsigbiorczosci si¢ zmieniato 1 bardziej wigzato si¢ z takimi cechami
jak wytrwatosc¢ 1 pracowitosé, ktore przyczyniaty si¢ do rozwoju firm. W kolejnym etapie nastapita
profesjonalizacja. Na skutek naptywu zewngtrznego kapitatu pojawita si¢ korporacyjna
przedsigbiorczosé, gdzie kluczowe byty biznesplan 1 procedury, a przedsigbiorcy wprowadzali nowe
technologie i1 sposoby zarzadzania na wzor zachodnich firm.

Postrzeganie przedsigbiorcow rézni si¢ w zaleznosci od pokolenia, z ktérego pochodzi osoba, ktora
pytamy. Generacja X postrzega przedsigbiorczoS¢ przez pryzmat cigzkiej pracy 1 wytrwatosci, z kolei
milenialsi — jako umiejetnos¢ odnalezienia si¢ w nowej rzeczywistosci 1 zobaczenia swojej szansy w
zmianach.

— Dzisiaj dla pokolenia Z przedsiebiorczos¢ jest zwiqzana z troche innymi cechami. Po pierwsze, bardzo
silnie 7 innowacjq, ale takze 7 takimi rzeczami jak dobrostan dookota nas, ptaskie struktury zarzqdzania,
wspdlne robienie czegos, czyli mozna powiedzied, Ze ona jest czyms, co ma wywiera¢ pozytywny wplyw na
nas wszystkich — wyjasnia profesor UW. — Przedsiebiorca przysztosci, ktorego widzq nasi badani, to jest
ten, ktory docenia pracownikéw, dba o nich, dostrzega ich potrzeby.

Na pytanie o pi¢¢ najpopularniejszych charakterystyk przedsigbiorcy badani odpowiadali: umie tak
dziatac, zeby przyniosto mu to zysk finansowy (31 proc.), tworczy cztowiek, ktory ma inicjatywe 1
realizuje wlasne pomysty (28 proc.), potrati zadba¢ o swoje interesy 1 cele (27 proc.), charakteryzuje go
cigzka praca, wytrwatos¢ (22 proc.), pracuje na wlasnych warunkach (21 proc.). Najmniej oséb (9 proc.)
wskazalo odpowiedz: jest cwaniakiem, umie kombinowac.

— Polscy przedsiebiorcy potrzebujq obecnie wielu rzeczy, ale gdybym miat wymieni¢ trzy najwazniejsze,
to bytoby po pierwsze docenienie roli, ktorq odgrywajq w polskiej gospodarce, czyli ciezkiej pracy, ktorq
wykonujq mali, sredni i duzi przedsiebiorcy kazdego dnia. Drugi element to bytby optymizm, wiara w to,
Ze wylania sie nowa, dobra, optymistyczna perspektywa co do prowadzenia biznesu w Polsce i Europie. Z
tego biorq sie emocje, a dobry biznes zawsze rozpoczyna sie od emocji, jesli firmy majq inwestowad, to z
wiarq i 7 emocjq w dobrq przysztos¢. Trzeci element, o ktorym ostatnio méwimy dos¢ czesto, to jest
wolnosé gospodarcza, czyli likwidacja albo znaczne ograniczenie barier, ktore powodujq, e prowadzenie
biznesu, szczegolnie matego i Sredniego, jest trudne — ocenia Marcin Koscifiski.

Jak wskazuje ,,Raport o stanie sektora MSP w Polsce 2024” PARP, przedsigbiorstwa dziatajace w Polsce
wytwarzaja obecnie dwie trzecie polskiego PKB, a najwickszy wktad maja MSP, ktére generuja blisko co
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druga ztotowke (45,3 proc.). W 2004 roku w naszym kraju dziatato 1,7 mln firm, zas w 2022 roku — o
ponad jedna trzecia wigcej.

— Polska gospodarka to nie tylko te najwieksze projekty, ktore widzimy kazdego dnia w mediach, polska
gospodarka to od zawsze miliony przedsiebiorcow, ktorzy zatrudniajq miliony pracownikéw, ktorzy razem
tworzq zdywersyfikowangq, a przez to bezpieczng gospodarke i bezpieczne biznesy w Polsce. O te grupe
powinnismy zadbad, bo ta grupa jest najbardziej wrazliwa na mnogosc¢ regulacji i mnogos¢ obostrzer —
sugeruje wiceprezes ING Banku Slaskiego.
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