Sztuczna inteligencja moze zastapié co czwarte istniejace miejsce pracy
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Z danych zebranych do raportu Employment Outlook wynika, ze az 27 proc. obecnych miejsc pracy w
panstwach OECD jest zagrozonych automatyzacja. Ryzyko to jest wyzsze w pafistwach z wysokim
odsetkiem zatrudnienia w sektorze produkcyjnym oraz w zawodach polegajacych na wykonywaniu
rutynowych czynnosci. Wedtug szacunkow ryzykiem automatyzacji w Polsce objete jest prawie 34 proc.
miejsc pracy. Odzwierciedlenie tych statystyk jest widoczne w obawach pracownikéw o utratg pracy. Az
63 proc. pracownikow w sektorze finansowym i 57 proc. w produkcyjnym w krajach OECD obawia si¢
utraty swojego stanowiska ze wzgledu na sztuczng inteligencje w ciagu nastgpnych 10 lat.

Wsrdd pracodawcow, ktorzy deklaruja, ze sztuczna inteligencja zmienita umiejetnosci potrzebne w ich
przedsigbiorstwach, wigkszos$¢ decyduje sig¢ na przekwalifikowanie 1 doszkolenie obecnych pracownikow
(64 proc.

w branzy finansowej 1 71 proc. w branzy produkcyjnej). Ponad potowa pracodawcéw sektorow
produkcyjnego 1 finansowego (53 proc.) zakupita ustugi od zewngtrznych podmiotéw, aby sprostac¢
wyzwaniom stawianym przez SI. Na zatrudnienie nowego personelu w zwiazku z wdrozeniem SI do
organizacji zdecydowalo si¢ 35 proc. pracodawcow z branzy finansowej 1 az 48 proc. z produkcyjnej. Ze
zwolnieniami 1 redukcja etatéw beda musieli liczy€ si¢ pracownicy podmiotéw finansowych (17 proc.) 1
produkcyjnych (14 proc.).

Wdrazanie rozwigzan SI w przedsigbiorstwach ma rowniez pozytywne aspekty dla pracownikow. 63
proc. pracownikow sektora finansowego i produkcyjnego twierdzi, ze wykorzystanie sztucznej
inteligencji podniosto ich zadowolenie z wykonywanej pracy. Prawie 80 proc. pracownikéw w obu
sektorach uwaza, ze sztuczna inteligencja wptyneta pozytywnie na wyniki ich pracy. Wedlug ponad
potowy pracownikow obu sektorow SI miata pozytywny wplyw na ich zdrowie psychiczne, a dla 65 proc.
pracownikow produkcji — takze na zdrowie fizyczne.

Jak czytamy w raporcie Polskiego Instytutu Ekonomicznego - obecne przyspieszenie w rozwoju
rozwigzan sztucznej inteligencji mozna uznac za kolejny etap postgpujacej od lat automatyzacji. SI
przyspieszy wykonywanie zadan 1 zastapi niektore zawody, tak jak wczesniej zrobity to np. komputery
osobiste, jednoczesnie tworzac nowe zadania 1 miejsca pracy. I tak jak w przypadku komputerdw,
pracownicy bgda musieli przystosowac si¢ do nowych warunkéw. Duza r6znicg jest natomiast tempo z
jakim rozwigzania sztucznej inteligencji sa wdrazane. Uzyskanie 100 mln uzytkownikow komputerow
osobistych trwato ponad dekadg, chat GPT zrobit to w pot roku. I to wlasnie tempo moze stanowic
powazne wyzwanie dla pracownikéw.
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