Za co nie lubimy szefa?
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W badaniach opublikowanych w "The Leadership Quaterly" z konca 2006 roku Wayne Hochwarter
przedstawia najcze¢sciej wskazywane powody niecheci do przetozonego. W probie 700 ankietowanych
Amerykanow najczesciej wskazywana wada u szefa byto niedotrzymanie obietnic (39% badanych).

Na kolejnym miejscu znalazto si¢ wyglaszanie przez przetozonego negatywnych komentarzy na temat
pracownika w obecnosci innych oséb (27% badanych). Trzecia pozycje zajeto ingerowanie szefa w
sprawy prywatne pracownika (24% badanych).
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