Pracownicy fizyczni pracuja najwiecej
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PIE na podstawie danych GUS z Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) poroéwnat
faktyczny czas pracy wsrdd oséb pracujacych w poszczegdlnych branzach. Dane opieraja si¢ na
deklaracji osob zatrudnionych na temat ich faktycznie przepracowanego czasu pracy w gtdwnym miejscu
pracy w danym tygodniu. Dotycza zarowno pracownikOw najemnych, jak i oséb samozatrudnionych.
Statystyki prezentowane sa dla 2019 r., ktore nie zostaty zaburzone przez pdzniejsze pandemiczne
obostrzenia. Wyniki podwazaja przekonanie, ze dlugi czas pracy jest najbardziej powszechny wsrod
pracownikow umystowych. Z danych wynika, ze czotowe pozycje pod wzgledem dlugosci czasu pracy to
osoby pracujace w budownictwie, transporcie i rolnictwie.

Jak wynika z badania Sredni faktyczny tygodniowy czas pracy w budownictwie 1 transporcie wynosi
najwiegcej 1 jest to ponad 40 h tygodniowo. Jak mozna odczytaé z wykresu rOwniez w rolnictwie jest on
stosunkowo wysoki — wynosi 39,6 h. W obliczeniach uwzglednione sa zarowno osoby, ktore pracowaty
w nadgodzinach, jak i te, ktore pracowaly krocej lub wcale (np. ze wzgledu na urlopy lub zwolnienia). Sa
to zarbwno osoby pracujace na petny, jak i niepetny etat. W branzach, w ktérych Sredni przepracowany
czas jest najkrotszy, po czesci jest to zwiazane z wigksza powszechnoscia pracy na niepelny etat.

Bardzo dlugi czas pracy jest niekorzystnym zjawiskiem. Literatura wskazuje na wiele zagrozen, ktore
mozna podzieli¢ na trzy grupy:

e zagrozenia dla pracownikow — niedob6r snu, przewlekle zmeczenie, pogorszone funkcjonowanie,
choroby fizyczne 1 psychiczne;

e zagrozenia dla rodzin — odraczanie zawierania malzenstw i decyzji o posiadaniu dzieci,
pogorszenie relacji spotecznych;

e zagrozenia dla pracodawcéw — zmniejszona produktywnosc 1 wzrost blgdow popetnianych przez
pracownikow.

Btedy popetniane przez zmeczonych pracownikéw maja tez szerszy wptyw na spoteczefistwo — moga
prowadzi¢ do zwigkszonej liczby wypadkéw drogowych albo katastrof przemystowych.

PIE zaznacza, ze wykorzenienie kultury dtugich godzin pracy w budownictwie 1 transporcie moze by¢
trudne. Dtugi czas pracy w tych branzach moze by¢ zwigzany z ich zakorzeniong specyfika, w ktorej
wielu pracownikéw spedza niemal cate dnie w pracy. Jednoczesnie czgsto jest to praca cigzka fizycznie
(w przypadku budownictwa i rolnictwa) lub wymagajaca duzej koncentracji (w przypadku transportu). Ze
wzgledu na szkodliwe efekty dlugiego czasu pracy, dziatania w kierunku zmiany kultury organizacyjne]
w tych branzach z pewnoscia bytyby pozadane.

Wigcej informacji tutaj.
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