Nuda w pracy... jak temu zaradzic¢?
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Zdarzaja si¢ takie dni, kiedy utkniemy w zadaniu, za ktérym nie przepadamy albo biuro chwilowo
zwalnia obroty 1 trzeba czeka¢ na powr6t do lepszej formy oraz zwigkszenia liczby obowiazkow. W takiej
sytuacji najlepiej jest podjacé dziatania, ktére zapobiegna ,,odptywaniu” w godzinach pracy.

Serwis rekrutacyjny MonsterPolska.pl przedstawia recepte na nud¢ w pracy:

Wezmy nowe zadania

Jesli mamy za mato obowiazkow, warto zapytac przetozonego, czy ma zadania, ktore na stale nie sa
przypisane do zadnego pracownika. Jesli okaze sig, ze mozemy zrobi¢ co$ dodatkowego, warto si¢ tego
podjac¢ — zajmiemy wolny czas 1 pokazemy zaangazowanie. Jesli nie ma takiej mozliwosci, mozna
zorientowac si¢ czy istnieje szansa na tymczasowa wymiang cz¢sci zadan z kolega z dziatu. Przyniesie to
odSwiezenie w pracy, a przy okazji bgdziemy mogli nauczy¢ si¢ czego$ nowego.

WyjdZmy z inicjatywa

Chwilowy przestd] w pracy to takze dobry moment na zastanowienie si¢ co moglibySmy wnies¢ do firmy.
Moze nowy sposOb na usprawnienie pewnych procesOw albo propozycje cieckawego wolontariatu? Warto
zainicjowac wsrdd kolegéw dziatania o charakterze charytatywnym: oddawanie krwi, zbiorke pienigdzy
na przybory szkolne dla wybranego domu dziecka czy projekt dla lokalnej spotecznosci, w ktore;j
znajduje si¢ biuro firmy. Tego typu projekty pozwola nauczy¢ si¢ czegos nowego, zabija nude 1 podniosa
nasze notowania w oczach szefa.

Rozwijajmy sie

Zbyt duza ilos¢ wolnego czasu mozemy wykorzystaé takze na edukacje¢ i rozwdj zawodowy. Warto
poszukaé ciekawych wyktadow 1 konferencji branzowych, albo zaczaé czytac ksiazki czy artykuty na
tematy zwiazane z wykonywang praca, w celu doskonalenia warsztatu. Jesli firma, w ktorej jesteSmy
zatrudnieni nie moze pozwoli¢ sobie na platne szkolenia, dobrze jest sprawdzi¢ ofert¢ darmowych
webinaréw 1 szukaé bezptatnych zrédet wiedzy w Internecie.

Pomys$lmy zanim zaczniemy szukaé

Nuda w pracy powoduje, ze pojawiajq si¢ mysli o zmianie pracy? Jesli tak, to najwyzsza pora, aby
poszukaé przyczyn i porozmawiaé z przelozonym. Szczegdlnie jesli cenimy zarOwno swoja praceg, jak i
wspotpracownikow. Aby tego nie stracié, warto ustali¢ zakres dotychczasowych obowiazkow i poszukad
takich mozliwosci, ktére pozwola lepiej 1 efektywniej wykorzystywac czas spedzony w pracy. By¢ moze
uda si¢ tak zmodyfikowac zadania, aby nie nudzic si¢ i nie musie¢ uciekac z firmy. Dopiero, kiedy taka
mozliwos¢ zostanie wykluczona, mozna zacza¢ mysle¢ o zmianie.

Czy jesteSmy we wlasciwym miejscu?

Czasem przedluzajaca si¢ nuda moze oznaczac, ze firma, w ktdrej pracujemy nie jest dla nas najlepszym
miejscem. Warto przeanalizowac nasza pozycje w firmie 1 zadania jakie sa nam przypisane. Jedni wola
rutyne 1 jednostajne zadania. Kiedy osiagna biegtos¢ w tym co robia, moga zapomniec o stresie w pracy.
Inni z kolei potrzebujq adrenaliny 1 preferuja prace pod presja czasu. Sa tez takie osoby, ktore codziennie
potrzebuja nowych wyzwan. One na pewno nie odnalaztyby si¢ w pracy w fabryce. By¢ moze rola jaka
odgrywamy w firmie jest niezgodna z naszymi preferencjami i charakterem, a to powoduje, ze
zaczynamy si¢ nudzi¢?
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