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Czy tracac pracg bedac po czterdziestce jesteSmy skazani na zajgcia, ktdrych tak naprawde nie chcemy
wykonywac 1 ktore odbiegaja od naszych kwalifikacji? Z pewnoscia nie! Co prawda poszukiwanie pracy
w tym wieku nie jest fatwym zadaniem. Rynek pracy szybko si¢ zmienia, konieczne jest wigc
dostosowanie swojego CV do wspétczesnych wymagan.

Zatem, w jaki sposob wykorzysta¢ swoje atuty i sprawic, by poszukiwanie pracy nie byto problemem?

e Najpierw przemysl co chcialbys teraz robi€. Jestes juz w takim wieku, ze mozesz si¢ zastanowic
nad tym co chcesz a nie co powinienes robic.

¢ Twoje podanie o pracg powinno uwzglednia¢ réwniez przyszios¢ a nie tylko przesztos¢. List
motywacyjny nie powinien by¢ czytany jako osiagnigcia ,.emeryta”. Pisz z perspektywy osoby
ubiegajacej si¢ o prace 1 myslacej o przysztosci a nie o przesztosci. Pisz o tym, co mozesz zrobi¢ 1
wnies¢ do firmy. Osoba czytajaca podanie powinna pod§wiadomie mie¢ w glowie Twoje stowa
,popatrz co moge zrobi¢ dla twojej firmy” a nie ,,popatrz co zrobitem”.

¢ Nie pomijaj niczego ze swojego zyciorysu. Pracowates ci¢zko przez te wszystkie lata aby zostac
tym kim jestes teraz. Musisz zatem by¢ z siebie dumny 1 wykazywac entuzjazm w stosunku do
tego co jeszcze zamierzasz robic.

e Podkresl swoje cechy, ktore sa zwykle kojarzone z mtodymi ludZmi.

¢ Nie unikaj takich terminéw jak wielozadaniowos¢ czy dynamicznos¢é. Wychowywanie dzieci z
pewnoscia nauczyto ci¢ niejednego, zatem z pewnoscig bedziesz w stanie stawic czota
wszystkiemu 1 wszystkim.

e Ucz si¢ nowych rzeczy 1 zdobywaj wiedz¢ na temat nowych technologii. Udowodnij, ze mozna
nauczy¢ starego psa nowych sztuczek. Kazdy wie, jak trudno jest nadazy¢ za szybko
postepujacym rozwojem a juz naprawde¢ imponujace jest, gdy kto$ od dtuzszego czasu Sledzi
wszystkie nowinki.

e Badz otwarty na nowe Sciezki rozwoju. Pomysl o swoich umiejetnosciach, ktére znajda
zastosowanie w innej branzy niz dotychczas pracowates. Nigdy nie jest za pdZno na znalezienie
pracy marzen.

e Zal6z wlasna firme. Masz juz doSwiadczenie oraz umiej¢tnosci. Dlaczego nie miatbys zaczaé
pracowac na wlasny rachunek?

e Szukanie pracy moze by¢ przygnebiajace jednak pamigtaj, aby w tym okresie duzo ¢wiczy¢ 1 si¢
dobrze odzywiaé. Dzigki temu bedziesz mie¢ wigcej energii i optymizmu, ktdre to moga w duzym
stopniu wptynaé na decyzje przyjecia ci¢ do pracy.

e Podczas szukania pracy zatrudnij si¢ na pot etatu jako wolontariusz. Dzigki temu bedziesz mieé
mniejsza ,,dziur¢” w zyciorysie 1 bedziesz nadal na biezaco w branzy. Wolontariat moze czasem
si¢ rOwniez zmieni¢ w ptatng prace.

e Mozesz zaczaé si¢ wypowiadac na forach, pisa¢ bloga, publikowaé branzowe artykuty. Linki
dotaczysz p6zniej do CV, a dzigki obecnosci w sieci mozesz trafi¢ na kogos, kto pomoze ci
urzeczywistni¢ marzenia o pracy.

e Uaktualnij swoja wiedze¢ przed rozmowa kwalifikacyjna. Nawet jesli posiadasz potrzebne
umiejetnosci oraz wiedze technologiczng mogles pominac¢ ostatnie trendy w branzy lub nowy
zargon.

e Ogranicz swQj list motywacyjny do 2 stron. Skup si¢ na przesztych stanowiskach, ktore byty
istotne 1 imponujace w odniesieniu do pracy, o ktora si¢ wtasnie ubiegasz.

e Jesli osoba rekrutujaca jest mloda, pamigtaj o opisaniu réznych sytuacji zwigzanych z wspolpraca
z mlodszymi od siebie ludzmi, szczegdlnie gdy byli oni na stanowiskach kierowniczych.

e Zwolniony z powodu redukcji zatrudnienia? Jesli tak to musisz zacza¢ szukac pracy w
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przyspieszonym tempie. Im dtuzej bedziesz bezrobotny, tym trudniej bgdzie ci znalezZé nowa
prace.

e Skup si¢ na firmach, ktére preferuja starszych pracownikow.

e Jesli twoje dzieci sg juz doroste, zaoferuj pracg rowniez w tych godzinach, w ktorych nie moga
pracowac osoby mtodsze, ktére maja zobowigzania rodzinne.

e Pamigtaj o profesjonalnych kursach w ktérych brates udziat w ostatnim czasie, aby pokaza¢ swoja
chec 1 umiejgtnosé dostosowywania si€ 1 ,,bycia na czasie”.

e Badz przygotowany na pytania, ktére moga ci si¢ wydawac niestosowne, glupie czy nawet
catkowicie niezgodne z prawem.

e Jesli znasz si¢ dobrze na komputerze, upewnij sig, ze zamiescites o tym informacje w CV. Wiele
0sOb jest przekonana, ze starsi ludzie posiadaja mniejsze dosSwiadczenie w postugiwaniu si¢
komputerem.

e Jesli cheesz kontynuowac swoja karier¢ wowczas napisz list motywacyjny w normalny sposob.
Jesli cheesz zmieni€ branze, ogranicz swoja przeszig karier¢ w jednym akapicie a nastgpnie skup
si¢ na swoich umiejetnosciach i dokonaniach, ktére beda mialy zastosowanie w pracy o ktora si¢
ubiegasz.

e Przec¢wicz rozmowe kwalifikacyjng przed lustrem lub przed kim$ znajomym.

e Nigdy nie mysl, ze nie twoje CV zostato odrzucone z powodu wieku. Najprawdopodobniej
istniaty rOwniez inne przyczyny, dla ktérych firma si¢ z toba nie skontaktowata. Zamiast si¢
smuci¢ 1 rozmysla¢ wyslij kolejne CV. Szukanie pracy nigdy nie jest proste — nawet jak ma si¢ 20
czy 30 lat.

¢ Nigdy nie udawaj i nie zachowuj si¢ jakbys byt mtodszy niz jestes. Zachowuj si¢ normalnie 1
naturalnie. Moze w swoich oczach bgdziesz wydawac si¢ mtodszy, ale w ich bedziesz nadal w
takim wieku w jakim jestes.

Znalezienie satysfakcjonujacej pracy w tym wieku jest trudne, ale nie jest niemozliwe — wystarczy
samozaparcie, dyscyplina i motywacja!
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