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Szpitalom rzucono koto ratunkowe na sfinansowanie podwyzek w ochronie zdrowia. Problem w tym, ze
koto jest dziurawe 1 szpitale za kilka miesigcy znowu zaczng tonaC. Przy okazji po raz kolejny okazato
si¢, ze Ministerstwo Zdrowia trzy razy wydaje te same pieniadze.

Diabel tkwi w szczegétach

Propozycja jaka padta na Forum Ekonomicznym w Karpaczu byta gtéwnym tematem posiedzenia
Zespotu ds. Ochrony Zdrowia 1 Polityki Spotecznej Komisji Wspdlnej Rzadu 1 Samorzadu
Terytorialnego, ktore odbylo si¢ 13 wrzesnia 2022 r. Samorzadowcy zaczeli dopytywac o szczegoty
instrumentu wsparcia dla szpitali 1 z informacji jakich udzielili przedstawiciele MZ, NFZ 1 AOTMiT
wynika, ze pomimo zapewnienia chwilowej kroplowki, szpitale czekaja trudne czasy.

Minister Adam Niedzielski na Forum w Karpaczu powiedziat, ze ,, Srednia w kraju wynosita 16% (przyp.
red.: chodzi o wzrost wartosci umow zawartych z NFZ) i wszystkie szpitale, ktore dostaty ponizej w
ramach zmian wyceny sumarycznej wyzsze kwoty Srodkow bedq miaty specjalny ryczatt, ktory bedzie
dopetniat, to co dostali do Sredniej w kraju, czyli 16%. Te 16% to jest kwota, ktora odzwierciedla wzrost
witasnie minimalnych wynagrodzen bo wynagrodzenia wzrosty mniej wiecej 20% a w skali catego budzetu
szpitali oznacza to mniej wiecej 16%”.

Rzecz w tym, ze instrument ma obowiazywac od 1 pazdziernika a nie od 1 lipca. Co to oznacza w
praktyce? Jezeli szpital zanotowal w sumie wzrost wartosci kontraktu np. o 10%, to w uproszczeniu w
2022 r. nie otrzyma dodatkowego wsparcia wigcej niz 3%. Dlaczego: bo instrument wsparcia zacznie
dziata¢ dopiero w IV kwartale.

Na przyktad:
Mamy szpital, w ktérym dla uproszczenia roczne koszty dziatalnosci 1 przychody sa na takim samym

poziomie. Koszty pracy stanowig 75% kosztow dziatalnosci. Szpital do 30 czerwca wykonat 50% planu
finansowego, a od 1 lipca 2022 r. otrzymatl wzrost wartosci kontraktu o 10% (liczac od wartosci
przychodéw na II potrocze). Wynagrodzenia pracownikow wzrosty o 22,25% (jest to wartos¢ wskazana
w tabeli 7 Raportu Agencji Technologii Medycznych i1 Taryfikacji z 13 lipca 2022 r., WT.5403.19.2022).

Strata, tylko w zwiazku z realizacja podwyzek, w tym szpitalu w 2022 r. wyniesie przeszto 1,8 min zi.
Topniejace wsparcie

To jeszcze nie wszystko. Zgodnie z informacja przekazang na posiedzeniu Zespotu, nowy instrument ma
uzupetniac¢ brakujaca warto$¢ kontraktu ale juz po uwzglednieniu planowanych wycen dla SOR-6w 1
oddziatéw wewnetrznych, ktére maja zacza¢ obowigzywac od 1 pazdziernika br. Doda¢ nalezy, ze ceny
za udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej powinny uwzgledniac nie tylko koszty pracy, ale rowniez inne
koszty udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej. Tymczasem w naszym przyktadowym szpitalu: jezeli w
wyniku podwyzki wyceny na oddziale wewngtrznym szpital otrzyma wzrost kontraktu w 2022 r. w
wysokosci 2 mln zt to w catosci kwota ta skompensuje dodatkowy strumieft Srodkéw pomocowych (1,5
mln zt). Kontrakt realnie wzrosnie o pot miliona ztotych. Co oznacza, ze na wynagrodzenia nadal
zabraknie w 2022 r. 1,3 mln z1, o innych kosztach nie wspominajac.

Tak samo ,,na poczet” wzrostu wartosci kontraktow przed obliczeniem strumienia pomocowego dla
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szpitali zostang zaliczone inne, wczesniejsze formy wsparcia, w tym zapowiedziany w sierpniu wzrost
ceny punktu w PSZ z 1,59 do 1,62. Oznacza to, ze dla naszego przyktadowego szpitala w rzeczywistosci
instrument podwyzkowy wyniesie mniej niz nawet te 3%.

W przypadku szpitali, ktore zanotowaty nizszy wzrost wartosci kontraktu na 1 lipca (np. na poziomie 5%)
sytuacja bedzie wygladala jeszcze gorzej. Realny wzrost wartosci kontraktu w 2022 r. dla takiego szpitala
po zastosowaniu instrumentu pomocowego wyniesie 10,5%. Przy takich samych zalozeniach jak dla
przyktadu powyzej, strata takiego szpitala wyniesie ponad 3 mln zt za 2022 r. tylko z powodu realizacji
ustawowych podwyzek.

Jakie 24 miliardy?

Ustosunkowujac si¢ do tego co padto w trakcie Forum w Karpaczu nie sposob nie odnies¢ si¢ do jeszcze
jednej wypowiedzi Ministra Niedzielskiego. Ot6z padto tam stwierdzenie, ze cyt.: ,, zapewnilismy
wszystkim podmiotom leczniczym Srodki na sfinansowanie tych podwyzek. Przypomne, Ze pierwotna
kwota ktorq na to przeznaczyliSmy to byto ponad 12 mld zt w ujeciu pétrocznym, jezeli przeliczymy szybko
sobie to na kwestie catego roku no to mamy strumieri wartosci 24 mld z¢” 1 w innym fragmencie: ,, Mowie
tu tez o tych wynagrodzeniach nie tylko minimalnych, ale tych ktére rosng poza tymi minimalnymi i
skierowalismy tutaj kolejny strumien blisko 350 min w ujeciu piecio miesiecznym, czyli dodatkowe ponad
700 mln w ujeciu rocznym. Prosze zobaczydé, Ze to robi, to oznacza, Ze wychodzimy czy dochodzimy do
poziomu blisko 25 mld zt przeznaczonych dodatkowo na system opieki zdrowotnej”.

Przyznam, ze trudno doszukac sig¢ takiej kwoty w jakichkolwiek oficjalnych dokumentach NFZ i Agencji
Oceny Technologii Medycznych 1 Taryfikacji.

Pierwotny plan finansowy NFZ na 2022 r. przewidywal, ze ptatnik na koszty udzielania Swiadczen opieki
zdrowotnej przeznaczy 107,4 mld zt. Warto dodac, ze od poczatku byta to kwota niedoszacowana - 2021
r. zamknat si¢ wydatkami na Swiadczenia na poziomie przeszio 120 mld zi, co tylko czgsciowo mozna
byto tlumaczy¢ pandemia. Ze zmiany planu finansowego NFZ z lipca 2022 r. wynika, ze na koszty
udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej platnik planowat przeznaczy¢ 128,3 mld z1, co daje wzrost w
wysokosci 20,9 mld zt w skali roku. Dodac nalezy, ze jest to kwota obejmujaca nie tylko koszty na
podwyzki ale na wzrost wartosci jednostek rozliczeniowych od 1 kwietnia 2022 r. 0 4,5%, ktéry miat
kompensowac pierwsze skutki inflacji z jaka mierzy si¢ rowniez sektor ochrony zdrowia.

Roéwniez z rekomendacji AOTMiT wynikalo, ze Agencja zaproponowata dwa warianty realizacji
podwyzek: I wiazacy si¢ z wydatkami rzadu 12,9 mld zt ale w okresie 12 miesigcy 1 II w kwocie 18,5 mld
zt, rébwniez w okresie 12 miesigcy.

Skad Minister wzial kwotg 24 mld ztotych? - Nie wiadomo.
Warto dodad, ze w planie finansowym NFZ na 2023 r. na koszty Swiadczen zdrowotnych ptatnik ma
przeznaczy¢ 136,4 mld zt (zatem tylko o 6% wigcej niz wynika z aktualnego planu finansowego na 2022

r.). W tym na lecznictwo szpitalne planuje si¢ przeznaczy¢ 66,2 mld zt tj. 99% planu na 2022 r. (sic!).

Tymczasem szacowane koszty samych tylko wynagrodzen w sektorze ochrony zdrowia wzrosng o ponad
13% (tutaj odsylam do artykutu "Podwyzki, podwyzki...").
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