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Prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej 1 praca na podstawie umow cywilnoprawnych znalazly si¢ w
rozszerzonym katalogu okreséw uwzglednianych przy ustalaniu stazu pracy. Jak stosowac¢ obowiazujace
od 2026 roku przepisy 1 prawidtowo oblicza¢ uprawnienia pracownicze? Odpowiedzi przyniesie
bezptatne szkolenie online, ktére odbedzie si¢ 25 sierpnia 2026 r.

Zmiany w zasadach ustalania stazu pracy maja bezposrednie znaczenie dla dziatow kadr 1 ptac. Od
prawidlowego obliczenia stazu zaleza m.in. wymiar urlopu wypoczynkowego, dodatki za wystuge lat,
odprawy oraz prawo do nagrody jubileuszowej. Nowe regulacje wymagaja rowniez odpowiedniego
udokumentowania okres6w aktywnosci zawodowej i aktualizacji akt osobowych.

Praktycznemu stosowaniu nowych przepisOw poswigcone bedzie bezptatne szkolenie online
organizowane przez Wolters Kluwer Polska pt. ,,Staz pracy 1 jubileusze w praktyce”. Spotkanie odbedzie
si¢ 25 sierpnia 2026 r. o godz. 8:30 jako kolejne wydarzenie w cyklu ,,Akademia Kadr 1 Ptac dla
jednostek budzetowych”.

Jakie okresy trzeba uwzglednic¢?

Jednym z gléwnych tematéw szkolenia bedzie reforma zasad ustalania stazu pracy obowiazujaca od 1
stycznia 2026 r. Uczestnicy dowiedza sig, jak uwzglednia¢ w stazu m.in. okresy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, wykonywania umow zlecenia i innych uméw cywilnoprawnych, wspétpracy z osoba
prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza oraz podlegania ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow.

Omowione zostang takze dokumenty potwierdzajace poszczegolne okresy aktywnosci zawodowej,
obowiazki pracownika i pracodawcy oraz zasady aktualizowania akt osobowych.

Urlopy, dodatki i nagrody jubileuszowe

Nowe zasady ustalania stazu wptywaja na szereg uprawniefn pracowniczych. Program szkolenia obejmuje
zagadnienia dotyczace urlopu wypoczynkowego, dodatkow za wystuge lat, odpraw, innych §wiadczen
pracowniczych oraz Swiadczen nauczycielskich.

Osobna czgs¢ spotkania zostanie poswigcona nagrodom jubileuszowym. Uczestnicy poznajg zasady
ustalania prawa do nagrody 1 jej wysokosci, przeliczania stazu po zmianie przepisOw oraz rozliczania
wyréwnan 1 $wiadczen nabytych po 1 stycznia 2026 r.

Prowadzaca omowi rOwniez ponowne przeliczanie stazu 0os6b zatrudnionych przed 2026 r., przypadki
graniczne 1 nietypowe oraz odpowiedzialnos$¢ za nieprawidtowe ustalenia. Wskazane zostang najczgstsze
btedy popetniane przez pracodawcow, ktére moga skutkowac roszczeniami pracowniczymi lub zarzutami
organow kontrolnych.

Uczestnicy otrzymaja dostep do wzoréw dokumentow 1 praktycznych rozwigzan stosowanych w
jednostkach samorzadowych. Przewidziano réwniez czas na odpowiedzi na pytania.

Kto moze skorzystac ze szkolenia?

Do udziatu zaproszeni sa w szczegdlnosci specjalisci do spraw kadr 1 ptac z jednostek budzetowych oraz
centrow ustug wspdlnych, dyrektorzy placowek oSwiatowych, jednostek budzetowych 1 CUW, a takze
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pracownicy i dyrektorzy wydzialéw edukacji.

Szkolenie poprowadzi Justyna Swider — ekspertka w dziedzinie prawa pracy i radca prawny,
specjalizujaca si¢ w prawie cywilnym, w tym oSwiatowym 1 samorzagdowym, oraz prawie
administracyjnym.

Udzial w spotkaniu jest bezptatny. Wigcej informacji 1 formularz zapisu dostgpne sa TUTAJ
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