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Wiele moéwi si¢ o niewydolnosci systemu ubezpieczen spotecznych 1 wiecznych niedoborach w stuzbie
zdrowia. Zazwyczaj jedynym proponowanym rozwiazaniem w debacie publicznej jest podwyzszanie
sktadki zdrowotnej lub innych danin publicznych. Niewielu zastanawia si¢ nad uszczelnieniem systemu,
ktory juz funkcjonuje.

Doskonatym przyktadem, gdzie nasze panistwo traci pieniadze, jest niewydolnos¢ systemu zwigzana z
zatrudnianiem cudzoziemcow, ktorzy juz sa na terytorium Polski. Na swoje wiasne zyczenie i poprzez
swoja wlasng nieporadnos¢ doprowadzamy do wystgpowania szarej strefy na rynku pracy wsrod
obcokrajowcow.

Jak czytamy - urzedy wojewddzkie od wielu lat nie sa przygotowane do obstugiwania takiej liczby
obcokrajowcow. O ile przepisy prawa nie sa same w sobie az tak zle (cho¢ moglyby by¢ lepsze), tak ich
egzekwowanie w praktyce pozostawia wiele do zyczenia. Cudzoziemcy spoza panstw majacych
uproszczong procedurg legalizacji pracy (np. Ukraina, Gruzja, Moldawia) staja si¢ de facto niewolnikami
swoich pracodawcow lub trafiaja w oczekiwaniu na zmiang pracodawcy do szarej strefy.

Zgodnie z Kodeksem Postgpowania Administracyjnego (KPA), organ wydajacy zezwolenie na pracg dla
cudzoziemca powinien to zrobi¢ w ciaggu miesigca, a w szczegdlnie skomplikowanych przypadkach do
dwoch miesigcy. Okazuje sig, ze w Polsce prawie kazdy przypadek jest skomplikowany, bo w znaczne;]
czesci urzedow wojewddzkich czeka sig powyzej dwoch miesigcy na kawatek dwustronnego dokumentu.
Sa nawet takie, gdzie ta procedura przekracza 3—4 miesigce.

W tym czasie cudzoziemiec nie moze legalnie zmieni¢ pracy i zacza¢ jej u nowego pracodawcy, tylko
musi czekac na dokument, ktory co do zasady jest formalnoscia, jezeli cudzoziemiec nie znajduje si¢ na
liscie os6b niepozadanych (np. popelnil przestgpstwo), co jest szybkie w weryfikacji.

Kilkumiesigczne oczekiwanie na zezwolenie na pracg oznacza, ze cudzoziemiec majacy potrzebe zmiany
pracy, nie moze tego zrobic legalnie w szybki sposob. W praktyce zazwyczaj taka osoba zaczyna
pracowac bez zezwolenia na pracg, za co grozi kara nawet do 30 tys. zt dla pracodawcy, a takze
rozpoczgcie procedury zobowiazania do powrotu dla cudzoziemca.

Mimo konsekwencji znaczne grono cudzoziemcOw 1 pracodawcOw ryzykuje w ten sposob. Zatrudnia
obcokrajowcow ,,na czarno”, nie ptacac do czasu uzyskania dla nich zezwolenia na prace sktadek na
rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Chca tego wszystkie strony, bo ani w interesie cudzoziemca nie
jest deportacja, ani w interesie pracodawcy ptacenie kar finansowych. Moze poza urz¢gdami
wojewddzkimi, ktore przeciagaja biurokratyczng procedurg w nieskoriczonos¢, tworzac bezposrednio
szarg strefe w Polsce.

Skala marnowania pienigdzy w ten sposob jest ogromna. Obecnie zgloszonych do ubezpieczen
spotecznych jest ponad 1,1 mln cudzoziemcow. GdybySmy wyjeli z tej grupy osoby majace uproszczong
procedure legalizacji pracy (np. Ukraificow, Biatorusinow, Gruzinéw), a takze objete innymi
zwolnieniami od posiadania zezwolenia na pracg (np. status studenta, polska zona, karta stalego pobytu),
to wyjdzie nam ok. 150 tys. osOb na miejscu w Polsce.

Zaktadajac, ze raz w roku ktoS moze mie¢ problem z przeciagajaca si¢ decyzja administracyjna, faczna
skala uszczuplenia skiadek na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych moze sigga¢ nawet 300 mln zt
rocznie (!). Ekspert zaznacza, ze mowa tutaj o zatozeniu, w ktorym procedura przeciaga si¢ o miesiac, a



http://www.phoca.cz/phocapdf

Dlaczego polskie panstwo nie chce swoich pieniedzy?

Kategoria: Aktualnosci

Opublikowano: wtorek, 16, lipiec 2024 22:12
Katarzyna Sekuta

Odstony: 488

takze minimalnym wynagrodzeniu za pracg. Rzeczywista skala moze by¢ duzo wigksza.

W interesie Polski jest zapanowanie nad tym chaosem, udroznienie urzedow wojewddzkich (lub
przekazanie czgSci kompetencji do powiatowych urzedéw pracy), a takze maksymalizacja wlaczenia
cudzoziemcOw do utrzymywania polskiego systemu emerytalnego, jezeli juz u nas mieszkaja. Nie moze
by¢ tak, ze przez niewydolne urzedy powstaje szara strefa w zatrudnieniu obcokrajowcow 1 jest to jedna z
rzeczy, ktéra wymaga pilnej interwencji. Problem nie jest nowy, zwracata na to uwage juz Najwyzsza
Izba Kontroli w 2019 roku, a takze w ostatnim raporcie z 2024 roku.

Skala niedbatosci 1 bezczynnosci organdw administracyjnych, a takze przewlektosci postgpowan jest
ogromna. W samym raporcie Najwyzszej Izby Kontroli wskazano takie nieprawidtowosci w 60 proc.
przypadkow postgpowan administracyjnych. Eksperci zwracaja uwage, ze polskiemu budzetowi uciekaja
pieniadze, bo nie potrafi zapanowaé nad swoimi urzgdnikami. Proponuja uprosci€ system, jezeli ktos jest
w Polsce (1 legalnie pracuje) albo wyprostowac to, co juz mamy. Tylko nie widzg oni za bardzo woli 1
checi, zeby to naprawic. Jak mowia - lepiej przepalac pieniadze w kominku.
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