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Prezes UODO ma watpliwosci zwiazane ze zbyt szerokim zakresem danych, jakie maja by¢ ujawniane w
oSwiadczeniach majatkowych.

Prezes UODO, Mirostaw Wroblewski ma zastrzezenia do projektu nowelizacji ustawy o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petniace funkcje publiczne oraz niektorych innych
ustaw, nad ktérym pracuje Sejm. Jedna z nich dotyczy proponowanego w projekcie obowiazku
ujawniania w o§wiadczeniu majatkowym osoby pelnigcej funkcj¢ publiczng danych dotyczacych majatku
odregbnego matzonka.

Zdaniem UODO informacja o sytuacji majatkowej matzonka osoby pelniacej funkcje publiczng nie
stanowi informacji o dziatalnosci tej osoby, lecz o sytuacji osoby z jej rodziny. Zwraca uwage, ze
informacja ta, zgodnie z projektem, stanie si¢ publiczng. Dlatego zdaniem UODO projektodawca
powinien wzigé pod uwage zasade minimalizacji danych, okreslong w RODO, przepisy Konstytucji RP 1
przeanalizowac to zagadnienie pod katem wykazania niezbednosci pozyskiwania i dalszego
przetwarzania takich danych.

W swoich uwagach do projektu ustawy UODO zaleca wigc przeprowadzenie skutkow dla ochrony
danych osobowych (zgodnie z art. 35 RODO), a wigc ocenienie wptywu projektowanej regulacji na
kwestie ochrony danych osobowych. Utatwitoby to projektodawcy przeprowadzenie testu niezbgdnosci
wprowadzenia okreslonych rozwiazan tak, by tworzy¢ regulacje prawne z poszanowaniem zasad
okreslonych w ogélnym rozporzadzeniu o ochronie danych osobowych.

Watpliwosci budzi tez zakres czasowy, jaki zgodnie z projektem, trzeba bedzie wzia¢ pod uwage
ujawniajac dane w oSwiadczeniu majatkowym, ktéry ma wynies¢ 10 lat. UODO przedstawit tez swoje
uwagi zwiazane z okresem retencji tych danych w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Z catoscig uwag Prezesa UODO do projektowanych zmian, mogg si¢ Panstwo zapozna¢ w zalaczonym
dokumencie.
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