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Polska Karta R6znorodnosci zainauguruje obchody Miesigca R6znorodnosci. Przez trzy kolejne czwartki
zaplanowano spotkania, webinar, pokaz filmu i1 konferencj¢. Partnerem gtéwnym Miesigca
Réznorodnosci, organizowanego w ramach ogloszonego przez Komisj¢ Europejska #EUDiversityMonth,
jest Orange Polska, a partnerami Polpharma 1 ERGO Hestia.

“Budowanie mostéw migdzy pokoleniami” to tytut wydarzenia rozpoczynajacego tegoroczne obchody
Miesigca Réznorodnosci. Rozpocznie si¢ ono 11 maja o godz. 12:00 w Sopotece, a jego gospodarzem
bedzie Biblioteka Sopocka. Wydarzenie otworza Marzena Strzelczak, prezeska, dyrektorka generalna
Forum Odpowiedzialnego Biznesu, koordynujacego Kart¢ Roznorodnosci w Polsce, Marcin Wiktor, p.o.
dyrektora Sopoteki, Magdalena Czarzynska-Jachim, wiceprezydentka Sopotu oraz przedstawiciele
partner6w Miesigca R6znorodnosci. Przemowienie w formule wideo wygtosi takze Helena Dalli, unijna
komisarz ds. rownosci.

Z okazji inauguracji Miesiaca R6znorodnosci Biblioteka Sopocka rozpocznie akcje¢ “Biblioteka
roznorodnosci”. W trakcie wydarzenia p.o. dyrektora Biblioteki Sopockiej, Marcin Wiktor, podpisze w
imieniu Biblioteki Kart¢ R6znorodnosci. W Sopotece pojawi si¢ tez potka z ksigzkami na temat
r6znorodnosci dotyczacymi m.in. sytuacji kobiet, oséb w kryzysie bezdomnosci, 0séb z
niepetnosprawnosciami, oséb LGBTQ+, senioréw oraz wielokulturowosci. W czerwcu w Sopotece
bedzie mozna takze oglada¢ wystawe “Bohaterki codziennosci” o lokalnych liderkach dziatan
spolecznych na rzecz os6b wykluczonych.

O godz. 12:00 odbedzie si¢ panel “W jaki sposob firmy i1 samorzady moga przygotowac si¢ na wyzwania
zwiazane ze starzeniem si¢ spoteczenstwa?”. Udziat w prowadzonej przez Marzeng Strzelczak (FOB)
dyskusji wezma:

e dr Anna Janowicz, prezeska Fundacji Hospicyjnej; Wyzsza Szkota Bankowa w Gdansku.

e Agnieszka Cysewska, szefowa DPS Sopot 1 koordynatorka procesu deinstytucjonalizacji w
Sopocie.

e Marta Downer, jedna z liderek oddolnej inicjatywy w Polpharmie “Razem dla Pokoleri”.

e Maciej Kisata, Naczelnik w Wydziale Zdrowia 1 Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Sopotu,
Koordynator do spraw dostgpnosci — Przewodniczacy Zespotu.

Nastepnie Daria Uljanicka, Cztonkini zarzadu Fundacji Grupy ERGO Hestia, poprowadzi miniwarsztat
“Zatrudnianie OzN - fakty 1 mity, czyli czego najbardziej bojg si¢ pracodawcy 1 czy stusznie?” Wspdlnie
z gosémi zastanowi sig, jakie sa najcz¢stsze obawy pracodawcow i jak na nie odpowiedziec.

Kolejny punkt sopockiego wydarzenia to debata “Jak literatura moze uczy¢ otwartosci od najmiodszych
lat?” z udziatem kierowniczki Miniteki Joanny Kujawskiej-Frejlich, dr Malgorzaty Cackowskiej,
Agnieszki Paczkowskiej 1 Agaty Roczniak. Dyskusj¢ poprowadzi Anna Szczerbaczewicz, koordynatorka
promocji 1 komunikacji Forum Odpowiedzialnego Biznesu.

Pierwsza odstong Miesigca R6znorodnosci zwienczy projekcja filmu “Ston” (w rezyserii Kamila
Krawczyckiego), ktorej towarzyszy¢ bedzie dyskusja prowadzona przez Szymona Ropla, bibliotekarza 1

koordynatora klubu filmowego “Chtodnym Okiem” w Sopotece.

Rejestracji dokona¢ mozna poprzez formularz online



https://odpowiedzialnybiznes.pl/rejestracja-na-inauguracje-miesiaca-roznorodnosci-2023/
http://www.phoca.cz/phocapdf
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Drugi blok tematyczny Miesiaca Roznorodnosci odbgdzie si¢ w formule online i rozpocznie si¢ 18 maja o
godz. 12:30 od krotkiej rozmowy z przedstawicielami Fundacji Integralia. Nast¢pnie Agata Robinska 1
Agata Spata-Zakrzewska, trenerki w obszarze edukacji o niepetnosprawnosci w pracy, zaprosza
uczestniczki 1 uczestnikow do gry online ,,Ztam schematy z Agatami”.

Finat 25 maja w Warszawie. Hastem “Budowanie mostéw na przysztos¢”.

W co musimy dzi§ zainwestowacd, zeby jutro zyto nam si¢ lepiej? O tym porozmawiajg uczestniczki i
uczestnicy konferencji, ktdra zwienczy obchody Miesiaca Roznorodnosci. Wydarzenie rozpocznie si¢ 25
maja o godz. 10:00. Po uroczystym otwarciu przez organizatoréw przedstawiciele mediow podczas
panelu “Jak pisa¢ 1 mowic o réznorodnosci, by budowaé Swiadomos¢ na temat wigczania” porozmawiajg
o wyzwaniach i dobrych praktykach zwiazanych z dyskursem wokét tematyki DEI (Diversity, Equity,
and Inclusion) w Polsce. O wadze réznorodnosci w budowaniu lepszej przysztosci opowie zas Michat
Nogas.

O 12:00 ogtoszone zostang wyniki trzeciej juz edycji badania Diversity IN Check, prowadzonego przez
Forum Odpowiedzialnego Biznesu we wspotpracy z agencja badawcza PBS 1 partnerami
merytorycznymi. To narz¢dzie umozliwiajace diagnoze stopnia dojrzatosci pracodawcoéw w zakresie
zarzadzania roznorodnos$cia 1 budowania wiaczajacych (inkluzywnych) organizacji.

Podczas wydarzenia poznamy takze List¢ pracodawcoéw najbardziej zaawansowanych w zakresie
zarzadzania roznorodnoscia 1 inkluzji w Polsce. Lista tworzona jest na podstawie badania Diversity IN
Check. O kluczowych wnioskach III edycji badania opowie Barbara Fabisiak z agencji badawczej PBS.
Ogloszeniu wynikow towarzyszy¢ bedzie moderowany przez Marzeng Strzelczak (FOB) panel
dyskusyjny dotyczacy badania i mierzenia DEI, w ktorym udzial wezma: prof. Ewa Lisowska (SGH),
Ewa Sobiech (Manager People Engagagement & 1&D, Philip Morris Polska), Anna Kowalik-Mizgalska
(Kierownik Wydziatu CSR 1 Sponsoringu Orange Polska), Ela Bonda (Menadzerka ds. Miejsca Pracy 1
Nieruchomosci, Liderka Réznorodnosci 1 Wiaczania NatWest Polska, Szefowa Sieci Kobiet).

Dla os6b, bioracych udziat w finale Miesigca R6znorodnosci, Forum Odpowiedzialnego Biznesu
przygotowalo mozliwos¢ wzigcia udziatu w spektaklu interaktywnym “Stereotype” - nowej, autorskiej
dramy przygotowanej przez House of Skills, promujacej réznorodnos¢, rownos¢ 1 wiaczenie.

Wigcej informacji o Miesiacu Réznorodnosci:

e www: odpowiedzialnybiznes.pl
e Facebooku Karty Réznorodnosci: facebook.com

¢ Linkedinie Karty R6znorodnosci: linkedin.com
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