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Od 3000 zł do 4300 zł (brutto) w najwyższej XXII kategorii zaszeregowania – na tyle ustawodawca

wycenił pracę, pracowników samorządowych. Do konsultacji publicznych, właśnie trafił projekt

rozporządzenia Rady Ministrów zmieniający rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników

samorządowych.

Projekt, oprócz zmiany w tabeli kwot minimalnego wynagrodzenia i zmianami w wykazie stanowisk,

określa minimalne wymagania kwalifikacyjne oraz stażowe w zakresie wykształcenia przewidziane dla

danego stanowiska – przy czym pracownik, który obecnie nie spełnia takich wymagań a jest już

zatrudniony na danym stanowisku, będzie mógł być na nim zatrudniony nadal.

Ponadto projektodawca wskazał, że wynagrodzenie pracownika samorządowego, nie może być niższe od

wynagrodzenia ustalonego pracownikowi przed wejściem w życie niniejszego rozporządzenia.

I tak – projektodawca proponuje dwadzieścia dwie kategorie zaszeregowania. Wynagrodzenie w

pierwszej kategorii wyniesie 3000 zł, a w najwyższej 4300 zł. Już na pierwszy rzut oka można dostrzec

dramatyczne wręcz spłaszczenie poziomu wynagrodzeń.

Poniżej prezentujemy proponowane wynagrodzenia dla wybranych stanowisk powiatowych pracowników

samorządowych.

Sekretarz powiatu – 4000 zł

Zastępca skarbnika powiatu w powiecie powyżej 120 tys. mieszkańców – 3900 zł

Zastępca skarbnika powiatu w powiecie powyżej 60 tys. do 120 tys. mieszkańców – 3800 zł

Zastępca skarbnika powiatu w powiecie poniżej 60 tys. mieszkańców – 3800 zł

Kierownik Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej – 3900 zł

Geodeta powiatowy – 3800 zł

Zastępca kierownika Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej – 3800 zł

Geolog powiatowy – 3800 zł

Powiatowy (miejski) rzecznik konsumentów – 3800 zł

Przewodniczący powiatowego zespołu ds. orzekania o niepełnosprawności – 3800 zł

Sekretarz powiatowego zespołu ds. orzekania o niepełnosprawności – 3700 zł

Członkowie powiatowego zespołu ds. orzekania o niepełnosprawności – 3700 zł

Stanowiska w urzędach i samorządowych jednostkach organizacyjnych:

Dyrektor (kierownik, naczelnik) samorządowej jednostki organizacyjnej – 4200 zł

Zastępca dyrektora samorządowej jednostki organizacyjnej – 4000 zł

Główny księgowy – 3900 zł

Dyrektor wydziału – 3800 zł

Rzecznik prasowy – 3800 zł

Audytor wewnętrzny – 3800 zł

Powiatowy konserwator zabytków – 3800 zł

Inspektor ochrony danych – 3750 zł

Zastępca głównego księgowego – 3750 zł

Zastępca dyrektora wydziału – 3750 zł

Kierownik zespołu inspektorów nadzoru – 3800 zł

Starszy inspektor nadzoru inwestorskiego – 3750 zł
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Radca prawny – 3750 zł

Główny specjalista, starszy inspektor, informatyk urzędu – 3700 zł

Starszy inspektor powiatowy – 3700 zł

Kierownik archiwum – 3650 zł

Starszy specjalista, starszy geodeta – 3650 zł

Inspektor powiatowy – 3650 zł

Samodzielny referent – 3600 zł

Specjalista – 3600 zł

Podinspektor – 3600 zł

Referent – 3450 zł

Z projektem rozporządzenia oraz stawkami dla innych niewymienionych w artykule stanowisk można

zapoznać się tutaj 
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