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Kontynuujemy publikowanie odpowiedzi na pytania zadane podczas prowadzonych przez Zwiazek
Powiatoéw Polskich szkolen dotyczacych wdrozenia w zycie przepiséw o ochronie os6b zglaszajacych
naruszenia prawa.

Kiedy mozna spodziewaé si¢ przyjecia ustawy o ochronie oséb zglaszajacych naruszenia prawa?

Zgodnie z informacja przekazang 15 grudnia 2021 r. przez Stanistawa Szweda — Sekretarza Stanu w
Ministerstwie Rodziny 1 Polityki Spolecznej na posiedzeniu Komisji Wspolnej Rzadu 1 Samorzadu
Terytorialnego w wariancie optymistycznym prace nad projektem zakoncza si¢ w pod koniec I kwartatu
2022 1.

Czy Inspektor Ochrony Danych Osobowych moze byé osoba wyznaczona do podejmowania dziatan
nastepczych?

Z punktu widzenia organizacji pracy, bezpieczniej jest wyznacza¢ do podejmowania dziataf nastgpczych
takie osoby, co do ktérych zachodzi niskie prawdopodobienistwo, ze zgloszenie moze dotyczyc ich
bezposrednio.

W sprawie udziatu IODO w rozpatrywaniu zgloszen sygnalistow wypowiedziat si¢ PUODO w artkule
"Czy mozna taczy¢ funkcje 10D z zadaniami zwigzanymi z obstuga wnioskéw od sygnalistow".
Zaznaczy¢ w tym miejscu nalezy, ze sama opinia jest niejednoznaczna i wskazuje jakie czynniki nalezy
wzia¢ pod uwage wyznaczajac IODO inne zadania, a przeprowadzona analiza odnosi si¢ do ochrony
statusu IODO z punktu widzenia RODO.

Tymczasem podmiot zobowigzany wyznaczajac osobg do podejmowania dziatan nastepczych w zwiazku
ze zgloszeniami w ramach procedury zgtoszen wewngtrznych powinien kierowac si¢ obowigzkiem
zapewnienia bezstronnosci osoby decydujacej o dziataniach nastepczych.

Naruszenia dotyczace ochrony danych osobowych moga by¢ przedmiotem zgloszenia sygnalisty. Moze
zdarzy( si¢ zatem sytuacja, ze przedmiotem zgloszenia bedzie dziatanie czy zaniechanie samego IODO (z
uwagi na zakres obowigzkow wynikajacy z RODO). Zatem decydujac si¢ na wyznaczenie [ODO w
ramach procedury wewnetrznej do podejmowania dziatan nastgpczych nalezy mie¢ na wzgledzie, ze
moga si¢ zdarzy¢ przypadki potrzeby wytaczenia go ze sprawy.

Jezeli w Dyrektywie zalozono, ze jest wyznaczona osoba/wydzial do podejmowania dziatan
nastepczych, to jak to si¢ ma do obowiazku zapewnienia poufnosci?

Ani w Dyrektywie ani w projekcie ustawy o ochronie osob zglaszajacych naruszenia prawa nie przyjeto
zalozenia, ze zadna osoba w ramach organizacji nie bgdzie miata dostgpu do danych osobowych
sygnalisty. Inaczej nie byloby mozliwe rozpatrywanie zgloszen. Zgodnie z art. 16 Dyrektywy parnistwa
cztonkowskie zapewniaja, by tozsamos¢ osoby dokonujacej zgloszenia nie zostala ujawniona — bez
wyraznej zgody tej osoby — zadnej osobie, ktora nie jest upowaznionym cztonkiem personelu wiasciwym
do przyjmowania zgloszen 1 podejmowania w zwiazku z nimi dziatan nastgpczych. Ma to réwniez
zastosowanie do wszelkich innych informacji, na podstawie ktérych mozna bezposrednio lub posrednio
zidentyfikowac tozsamos¢ osoby dokonujacej zgtoszenia. Wnioskujac z przeciwienstwa, osoby
przyjmujace zgloszenie i podejmujace w zwiazku z tym dziatania nastg¢pcze co do zasady powinny by¢
dopuszczone do przetwarzania danych osobowych.



https://uodo.gov.pl/pl/223/2201?fbclid=IwAR3bnJrtTmT6Zj09Ylgqgz5Eq_mwHaO9MhiGaM_0woyKRgZZy1Rkg4nGoXw
http://www.phoca.cz/phocapdf
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Celem powyzszej regulacji jest niedopuszczenie do sytuacji, ze do osoby dokonujacej zgtoszenia w
srodowisku pracy zostanie przypigta tatka donosiciela.

Jaka bedzie podstawa prawna przetwarzania danych osobowych sygnalistow?

W mojej ocenie bedzie to art. 6 ust. 1 lit. c RODO tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetnienia
obowiazku prawnego ciazacego na administratorze. Ten prawny obowiazek tj. obowiazek tworzenia
wewnetrznych 1 zewnetrznych kanatéw dokonywania zgloszen, obowiazek ich przyjmowania oraz
podejmowania dziatan nastgpczych w przypadku podmiotéw sektora publicznego wynika wprost z
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2019/1937 w sprawie ochrony oséb zgtaszajacych
naruszenia prawa Unii.

Czy sygnalistami moga by¢ osoby zatrudnione w ramach tzw. robét publicznych?

Tak, poniewaz osoba zatrudniona w ramach robét publicznych ma status pracownika, co wynika z §6
Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania
prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Niemniej jednak z uwagi na specyfike robét publicznych, prawdopodobienstwo, ze osoba zatrudniona w
ramach robét zostanie sygnalista jest stosunkowo nieduze, bowiem - zgodnie z art. 4 Dyrektywy,
sygnalista moze zosta¢ osoba, ktéra uzyskata informacje na temat naruszei w kontekscie zwiazanym z
praca, w co najmniej jednym z obszaréw wskazanych w art. 2 Dyrektywy.
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