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Panie przypuscity atak na sektor informatyczny 1 telekomunikacyjny. Utworzyly przy Polskiej Izbie
Informatyki 1 Telekomunikacji Komitet "Kobiety i Nowe Technologie", ktérego misja jest wspieranie
obecnosci kobiet w sektorze ICT. Komitet jest tez jednocze$nie Krajowym Punktem Kontaktowym
organizacji ECWT — European Centre for Women and Technology. Polska stata si¢ w ten sposob 11
krajem Europy, obecnym w tej organizacji.

To bardzo cenna inicjatywa i zachecamy Panie do wlaczania si¢ w prace Komitetu Nowe
Technologie.

Komitet ten zajmuje si¢ praca na rzecz wsparcia obecnosci kobiet w sektorze informatycznym i
telekomunikacyjnym w sferze edukacji, pracy, nauki, kierownictwa.

Zwigkszenie udziatu dziewczat 1 kobiet w sektorze teleinformatycznym jest nie tylko kwestia rownosci
praw, lecz stanowi palaca koniecznos¢ ekonomiczng. Komisja Europejska stwierdza rosnacy deficyt
wykwalifikowanych inzynierow w krajach Unii Europejskiej. Wedtug ostatnich raportow obszarze catlej
Unii deficyt wyksztatconej kadry ICT siggnie w 2015 roku 300 000 specjalistow; natomiast w Polsce wg
Ministerstwa Nauki w roku 2013 zabraknie 46 800 inzynieréw, w tym duza czgsS¢ w sektorze
teleinformatycznym. Prognozy te zestawione z faktem, iz w sektorze tym mniej niz jedna piata stanowia
kobiety, staly si¢ podstawa do utworzenia przy PIIT Komitetu dzialajacego na rzecz zwigkszenia liczby
kobiet zarowno wsrdéd studentéw, wsrdd pracownikOw oraz kadry zarzadzajacej firm, jak 1 w jednostkach
naukowo-badawczych.

Wzrost liczby kobiet w polskich firmach ICT moze przynies¢ wielorakie korzysci:

e Zwigkszenie liczebnosci kompetentnej kadry, a tym samym podniesienie wartosci firm oraz ich
produktéw 1 wzrost konkurencyjnosci polskich przedsigbiorstw;

e Wykorzystanie przy budowie mieszanych zespotow realizacyjnych szeregu pozytywnych cech
kobiecych, takich jak np.: doktadnosé, cierpliwosc, precyzja analityczna;

e Zbudowanie wizerunku firmy jako podmiotu zaangazowanego w rozwigzywanie istotnych kwestii
spotecznych i ekonomicznych.

Zadania Komitetu:

1. Petnienie roli Krajowego Punktu Kontaktowego dla inicjatywy europejskie] ECWT, czyli
platformy obustronnej komunikacji pomigdzy EU a firmami i organizacjami stowarzyszonymi i
wspotpracujacymi z PIIT w kwestii projektow, przedsiewzi¢c, wydarzen w zakresie dziatan na
rzecz wzrostu udziatu kobiet w ICT.

2. Inspirowanie firm cztonkowskich oraz wspotpracujacych organizacji do dziatan oraz inicjowanie
przedsigwzieé promujacych misj¢ Komitetu "Kobiety 1 Technologie".

3. Udzial w konferencjach, seminariach, spotkaniach na forum krajowym i europejskim w celu
przedstawienia zamierzen oraz dokonan polskich firm w zakresie realizacji misji Komitetu.

4. Podejmowanie dziatarh w celu skutecznego zachgcania dziewczat do podejmowania studiow
technicznych.

5. Informacja oraz wspoétudziat w projektach majacych na celu zwigkszenie dostgpu do technologii
teleinformatycznych poprzez formalng oraz nieformalng edukacj¢ 1 szkolenia.
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Wspieranie obecnosci kobiet w firmach ICT zaréwno na stanowiskach pracowniczych, jak 1
kierowniczych.

Umozliwienie dostgpu do nowego, dotychczas niedostgpnego dla Polski obszaru projektow
unijnych.

. Intensyfikacja wymiany miedzynarodowej poprzez wykorzystanie platformy wspétpracy, jaka

daje ECWT — tworzenie nowych partnerstw.

. Umozliwianie wdrazania 1 zglaszania nowych inicjatyw wraz z uczelniami w ramach promowania

studiow technicznych wsrdd kobiet.

Umozliwienie swobodnego dostgpu do informacji, analiz oraz opracowan dotyczacych
zatrudnienia kobiet w sektorze ICT

Inicjowanie organizacji dedykowanych szkolen teleinformatycznych adresowanych do réznych
grup kobiet (poszerzenie lub zmiana kwalifikacji, faczenie pracy domowej z praca zawodowa itp.)
Umozliwienie uczestnictwa w projektach oraz zamowieniach publicznych, w ktdrych stawiane sa
wymagania w zakresie zatrudnienia lub udziatu kobiet.

Umozliwienie dostgpu do wynikow badan oraz do nowych programoéw badawczych w zakresie
wytycznych dla produktéw teleinformatycznych adresowanych do kobiet.

Wigcej informacji tutaj i tutaj
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