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Cho¢ uchwalona w 2011 r. tzw. ustawa zlobkowa utatwia legalne zatrudnianie opiekunek, to 1 tak
wigkszos¢ rodzicow woli zatrudniaé je na czarno. Na przeszkodzie stoja obawy przed formalnosciami, a
takze ograniczenia narzucane przez ustawe.

— Oczywiscie idea legalizacji zatrudnienia opiekunek jest bardzo stuszna, natomiast z wykonaniem bywa
roznie — mOwi Agencji Informacyjnej Newseria Ewa Misiak, prezes zatrudniajacej nianie firmy
Baby&Care. - Bardzo czesto spotkamy sie z problemem, Ze rodzice nie majq czasu pojs¢ do ZUS-u.
Niekiedy nie rozumiejq dokumentow, ktore majq tam wypetnié, gdyz nigdy nie wystepowali w roli
legalnego pracodawcy — dodaje.

Zgodnie z ustawa, gdy niania otrzymuje najnizsze krajowe wynagrodzenie, pafistwo optaca w imieniu
rodzicow sktadki ZUS. Jesli jednak niania zarabia wigcej, to skadki od kwoty przekraczajacej pensje
minimalng musza juz zosta¢ pokryte z kieszeni pracodawcy i opiekunki.

— Dzieki rejestracji w ZUS i optacaniu sktadek niania otrzymuje m.in. prawo do korzystania z paristwowej
opieki zdrowotnej i szeregu przywilejow zwiqzanych z legalnym zatrudnieniem — podkresla Ewa Misiak.

Nielegalne zatrudnienie opiekunki moze mie¢ powazne konsekwencje

Zalegalizowanie pracy opiekunek jest takze wazne dla rodzica, gdyz nielegalne zatrudnianie to
przestepstwo. Jesli taki fakt wyjdzie na jaw, to rodzic bedzie musiat optaci¢ wszystkie sktadki 1 podatki
wraz z odsetkami.

— Dla rodzicow legalne zatrudnienie opiekunki jest szczegolnie wazne w przypadku, gdy zdarzy sie jakas
nieprzewidziana sytuacja, np. wypadek dziecka zawiniony przez nianie — ttumaczy Ewa Misiak. — Jesli
opiekunka pracowata nielegalnie i nie przyzna sie do winy, to rodzice nie majq Zadnej mozliwosci
dochodzenia swoich praw.

Zdaniem Ewy Misiak obecna ustawa ztobkowa, cho¢ stanowi krok w dobrym kierunku, to nie jest
pozbawiona wad. Z jej dobrodziejstw nie moga na przyklad skorzysta¢ rodzice dzieci, ktore ukonczyty 3
lata.

— Bardzo czesto mamy takq sytuacje, Ze dziecko ktorym zajmuje sie opiekunka, koriczy 3 lata i rodzice
decydujq sie na przejscie do szarej strefy, by nie placié¢ sktadek ZUS — twierdzi Ewa Misiak. - Szkoda, ze
paristwo pozostawia bez opieki rodzicow starszych dzieci, z ktorych wiele nie dostato sie do przedszkola —
dodaje rozméwczyni Newserii.
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