Ochrona stosunku pracy nauczyciela w czasie urlopu dla poratowania zdrowia
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Dyrektor szkoty jest zobowiazany do udzielenia urlopu i do okreslenia jego dtugosci zgodnie z
orzeczeniem lekarskim. W okresie urlopu nie moze zatem zmieni¢ na niekorzy$¢ warunkéw zatrudnienia
nauczyciela. Urlop dla poratowania zdrowia jest bowiem usprawiedliwiona nieobecnos$cia w pracy o
okreslonym przez ustawodawceg przeznaczeniu. Ratio przepisOw o omawianym tu urlopie polega wiasnie
na umozliwieniu nauczycielowi spokojnego leczenia, w celu uzyskania poprawy zdrowia bez obawy o
dalsza egzystencje materialng.

Wyrok Sadu Najwyzszego Izba Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw Publicznych z 19 kwietnia
2012r.
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