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Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej organizuja bezptatne kursy e-learningowe z zakresu sporow
zbiorowych, mediacji 1 Alternatywnych Metod Rozwiagzywania Konfliktéw. W ich trakcie uczestnicy
dowiedza si¢ m.in. tego, czym sa mediacje oraz jakie korzysci ptyna z wykorzystywania ich w
srodowisku pracy.

Szkolenia e-learningowe sa jednym z komponentow projektu ,,Mediator pilnie poszukiwany".
Koncentruje si¢ on na kwestii rozwiazywania sporéw zbiorowych pomigdzy pracodawcami a
pracownikami. Jest to szczegdlny rodzaj sporow, poniewaz na réznicg¢ zdan cz¢sto naktadajg sig
odmienny poziom wiedzy o realiach gospodarczych 1 kondycji firmy oraz dysonans w sposobach
komunikowania si¢. Jedng z form rozwiazywania tych sporéw sa wtasnie mediacje. Pracodawcy RP
dostrzegaja w mediacjach istotng wartos¢, gdyz jest to nie tylko najprostsza, lecz takze najbardziej
efektywna czasowo 1 kosztowo pozasagdowa metoda rozwiazywania konfliktow. Mediacje moga by¢ z
powodzeniem stosowane rowniez jeszcze przed ogloszeniem sporu, a nawet w przypadku sporow
pracowniczych.

Szkolenia e-learningowe Pracodawcow RP skierowane sa do wszystkich osob zainteresowanych
mediacjami. Program szkolen obejmuje cate spektrum zagadnien z zakresu technik mediacji,
umiejetnosci negocjacyjnych, skutecznego komunikowania, wykorzystania mechanizméw psychologii
spolecznej oraz zarzadzania konfliktem. Drugim obszarem tematycznym przygotowanych szkolen sg
kompetencje zwiazane ze stosowaniem specjalistycznej wiedzy z zakresu prawa pracy, uktadow
zbiorowych, a takze finanséw i1 rachunkowosci przedsigbiorstw. Znajomos¢ powyzszej tematyki jest
niezbedna nie tylko dla mediatoréw, lecz takze m.in. dla kadry zarzadzajacej, pracownikoéw dziatéw kadr,
ksiggowosci 1 dla trenerOw wewngtrznych.

Szkolenia maja forme¢ przyjazng dla uzytkownika, co wyraza si¢ m.in. w prostej rejestracji oraz
przystepnej formie zaprezentowania wiedzy.

Aby skorzystaé ze szkolen nalezy kliknaé¢ w ponizszy link:
http://www.mediacje.szkolenia.pracodawcyrp.pl/

Uczestniczenie w tych szkoleniach to doskonata okazja do tego, aby bez dodatkowych kosztow podnies¢
kompetencje przydatne w rozwiazywaniu konfliktow w Srodowisku pracy.

Dodatkowych informacji na temat szkolen udziela fukasz Krajnow pod adresem e-mailowym:
l.krajnow @pracodawcyrp.pl.
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