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Publikujemy interesujacy wyrok KIO z dnia 23 pazdziernika 2012 r. (o sygn. KIO 2178/12) dotyczacy
nadmiernego wymogu doswiadczenia.

Wskazac¢ nalezy, ze sposob realizacji zamdéwienia ma istotny wptyw na opis sposobu spetniania
warunkow udzialu w postgpowaniu. Nie mozna bowiem wykluczy¢, ze odwotujacy dysponujacy moca
produkcyjna ok. 20 000 sztuk wstawek miesigcznie prawidiowo bedzie realizowal zamowienie. Stawianie
nadmiernego wymogu doswiadczenia, przy jednoczesnym braku odzwierciedlenia tegoz w sposobie
realizacji moze dyskryminowac 1 dyskryminuje innych wykonawcow, ktérzy majac stosowne
doswiadczenie (przedmiotowe), nie realizowali jednego kontraktu w okreslonej wysokosci 1 o okreslonej
wartosci.

Pelny tekst orzeczenia dostepny jest tutaj.
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