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Gmina, powiat czy wojewddztwo jest system powigzanych ze sobg elementdéw, o wyraznych, nie tylko
terytorialnych, ale rowniez spotecznych, gospodarczych i kulturowych granicach. Przestrzen, w ktore;j
powinni nie tylko ,,zmiesci€ si¢” wszyscy jej mieszkancy, ale rowniez tak utozy¢ relacje migedzy soba,
aby nie tylko ze soba wspdtistniec, ale rowniez wspotpracowac. Jak ksztattowac relacje w obrebie takiej
przestrzeni, aby zaufanie wypierato nieufnos¢, wspotpraca rywalizacje, zaangazowanie apati¢ czy
rezygnacje? Jak tworzy¢ warunki sprzyjajace temu, aby uczestnicy, ktorzy dziataja na rzecz dobra
wspollnego, znajdowali porozumienie? Jak dazy¢ do tego, aby wspotdziatanie migdzy samorzadem
terytorialnym a organizacjami pozarzadowymi opierato si¢ zarowno na solidnych podstawach prawnych,
jak rowniez dokonywato si¢ w obrebie wysokiej kultury wspoétpracy? Jak sprawié, aby dziatania
samorzadu terytorialnego 1 organizacji pozarzadowych, wspoéttworzyty spotecznosé, w ktorej kazdy ma
rowne mozliwosci korzystania z dobr publicznych 1 na réwni z innymi uczestniczenia w zyciu
spotecznym?

Na te 1 inne pytania odpowiadaja opracowania powstate w wyniku realizacji projektu ,,Model
Wspétpracy" pigciu organizacji: Sieci Splot, Instytutu Spraw Publicznych, Zwiazku Miast Polskich,
Forum Aktywizacji Obszar6w Rolniczych oraz Collegium Civitas. W efekcie powstat bardzo przyjaznie
napisany model harmonijnej 1 skutecznej wspotpracy administracji z organizacjami pozarzadowymi.
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