Klauzule spoleczne w przetargach — dobra praktyka
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Stosowanie klauzul spotecznych w prowadzonych postgpowaniach w trybie ustawy Prawo Zamowien
publicznych ciagle nie jest powszechnoscia w samorzadzie, ale coraz wigcej gmin zdecyduje sig
umieszczenie w dokumentacji przetargowej zapisOw wspierajacych osoby niepetnosprawne.

Liderem tych dziatan sa Brzeziny. Burmistrz Marcin Pluta od poczatku swojej kadencji stosuje w
postgpowaniach prowadzonych zgodnie z ustawa Prawo Zamowien Publicznych klauzule spoteczne. Na
etapie przeprowadzanych postgpowan przetargowych do dokumentow tj. SIWZ oraz do umowy z
wykonawcami trafiaja zapisy obligujace wykonawcow z chwilg podpisania umowy, do zatrudnienia w
trakcie realizacji danego zadania, przy jego wykonywaniu - osob niepelnosprawnych lub os6b
bezrobotnych niepetnosprawnych.

W 2011 r. Gmina Miasto Brzeziny w prowadzonych zgodnie z ustawg Prawo Zamoéwien Publicznych
postepowaniach, w czterech z nich zastosowatla klauzule spoteczne. Do postanowien zawieranych z nw.
Wykonawcami umow, trafity zapisy:

e Wykonawca przyjmujac do realizacji zaméwienie musi zatrudni¢ przy jego wykonywaniu co
najmniej 3 osoby bezrobotne niepetnosprawne

e Wykonawca przyjmujac do realizacji zamdéwienie musi zatrudni¢ przy jego realizacji co najmniej
1 osobg niepelnosprawng w pelnym wymiarze czasu pracy przy wykonywaniu zamdéwienia na
podstawie umowy o pracg lub spétdzielczej umowy o prace.

e Wykonawca przyjmujac do realizacji zamdéwienie musi zatrudni¢ przy jego realizacji co najmniej
3 osoby niepetnosprawne w pelnym wymiarze czasu pracy przy wykonywaniu zamowienia na
podstawie umowy o pracg lub spétdzielczej umowy o prace.

e Wykonawca przyjmujac do realizacji zamdéwienie musi zatrudni¢ przy jego realizacji co najmniej
1 osobg niepelnosprawng w pelnym wymiarze czasu pracy przy wykonywaniu zaméwienia na
podstawie umowy o prace,

Jednoczesnie w umowach tych Zamawiajacy dat sobie prawo wgladu do dokumentéw dotyczacych
wypelnienia tych postanowien umowy przez Wykonawcg. Jest on zobowigzany na zadanie Gminy
przediozy¢ umowy o pracg, spétdzielcze umowy o prace, dokumentacj¢ zatrudnienia 0os6b
niepetnosprawnych w okresie realizacji zamowienia. Ponadto, w sytuacji gdy osoby niepetnosprawne w
okresie wykonywania robot rozwiaza stosunek pracy lub gdy uczyni to pracodawca przed zakonczeniem
tego okresu, zobowigzany jest on do zatrudnienia na miejsce tych osob, innych oséb niepetnosprawnych.
W przypadku niezatrudnienia wymaganej liczy osob niepelnosprawnych Wykonawca musi zaptacié kary
umowne okreslone w umowie. Dzigki stosowaniu przez Gming Miasto Brzeziny klauzul spotecznych, w
2011 r. zatrudnionych zostato 11 oséb niepelnosprawnych, w tym 6 0séb bezrobotnych
niepetnosprawnych.
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