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Realizujac zapowiadany material ponizej publikujemy pierwszy z dwoch materiatéw zwiazany z
klauzulami spotecznymi w zamdwieniach publicznych w aspekcie prawnym.

Spotecznie Odpowiedzialne Zamowienia Publiczne odnoszg si¢ do etapow zamdwien publicznych, ktore
uwzgledniajg jeden lub kilka nastgpujacych aspektéw: promocja godnej pracy, poszanowanie praw
cztowieka 1 prawa pracy, wsparcie spotecznego wiaczenia (w tym oséb niepetnosprawnych) ekonomia
spoteczna 1 MSP, promocja réwnych szans oraz zasady ,,dost¢pny i przeznaczony dla wszystkich",
wlaczenie zrOwnowazonych kryteriow wraz z uwzglednieniem kwestii uczciwego i etycznego handlu
przy poszanowaniu zasad traktatowych i dyrektyw w sprawie zamowien publicznych (Na podst. ,,Buying
Social").

Regulacje dotyczace spotecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych znajdujg si¢ zarbwno w prawie
europejskim, jak 1 w prawie polskim:

Regulacje ujete w prawie Unii Europejskiej

Preambuta do Dyrektywy 2004/18/WE glosi, 1z: zatrudnienie 1 praca stanowia kluczowe elementy
gwarantujace wszystkim rowne szanse i1 przyczyniajace si¢ do integracji spoleczenstwa. W tym
kontekscie zaktady pracy chronionej oraz programy pracy chronionej skutecznie przyczyniaja si¢ do
integracji lub reintegracji os6b niepetnosprawnych na rynku pracy. Jednakze, zaktady takie moga by¢ nie
zdolne do uzyskania zamowien w normalnych warunkach konkurencji. W konsekwencji nalezy
umozliwi¢ panstwom cztonkowskim zastrzezenie prawa takich zaktadéw do udziatu w procedurach
udzielania zaméwien lub zagwarantowania im realizacji zamdéwien w ramach programéw pracy
chronionej (motyw 28).

Jezeli jest to mozliwe, instytucje zamawiajace powinny okresli¢ specyfikacje techniczne tak, aby
uwzglednié kryteria dostgpnosci dla 0s6b niepetnosprawnych lub przeznaczenie dla wszystkich
uzytkownikéw. Specyfikacje techniczne powinny by¢ jasno wskazane, aby wszyscy oferenci wiedzieli,
jakie wymagania okreslone przez instytucje zamawiajace nalezy spetni¢ (motyw 29).

Artykut 19 przewiduje mozliwos¢ zastrzezenia prawa udzialu w procedurach udzielania zaméwien
publicznych zaktadom pracy chronionej lub mozliwos¢ realizacji takich zaméwien w ramach programéw
pracy chronionej, w ktérych wigkszos¢ zaangazowanych pracownikow stanowig osoby niepetnosprawne,
ktore ze wzgledu na charakter lub stopient swojej niepelnosprawnosci nie moga wykonywac swojej pracy
w normalnych warunkach. Ogloszenie o zamowieniu powinno zawiera¢ odniesienie do tego przepisu.

Instytucje zamawiajace moga okresli¢ warunki szczegdlne zwiazane z realizacja zamowienia, pod
warunkiem ze sa one zgodne z przepisami prawnymi Wspdlnoty oraz zostaty wskazane w ogloszeniu o
zamowieniu lub specyfikacjach. Warunki rzadzace realizacja zamdéwienia moga, w szczegolnosci,
dotyczy¢ wzgledoéw spotecznych 1 Srodowiskowych (art. 26 - Warunki realizacji zaméwien).

W Swietle art. 27 (Obowiazki zwigzane z podatkami, ochrong Srodowiska, przepisami o ochronie
zatrudnienia oraz warunkami pracy) instytucja zamawiajaca moze okresli¢ lub zosta¢ zobligowana przez
Panstwo Cztonkowskie do okreslenia w dokumentach zaméwienia organu lub organéw, od ktérych
kandydat lub oferent moze uzyskaé¢ odpowiednie informacje na temat obowiazkéw zwiazanych z (...)
przepisami o ochronie zatrudnienia oraz warunkach pracy obowiazujacymi w danym Pafistwie
Cztonkowskim, regionie lub miejscu, w ktorym zamowienie ma zosta¢ zrealizowane oraz majacymi
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zastosowanie wobec robot przeprowadzanych na danym terenie lub ustug Swiadczonych podczas
realizacji zamoOwienia. Udzielajac informacji (...), instytucja zamawiajaca zada od oferentow lub
kandydatéw do udziatu w procedurze zaznaczenia, aby podczas sporzadzania swoich ofert uwzglednili
oni obowiazki wynikajace z przepisOw o ochronie zatrudnienia i warunkach pracy obowiazujace w
miejscu, w ktorym zaméwienie ma zostac zrealizowane.

Artykut 45 (Podmiotowa sytuacja kandydata lub oferenta) przewiduje, ze podstawa wykluczenia
wykonawcy z postgpowania o udzielenie zamdéwienia jest m.in. niewypetnienie zobowiazan dotyczacych
optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zgodnie z przepisami prawnymi kraju, w ktérym ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania, lub zgodnie z przepisami prawnymi kraju instytucji zamawiajace;j.

Jezeli oferty odnoszace si¢ do Swiadczenia konkretnego zamdowienia wydaja si¢ razaco niskie, instytucja
zamawiajaca, przed odrzuceniem tych ofert, zwraca si¢ na piSmie do oferenta o podanie szczegotow,
dotyczacych tych sktadowych elementow ofert, ktére uwaza za istotne. Szczegoty te moga dotyczy¢ m.in.
zgodnosci z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi ochrony zatrudnienia i warunkOw pracy, a takze
miejsca, w ktorym roboty budowlane, ustugi lub dostawy te maja by¢ realizowane (art. 55 - Razaco niskie
oferty).
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