470 milionéw zlotych na ksztalcenie mlodocianych pracownikéw w 2025 roku
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W 2025 roku pracodawcy zatrudniajacy miodocianych pracownikéw w celu przygotowania zawodowego
beda mogli skorzysta¢ z dofinansowania kosztéw ksztalcenia. Na ten cel z Funduszu Pracy przeznaczono
blisko 470 milionéw ztotych.

Program kierowany jest do przedsigbiorcow, ktorzy decydujq si¢ na zatrudnienie mtodocianych, czyli
0sOb powyzej 15. roku zycia, ale jeszcze niepelnoletnich. Takie zatrudnienie faczy nauke zawodu z
praktyka w rzeczywistych warunkach pracy. Najczesciej z tego rozwigzania korzystaja firmy dzialajace w
takich branzach jak fryzjerstwo, gastronomia, stolarstwo czy elektryka.

Wsparcie finansowe — nawet do 13 394 zt
Pracodawcy moga ubiegac si¢ o dofinansowanie w nastgpujacych kwotach:

e do 10 824 zt — w przypadku 36-miesigcznego okresu nauki zawodu,

e do 13 394 zt — jesli nauka zawodu dotyczy profesji uznanych za deficytowe, wskazanych w
prognozie Ministerstwa Edukacji Narodowej,

e do 340 zt miesigcznie — w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy.

Zgodnie z nowelizacja przepisow oswiatowych, ktora weszta w zycie 28 grudnia 2024 roku, wysokos¢
dofinansowan zostata zwigkszona — w odpowiedzi na postulaty zgtaszane przez srodowisko
pracodawcow.

Warunki otrzymania pelnego dofinansowania

Pelne dofinansowanie przystuguje pracodawcom, ktérzy spetnia okreslone warunki. Przede wszystkim
osoby prowadzace szkolenie musza posiada¢ odpowiednie kwalifikacje do ksztatcenia mtodocianych.
Ponadto, mtodociany pracownik musi ukonczy¢ proces nauki zawodu oraz zda¢ egzamin czeladniczy lub
egzamin zawodowy.

Whioski i decyzje lokalnych wiadz

O dofinansowanie nalezy ubiegac si¢ u wdjta, burmistrza lub prezydenta miasta wlasciwego dla miejsca
zamieszkania mlodocianego pracownika. To wtasnie lokalne wladze podejmuja decyzj¢ o przyznaniu
srodkéw na podstawie ztozonego wniosku.

W okresie od marca do maja 2025 roku zawarte zostaly umowy migdzy Ministerstwem Pracy a
wojewodami oraz wojewOdzkimi kuratorami oSwiaty, ktore okreslaja zasady przekazywania Srodkéw na
realizacj¢ programu.

Dzigki tym Srodkom mtodzi ludzie zyskuja realng szans¢ na zdobycie praktycznych umiejetnosci 1
wejscie na rynek pracy, a pracodawcy — wsparcie w ksztatceniu przysztych specjalistow.
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