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Wynagrodzenie za prowadzenie zajęć realizowanych w ramach programów finansowanych ze środków

pochodzących z budżetu Unii Europejskiej należy traktować tak jak wynagrodzenie za godziny

ponadwymiarowe – wyjaśniła niedawno RIO w Lublinie odpowiadając na zapytanie jednego z wójtów.

Izba wskazała, że nauczycielowi, któremu zgodnie z przepisami Karty Nauczyciela (KN) zostały

przydzielone zajęcia prowadzone bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz w

ramach programów finansowanych ze środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej, w myśl art.

35a ust. 1 KN, przysługuje wynagrodzenie za każdą godzinę prowadzenia tych zajęć w wysokości

ustalonej w sposób określony w art. 35 ust. 3 KN, tj. w wysokości ustalonej w taki sposób jak

wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw.

Oznacza to, że przysługujące na podstawie art. 35a ust. 1 KN wynagrodzenie za prowadzenie zajęć

realizowanych w ramach programów finansowanych ze środków pochodzących z budżetu UE, należy

traktować tak jak wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, a co za tym idzie należy je uwzględniać

w wynagrodzeniu za urlop wypoczynkowy nauczyciela, a jeżeli nauczyciel nabył prawo do dodatkowego

wynagrodzenia rocznego – wliczać do podstawy wymiaru dodatkowego wynagrodzenia rocznego.
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