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Fundusze norweskie 1 EOG uruchomity drugi nabor w ramach Funduszu na rzecz Zatrudnienia Mtodziezy
(Fund for Youth Employment) pod nazwa "Uwalnianie potencjatu mtodziezy" (Unlocking Youth
Potential). Celem naboru jest wsparcie zatrudnienia oraz dostgpu do edukacji 1 szkoleri mtodych os6b w
Europie.

W drugim naborze wyznaczono trzy giéwne obszary wsparcia:

Innowacje 1 eksploracja: projekty, ktore koncentruja si¢ na nowych, eksperymentalnych rozwigzaniach w
celu zwalczania bezrobocia wsrod grup docelowych 1 zwigkszania liczby trwatych miejsc pracy dla
mtodych ludzi.

Transfer know-how i dobrych praktyk: projekty, ktére koncentruja si¢ na przekazywaniu know-how 1
dobrych praktyk w zakresie inicjatyw na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych w krajach europejskich w celu
tworzenia lepszej jakosci miejsc pracy 1 nizszych wskaznikéw bezrobocia wsréd mtodziezy w grupach
docelowych.

Analiza 1 badania: ponadnarodowe sieci badawcze, ktére dzielg si¢ pomystami, teoriami, praktykami i
doswiadczeniami w zakresie oceny 1 przeprowadzania badafh wptywu inicjatyw majacych na celu
zatrudnienie mlodziezy; a takze wspdlne wnioski wspolpracujacych instytucji badawczych planujacych
zwigkszenie swoich mozliwosci poprzez wspieranie doktorantow w zakresie badanh wptywu.
Migdzynarodowe analizy 1 oceny interwencji skierowanych do starszych (25+) mtodziezy NEET,
mtodych kobiet NEET, dtugotrwale bezrobotnych i grup defaworyzowanych, a takze badania nad
wptywem pandemii COVID-19 na grupy docelowe to szczeg6lne priorytety Funduszu.

Grupy docelowe

Finansowanie jest udostgpniane na inicjatywy majace na celu zapewnienie dostgpu do zatrudnienia,
edukacji lub szkolenia nastgpujacym grupom docelowym:

¢ milodziez nieksztalcaca sig, niepracujaca ani nieszkolaca si¢ (NEET) w wieku od 25 do 29 lat
mieszkajaca w matych miastach, na przedmiesciach lub na obszarach wiejskich;

¢ miode matki, ktére nie pracuja, nie ksztatca si¢ ani nie szkola (NEET) w wieku od 25 do 29 lat;
oraz

e diugotrwale bezrobotni w wieku od 25 do 29 lat.

Osoba, ktdra nie jest zarejestrowana w publicznych stuzbach zatrudnienia, ma niskie kwalifikacje,
porzucita nauke 1 napotyka liczne bariery wejscia na rynek pracy (np. ubdstwo, wykluczenie spoteczne,
dyskryminacja, niepelnosprawnos¢ i/lub zty stan zdrowia psychicznego) maja najwyzszy priorytet wsrod
grup docelowych.

Partnerami projektow moga by¢ podmioty majace siedzibe w jednym z 15 Panstw-Beneficjentow
Funduszy Norweskich lub EOG lub w Irlandii, Wtoszech lub Hiszpanii. Konsorcjum projektu potrzebuje
co najmniej jednego partnera-beneficjenta, aby mogto zosta¢ uznane za kwalifikowalne. Nie ma
ograniczen co do maksymalnej liczby partnerow-beneficjentow. Za korzystne uwaza si¢ utworzenie
konsorcjow projektowych z wigksza liczba cztonkéw niz minimum. Jednak wielkoS¢ partnerstwa musi
by¢ nalezycie uzasadniona, aby odzwierciedli¢ konkretny zakres projektu, a takze umozliwi¢ zarzadzanie.
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W projekcie jeden podmiot partnerski ma by¢ wyznaczony jako partner wiodacy.

Kwalifikowalnymi partnerami projektu moga by¢ podmioty, organizacje publiczne lub prywatne,
komercyjne lub niekomercyjne i pozarzadowe, ustanowione jako osoby prawne, w tym mig¢dzy innymi:

e gminy, organizacje bedace czgscia gmin, zwigzki gmin;

e regiony, organizacje bedace czg¢scia struktur regionalnych; stowarzyszenia regionow;

¢ jednostki organizacyjne rzadu centralnego, organizacje czgSciowo finansowane przez jednostki
administracji centralnej, przedsigbiorstwa panstwowe, organizacje panstwowe;

e publiczne i prywatne instytucje edukacyjne 1 badawcze;

e organizacje spoleczefistwa obywatelskiego, organizacje non-profit, przedsigbiorstwa spoteczne,
stowarzyszenia interesOw osoby prawne, fundacje 1 fundusze kapitatlowe

e spotki komercyjne

e spotdzielnie (produkcyjne, mieszkaniowe, konsumenckie);

e organizacje wspierajace biznes (inkubatory, centra start-updw itp.); oraz

e partnerzy spoteczni (zwiazki zawodowe, stowarzyszenia branzowe, stowarzyszenia pracodawcow,
izby handlowo-przemystowe).

Kwota dostgpna w ramach naboru wynosi 11,5 mln euro.

Whiosek nalezy ztozy¢ w jezyku angielskim droga elektroniczng za posrednictwem systemu operatora
funduszu (EGREG) do dnia 05.01.2021 (godz. 12:00 czasu brukselskiego). Zadna modyfikacja wniosku
nie jest dozwolona po uptywie terminu sktadania wnioskow.

System EGREG jest dostgpny pod adresem www.egregsystem.info.

Rejestracja partnerow w EGREG jest mozliwa tylko do czterech tygodni przed terminem ztozenia pelne;j
propozycji, tj. do 11 grudnia 2020 r.
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