Rozpatrzenie protestu — wylaczenie pracownika trzeba traktowac szeroko
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Wojewddzki Sad Administracyjny w Lodzi przypomniat, ze w odniesieniu do rozpatrzenia protestu
reguly dot. wylaczenia pracownika organu nalezy stosowac szeroko — tzn. mimo tego, ze nie moéwimy
tutaj stricte o wydawaniu decyzji administracyjnych. Co konkretnie powiedziat Sad?

W omawianej sprawie zarOwno informacje zawierajaca negatywna oceng projektu, jak rowniez uchwate o
nieuwzglednieniu protestu podpisata ta sama osoba. W ocenie WSA stanowito to naruszenie art. 60 1 art.
67 ustawy wdrozeniowe;j.

Jak przypomniat WSA, w judykaturze podnosi sig, ze regulacje zawarta w art. 60 ustawy wdrozeniowej
nalezy rozumiec szeroko, co oznacza, ze kazda osoba, ktora na jakimkolwiek etapie postgpowania
konkursowego i réwniez przed tym postgpowaniem, w jakimkolwiek charakterze 1 zakresie brata udziat w
przygotowaniu projektu (wniosku) lub jego ocenie (formalnej lub merytorycznej) podlega wytaczeniu od
rozpoznawania protestu. Zwiazek danej osoby z projektem nie musi mie¢ charakteru bezposredniego.
Zakaz, o ktérym mowa w tym przepisie dotyczy osob, ktore poczynajac od momentu ztozenia projektu do
konkursu byly zaangazowane w jego rozpatrywanie i czynnosci, ktérych zwigzanie z tym projektem
znalazto swoj wyraz w tresci dotyczacej tego projektu dokumentacji przebiegu procedury konkursowej, w
tym osoba, ktéra informowata o wynikach oceny.

Wedtug Sadu nie mozna ponadto nie dostrzegaé, ze analizowany przepis stanowi o wszystkich
czynnosciach zwigzanych z okreSlonym projektem, zas sama ocena projektu jest tylko jedna z nich. Nie
chodzi zatem tylko o oceng merytoryczna projektu, ale o kazda czynnos$¢ z projektem zwiazana, ktéra
znajduje odbicie w dokumentacji dotyczacej danego wniosku. Takze podpisanie informacji skierowanej
do wnioskodawcy o wynikach oceny projektu czy o wynikach postgpowania odwotawczego jest
czynnoscia zwigzana z projektem — w omawianym przypadku z oceng projektu. Udziat osoby w
dokonywaniu tych czynnosci na jakimkolwiek z etapéw rozpatrywania wniosku wylacza t¢ osobe od
udziatu w postgpowaniu odwotawczym, w tym od dokonywania ponownej oceny wniosku po
uwzglednieniu protestu.

Z uwagi na gwarancyjny charakter zakazu przewidzianego w art. 60 ustawy wdrozeniowej nalezato
zdaniem WSA uznac, ze jego ztamanie jest istotnym naruszeniem prawa, majacym wplyw na wynik
oceny. Sytuacja, w ktorej osoba podlegajaca wylaczeniu dokonata czynnosci na etapie rozpatrzenia
protestu, podwaza bowiem w ocenie Sadu zasad¢ rzetelnosci 1 bezstronnosci, o ktorej mowa w art. 37 ust.
1 ustawy wdrozeniowej.
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