Szpital ma chronié¢ dane osobowe na zaswiadczeniach o niezdolnosci do pracy
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W wyniku czynnosci kontrolnych przeprowadzonych w 2011 r. przez Generalnego Inspektora Ochrony
Danych Osobowych w jednym ze szpitali stwierdzono, ze szpital ten nie sprawuje kontroli nad
przechowywaniem i zabezpieczeniem zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do pracy
wystawionych pacjentom szpitala Szpital twierdzil, ze obowiazek w tym zakresie spoczywa na lekarzach,
ktorzy je wystawili. GIODO nie podzieli tego stanowiska.

Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych podniost, ze zaswiadczenie o czasowej niezdolnosci
do pracy wystawione przez uprawnionego lekarza pacjentowi zaktadu opieki zdrowotnej (pod
nagléwkowa pieczecia zaktadu opieki zdrowotnej), stanowi dokument medyczny indywidualny
zewngetrzny wytworzony przez zaklad opieki zdrowotnej. Zatem szpital, jako administrator danych
osobowych pacjentow szpitala, obowiazany jest zastosowac Srodki techniczne i organizacyjne
zapewniajace ochrong danych osobowych pacjentéw znajdujacych si¢ na wystawionych im
zaswiadczeniach lekarskich o czasowej niezdolnosci do pracy, odpowiednig do zagrozen oraz kategorii
danych objetych ochrona.

GIODO powotat si¢ na uzasadnienie do postanowienia z dnia 15 lutego 2000 r., w ktérym Trybuna
Konstytucyjny stwierdzit, iz: ,,Zar6wno materialy dokumentujace histori¢ choroby pacjenta, jak rowniez
druki zaswiadczen lekarskich naleza do danych chronionych tajemnica stuzbowa. Zaktad pracy
obowiazany jest zabezpieczy¢ wilasciwy tryb postgpowania zwiazany z obiegiem, gromadzeniem i
przechowywaniem tych dokumentéw, aby uniemozliwi¢ osobom nieupowaznionym zapoznawanie si¢ z
trescig informacji zawartych w tych dokumentach. Obowiazek ten dotyczy roOwniez przekazywania
zaswiadczen lekarskich do wtasciwej jednostki organizacyjnej ZUS.

Nic w tresci art. 58 ustawy nie wskazuje na to, by ustawodawca nakazywat lekarzowi zatrudnionemu w
zakladzie opieki zdrowotnej osobiste wykonywanie wskazanych w tym przepisie obowiazkow o
charakterze organizacyjnym oraz obcigzat go kosztami w tym wzgledzie.”. W zwiazku z tym, ze opisane
dziatania szpitala polegaly na niezastosowaniu Srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
ochrong przetwarzanych danych osobowych odpowiednia do zagrozen oraz kategorii danych objetych
ochrong, majacych na celu zabezpieczenie danych przed ich udostgpnieniem osobom nieupowaznionym,
zabraniem przez 0sobg¢ nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmiana, utrata,
uszkodzeniem lub zniszczeniem, wobec danych osobowych znajdujacych si¢ na zaswiadczeniach o
niezdolnosci do pracy wystawionych pacjentom tego szpitala, Generalny Inspektor wszczat postgpowanie
administracyjne w zakresie stwierdzonych uchybien.

Zrodto: ,,Sprawozdanie Z dziatalnosci Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych w roku
20117 s. 22-23
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