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Lekarki 1 lekarze w Polsce deklaruja wysoka satysfakcje z zycia (az 92%), ale za ta opinia kryje si¢
ztozona codziennos¢ — zarowno zawodowa, jak 1 prywatna. W pracy medycy mierza si¢ z wieloma
obcigzeniami, takimi jak biurokracja, presja czasu, zmeczenie fizyczne 1 psychiczne, a takze agresja ze
strony pacjentow 1 ich rodzin (doswiadczylo jej 86% badanych). Dodatkowo, ponad potowa medykow
(60%) uwaza, ze ich praca ma negatywny wplyw na rodzicielstwo, a poczucie osamotnienia deklaruje
41% lekarzy w wieku do 39 lat. Jednoczesnie, az 83% uwaza, ze moze liczy¢ na wsparcie bliskich, a 87%
twierdzi, ze ich partner lub partnerka rozumie wyzwania zwiazane z ich praca. Aby sprawdzic, jak w
rzeczywistosci wyglada codzienno$¢ osob, ktére dbaja o nasze zdrowie, z inicjatywy serwisu dla lekarek 1
lekarzy PolpharmaDlaCiebie.pl powstato pierwsze, badanie ich dobrostanu, ktérego wyniki wyraznie
pokazuja skale wyzwan stojacych przed srodowiskiem lekarskim.

,,Ogolnopolskie badanie dobrostanu lekarek 1 lekarzy”, przeprowadzila pracownia badawcza Zymetria w
okresie pazdziernik-grudzien 2025. Badanie objgto 499 reprezentantow 10 wybranych specjalizacji,
pracujacych zaréwno w prywatnych praktykach, podstawowej opiece zdrowotnej, jak i1 szpitalach
publicznych.

Badanie, a takze opracowany na jego podstawie raport, stanowia element kampanii ,,Specjalizacja:
dobrostan lekarzy”. Jej celem jest zwrdcenie uwagi na czgsto pomijany obszar, jakim jest kondycja
psychiczna 1 jakos$¢ zycia lekarek i lekarzy w Polsce.

Raport pokazuje dobrostan lekarzy w szerokiej perspektywie — zar6wno zawodowej, jak 1 prywatnej.

Lekarki i lekarze w gabinecie

Z danych wynika, ze codziennos$¢ zawodowa lekarzy obcigzona jest wieloma czynnikami, ktore realnie
wplywaja na ich dobrostan i samopoczucie.

54% lekarzy wskazuje biurokracje jako najpowazniejsza trudnoS¢ w pracy,

43% odczuwa presj¢ czasu, wynikajaca m.in. z rosnacej liczby pacjentow,

77% medykow przynajmniej od czasu do czasu czuje si¢ psychicznie przeciazonych w zwiazku z
praca,

86% zetkneto si¢ z agresja ze strony pacjentow 1 ich rodzin, a 32% doswiadcza jej przynajmniej
raz w miesiacu.

Chociaz badanie pokazuje, ze codziennos¢ lekarzy to praca pod duza presja, wymagajaca odpornosci
psychicznej, koncentracji 1 radzenia sobie z trudnymi sytuacjami, az 88% z nich wybrataby swoj zawod
ponownie. Wynik ten wyraznie podkresla, ze poczucie sensu i odpowiedzialnoSci nadal pozostaja jednym
z najwazniejszych filaréw ich pracy zawodowe;.

- Raport doktadnie pokazuje, z jak wymagajqcq rzeczywistosciq mierzq sie dzis lekarze. Praca pod presjq
czasu, koniecznos¢ podejmowania szybkich decyzji klinicznych, odpowiedzialnos¢ za zdrowie i Zycie
pacjentow oraz narastajqca biurokracja sprawiajq, ze przeciqZenie psychiczne jest w tej grupie
zawodowej zjawiskiem powszechnym. Wiekszos¢ lekarzy deklaruje, Ze doswiadcza go regularnie — i
trudno sie temu dziwié, biorqc pod uwage tempo pracy oraz liczbe bodzcow, z ktorymi majq do czynienia
kazdego dnia. Wyniki dotyczqce agresji ze strony pacjentow i ich rodzin sq szczegolnie niepokojqgce. To
dosSwiadczenie, ktore dotyka ogromnq czes¢ Srodowiska i realnie wptywa na poczucie bezpieczeristwa
zawodowego. Takie sytuacje zostawiajq po sobie nie tylko emocjonalny Slad, lecz takze wzmacniajq
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przekonanie o rosnqcych oczekiwaniach spotecznych wobec lekarzy. Mimo tych wyzwar praca w tym
zawodzie daje ogromne poczucie sensu i pozostaje dla wielu z nas Zrodtem gtebokiej satysfakcji —
komentuje prof. dr hab. Artur Mamcarz, Kierownik III Kliniki Choréb Wewngtrznych 1 Kardiologii
Wydziatu Lekarskiego Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

Codziennos¢ po dyzurze

Z raportu wynika, ze o dobrostanie medykow w znacznym stopniu decyduje rowniez to, co dzieje si¢ po
pracy: relacje, regeneracja i codzienny rytm zycia.

e 60% lekarzy-rodzicow wskazuje, ze zawod w duzym stopniu ksztattuje ich rodzicielstwo, dajac
poczucie stabilnosci, ale jednoczesnie ograniczajac czas dla dzieci,

e 24% twierdzi, ze ich praca ma negatywny wptyw na relacj¢ z partnerem lub partnerka, jednak az
83% deklaruje wsparcie ze strony bliskich,

¢ 41% medykow do 39 roku zycia dosSwiadcza poczucia osamotnienia.

,,Badania dobrostanu i satysfakcji zawodowej to rodzaj socjologicznego termometru, ktory wskazuje, w
Jjakim stanie sq kondycja fizyczna i psychiczna lekarzy. Badania tego rodzaju pozwalajq tez sprawdzié, w
Jjakim stopniu na kondycje lekarzy wptywajq zmiany w srodowisku ich pracy albo zmiany spotecznego
postrzegania ich zawodu. Pytanie zatem, czy w przypadku dobrostanu lekarzy moZemy mowic o
prawidlowej temperaturze i wzglednym zdrowiu, o stanie podgorqczkowym czy moze o gorqczce
wskazujqcej na powazne zapalenie? Z jednej strony mimo rosnqcego poczucia spadku prestizu zawodu,
az 92% lekarzy deklaruje zadowolenie ze swojego Zycia. To odsetek wysoki na tle zadowolenia z Zycia
deklarowanego przez przecietnych Nowakow i Kowalskich. Z drugiej strony zadowolenie 7 Zycia, a takze
0golny dobrostan lekarza Scisle wiqze sie z faktem, Ze jest... lekarzem. Nie ma takich czynnikow, ktore
mogtyby zdecydowac o tym, Ze lekarze chcieliby odejs¢ z zawodu. Nie sktoniq ich do takiego kroku na
przyktad powazine obciqzenia czasowe i emocjonalne, ktore wiqzq sie z ich pracq” — pisze w komentarzu
do raportu prof. dr hab. Tomasz Szlendak, Dyrektor Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu.
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