Hormony nie zabijaja — eksperci prostuja mity. Ministerstwo Zdrowia prezentuje ,,Biala Ksiege”
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Ministerstwo Zdrowia wraz z Kulczyk Foundation zorganizowato ogélnopolska konferencje poSwigcona
menopauzie — tematowi, ktory mimo ze dotyczy kazdej kobiety, wciaz pozostaje jednym z najbardzie]
pomijanych w przestrzeni publicznej, medycznej i zawodowej. Punktem kulminacyjnym wydarzenia byta
prezentacja ,,Bialej Ksiggi Menopauzy” — raportu przygotowanego przez interdyscyplinarny zespot
ekspertow, zawierajacego diagnoze¢ obecnej sytuacji oraz konkretne propozycje zmian systemowych.

Niewiedza, tabu i realne konsekwencje dla zycia zawodowego

Jak wynika z raportu, az 93% kobiet nie potrafi poprawnie zdefiniowa¢ menopauzy, a dla niemal polowy
badanych jest to temat tabu. Co wigcej, 40% kobiet rozwaza ograniczenie aktywnosci zawodowej lub
odejscie z pracy z powodu objawdéw transformacji menopauzalne;j.

Wiceminister Tomasz Maciejewski podkreslal, ze medyczna opieka w tym okresie powinna by¢
integralng czg¢scia systemu. ,,Polozna ma wspieraC kobiety nie tylko w ciazy, ale takze na etapie
menopauzy’ — zaznaczyl.

»Hormony nie zabijaja”. Eksperci prostuja wieloletnie mity

Dr Katarzyna Skorzewska zwrocita uwage, ze przez btednag interpretacj¢ badan z 2002 r. przez 20 lat
terapia hormonalna byta niestusznie demonizowana. Dopiero ponowna analiza wykazata, ze wczesniejsze
wnioski byty nieprawidtowe.

,Hormony moga pomdc, jesli korzysci przewazaja nad ryzykiem. Ich stosowanie ma ograniczenia, ale nie
jest zagrozeniem, za ktore je uznano” — podkreslata.

Raport ujawnia skale luk systemowych

,.Biata Ksigga Menopauzy” opisuje braki w edukacji zdrowotnej, niewystarczajace przygotowanie
medykow oraz brak danych, ktére moglyby pomdc oceni€ koszty systemowe zaniedbania opieki
menopauzalnej. Jak zaznaczono, kobiety czgsto latami szukaja diagnozy, odwiedzajac wielu specjalistow,
co generuje obciazenia dla calego systemu ochrony zdrowia.

Raport proponuje m.in.:

* wlaczenie pytan o objawy menopauzalne do programu ,,Moje zdrowie” oraz medycyny pracy,

* stworzenie systemu certyfikacji lekarzy 1 potoznych,

* rozw0j edukacji o0 menopauzie w szkotach 1 w mediach,

* kursy i szkolenia dla zawodéw medycznych,

» wykorzystanie potencjatu potoznych — dzis jedynie 3% kobiet wie, ze moga zgtosi¢ si¢ do nich po
pomoc menopauzalng.

Powstata rowniez ogdélnopolska mapa wyszkolonych potoznych, dostgpna na stronie
menopauzabeztabu.org.pl.

Menopauza w pracy — rosnace wyzwanie dla pracodawcow

Kobiety w wieku 40-55 lat stanowia 20% populacji pracujacych, a ich grupa bedzie systematycznie rosta.
Jednoczesnie:
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* 83% kobiet zauwaza negatywny wplyw objawOw menopauzalnych na prace,
* 42% mysli o ograniczeniu etatu lub odejsciu z pracy.

W raporcie wskazano tzw. ,,cichy koszt menopauzy” — nieobecnosci, zwolnienia lekarskie 1 spadek
efektywnosci. Eksperci apeluja, aby firmy wprowadzaty polityki menopauzalne: od poszerzenia pakietow
medycznych po adaptacje warunkow pracy, np. stosowanie naturalnych materiatéw w odziezy robocze;.

Glos ekspertek i kierunki dalszych dziatan

W panelu towarzyszacym prezentacji raportu udzial wzigty ekspertki z zakresu ginekologii, seksuologii,
pielegniarstwa i polityk zdrowotnych. Dyskusja podkreslita koniecznos$¢ systemowych reform oraz
przetamania tabu, ktére wciaz ogranicza Swiadomos¢ spoteczng 1 utrudnia kobietom dostgp do wtasciwe;j
opieki.

Pelng tres¢ ,,Biatej Ksiggi Menopauzy” mozna znalez¢ na stronie Kulczyk Foundation oraz platformie
www.menopauzabeztabu.org.pl.
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