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W 2022 roku prawo wykonywania zawodu posiadato 158,9 tys. lekarzy, 44,3 tys. lekarzy dentystow,
310,0 tys. pielegniarek, 41,1 tys. poloznych, 37,9 tys. farmaceutéw 1 17,9 tys. diagnostow
laboratoryjnych. W poréwnaniu z rokiem poprzednim, we wszystkich wymienionych zawodach
medycznych, odnotowany zostat wzrost liczby uprawnionych do wykonywania zawodu, przy czym
najwigkszy wzgledny przyrost w 2022 r. zarejestrowano w grupie lekarzy (wzrost o 2,1%). Natomiast w
wartoSciach bezwzglednych, w stosunku do roku poprzedniego, najbardziej wzrosta liczba pielggniarek o
4,2 tys. 1 lekarzy o 3,3 tys.

Na dzien 31 grudnia 2022 r. liczba os6b wykonujacych poszczegolne zawody medyczne przedstawiata sig
nastgpujaco:

Diagnosci laboratoryjni — 17 849
e Farmaceuci — 37 915

Lekarze — 158 902

Lekarze dentySci — 44 332
Pielggniarki — 309 992

Potozne — 41 079

Podobnie jak w roku poprzednim, roéwniez w 2022 r. zaobserwowano feminizacj¢ zawodow lekarzy 1
lekarzy dentystow, znacznie wyrazniejsza w grupie lekarzy dentystéw, niz w grupie lekarzy. W 2022 r.
wsrdd lekarzy odsetek kobiet wynidst okoto 59,5%, podczas gdy w grupie lekarzy dentystow kobiety
stanowily 76,3%.

Wsrdd lekarzy, podobnie jak w latach poprzednich, najliczniejsza byta grupa osob w wieku 50-59 lat. Ich
liczba wyniosta 32,1 tys., a udzial w ogdlnej liczbie stanowit 20,2% (20,6% w roku 2021). Jednoczesnie
zaobserwowano wzrost liczby lekarzy w grupach wieku: 30-39 lat, w ktorej liczba lekarzy wyniosta 30,8
tys. 1 stanowita 19,4% ogétu lekarzy posiadajacych prawo wykonywania zawodu (w 2021 r. — 28,5 tys.,
tj. 18,3%) oraz w wieku 70-79 lat — 16,0 tys., tj. 10,1% ogétu lekarzy w 2022 r. posiadajacych prawo
wykonywania zawodu (w 2021 r. — 14,4 tys., tj. 9,2%).

Zauwazalna jest tendencja starzenia si¢ kadry medycznej w systemie ochrony zdrowia (liczba os6b w
wieku 60 lat lub wigcej rosnie z kazdym rokiem). Wyzwaniem staje si¢ racjonalne planowanie rozwoju
kadr medycznych, zachgcenie odpowiedniej liczby 0séb do ksztalcenia na kierunkach medycznych tak,
aby zapewniona byta zastgpowalnos¢ pokolenn w grupie personelu medycznego. Wazne jest odpowiednie
ksztattowanie liczebnosci kadry medycznej, adekwatnie do zapotrzebowania.
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