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W Centralnym Rejestrze Pielggniarek 1 Potoznych zarejestrowanych jest 315 670 pielggniarek 1 41 719
potoznych (stan na styczen 2023 r.), ale w tym sfeminizowanym zawodzie (kobiety, ktére stanowia 97,1
proc. personelu pielegniarskiego 1 99,8 proc. personelu potoznych) pracuje tylko okoto 74 proc.
pielegniarek 1 70 proc. potoznych.

Z ,Raportu o stanie pielggniarstwa i potoznictwa w Polsce”, opracowanego na zlecenie Naczelnej Izby
Pielggniarek 1 Potoznych przez MedMedia Consulting na podstawie badania przeprowadzonego w
styczniu 2023 r. wsrod 16 518 pielegniarek 1 3 051 potoznych, wynika, ze wsrdd personelu
pielegniarskiego dominujg osoby posiadajace wyksztalcenie wyzsze — w zakresie pielggniarstwa 39 proc.
badanych 1 1 proc. w zakresie potoznictwa. Nieco ponad 30 proc. ma wyksztalcenie Srednie medyczne, a
co czwarta pielggniarka ukonczyta studia na poziomie licencjackim. Doktorat lub wyzszy stopien
naukowy ma 1,3 proc. badanych.

Kto si¢ nami zaopiekuje, kiedy pielegniarki i polozne odejda na emeryture?

Jak wynika z zebranych danych - sredni wiek polskiej pielegniarki juz teraz wynosi nieco ponad 54 lata, a
potoznej o niespetna 3 lata mniej (51,4 lat). Z danych Naczelnej Izby Pielggniarek 1 Potoznych wynika, ze
w ciagu zaledwie 15 lat Srednia wieku pielggniarek wzrosta o prawie 10 lat, zas Srednia wieku potoznych
o ponad 8 lat. Na 10 tys. Polakow przypadaja Srednio 62 pielggniarki aktywne zawodowo. Najwyzszym
wskaznikiem charakteryzuja si¢ wojewodztwa Polski potudniowo-wschodniej, za$ najnizszym
wojewodztwa potnocno-zachodnie. Ponad 66 pielegniarek przypada na 10 tys. mieszkaficow
wojewddztwa Slaskiego, dolnoslaskiego, podkarpackiego, warminsko-mazurskiego i lubelskiego, a w
wojewoddztwach lubuskim, pomorskim, wielkopolskim i zachodniopomorskim wskaznik ten nie
przekracza 55. Jesli chodzi o potozne, to w skali kraju na 10 tys. mieszkancow przypada ich mniej niz 8
(Srednio 7,7, przy czym najwyzszymi wskaznikami moga si¢ pochwali¢ wojewodztwa: wielkopolskie,
podkarpackie, slaskie, lubelskie 1 podlaskie (ponad 8), zas ponizej 6 potoznych przypada na 10 tys.
mieszkancow wojewddztw lubuskiego 1 pomorskiego.

- Liczba osob nabywajqcych uprawnienia emerytalne bedzie sie zwiekszac¢ z roku na rok. Przy zatoZeniu
statej liczby 0sob uzyskujqcych prawo wykonywania zawodu na poziomie 6205, pogtebiac sie bedzie
ubytek kadry od poziomu 2,5 tys. osob w 2023 roku do prawie 3,9 tys. w 2029 i 3,7 w 2030, co daje
tacznq liczbe ponad 26 tys. w latach 2023-2030 — prognozuje Mariola Lodzinska, prezes Naczelnej Rady
Pielegniarek i. - Do 2030 r. az 65 proc. obecnie zatrudnionych pielegniarek i 60 proc. potoinych bedzie w
wieku uprawniajqcym do swiadczen emerytalnych — dodaje.

Najwigksza grupe pod wzgledem stazu pracy stanowig pielegniarki i potozne pracujace w zawodzie 30 lat
1 wigcej — w przypadku pielegniarek ten odsetek wynosi 55,6 proc., a potoznych — 47,6 proc. Ponad
20-letnim, ale nie dluzszym niz 30-letni, stazem pracy moze si¢ pochwali¢ 21,5 proc. pielegniarek 1 21,3
proc. potoznych. Najkrdcej, bo niespetna rok w zawodzie, pozostaje tyle samo pielggniarek 1 potoznych —
po 2 proc.

W raporcie czytamy, ze wigkszos¢ przedstawicielek obu zawodow jest zatrudniona tylko w jednym
miejscu (62,9 proc. pielggniarek 1 60,3 proc. potoznych), coraz czgsciej zdarza si¢ jednak, ze pracuja dla
dwoch (27,9 proc. pielggniarek 1 28,6 proc. potoznych), a nawet trzech 1 wigcej podmiotéw (6,7 proc.
pielegniarek 1 7,7 proc. potoznych). Na og6t spedzaja w pracy od 30 do 49 godzin tygodniowo (65,4 proc.
pielegniarek 1 65 proc. potoznych), ale co czwarta pielggniarka 1 polozna pracuje powyzej 50 godzin
tygodniowo (26,3 proc. pielegniarek 1 24,8 proc. potoznych). I cho¢ nadal dominujaca forma zatrudnienia
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jest umowa o prace (na caty etat pracuje 75,1 proc. pielegniarek 1 74,2 proc. potoznych), to wcale nie
matla grupa wzigta sprawy w swoje rece 1 zalozyta wlasng dziatalnosé gospodarcza — indywidualng (12
proc. pielegniarek i 11,7 proc. potoznych).

Najwigksza grupe stanowig pielegniarki 1 potozne zatrudnione w szpitalu. Pracg znalazto tam 60 proc.
pielegniarek 1 69,7 proc. potoznych. Z raportu przygotowanego na zlecenie samorzadu pielggniarek 1
poloznych wynika, ze na drugim miejscu w rankingu zatrudnienia jest przychodnia podstawowej opieki
zdrowotnej, gdzie pracuje 17,4 proc. pielggniarek 1 22,1 proc. potoznych. Najmniejszym
zainteresowaniem ciesza si¢ domy pomocy spotecznej (1,6 proc. pielggniarek i 1,2 proc. potoznych), co
nie powinno dziwic, biorac pod uwagg to, ze wynagrodzenia w DPS-ach podlegltych resortowi rodziny 1
polityki spotecznej sa znacznie nizsze niz w placowkach medycznych podlegtych resortowi zdrowia.

Chec niesienia pomocy i powolanie, a nie zarobki

Mimo ze warunki pracy oferowane pielggniarkom 1 potoznym odbiegaja od ich oczekiwar, nadal gtéwna
motywacja, ktora kieruja si¢, podejmujac decyzj¢ o wyborze tej profesji jest cheé niesienia pomocy
ludziom chorym i cierpigcym, poczucie powotania i przekonanie, ze jest to praca w cieckawym zawodzie,
dajacym mozliwos¢ nieustannego rozwoju. Na t¢ opini¢ z pewnoscia wptyngly nowe uprawnienia, ktore
pielegniarki 1 potozne uzyskaty w 2016 r. Na ich postawie moga m.in. ordynowac leki 1 wypisywac
recepty na leki i skierowania na badania diagnostyczne, udziela¢ ambulatoryjnych porad, kwalifikowaé
do szczepien przeciw grypie 1 COVID-19, a polozne moga rowniez prowadzi€ ciaze fizjologiczna.

Najrzadziej wskazywanym powodem uprawiania zawodu i1 zarazem jedna z najcz¢stszych przestanek do
rezygnacji z niego lub szukania pracy za granica jest satysfakcjonujacy poziom zarobkéw. 72 proc.
pielegniarek dostaje miesigcznie ,,na reke” od 4 do 8 tys. z, przy czym najwigksza grupa (27 proc.)
uzyskuje dochody migdzy 5 a 6 tys. zt. Co szdsta pielegniarka zarabia ponizej 4 tys. netto (16,7 proc.), a
zaledwie niecate 12 proc. ponad 8 tys. Srednio pielegniarki zarabiaja 5729 zt, ale potowa otrzymuje nie
wigcej niz 5 482 zi.

Prawie 73 proc. potoznych otrzymuje wynagrodzenie netto migdzy 4 a 8 tys. zt. Najliczniejsza grupa
(prawie 27 proc.) zarabia od 5 do 6 tys. zt. Ponad 8 tys. zt zarabia niecale 8 proc. potoznych, a co piata
mniej niz 4 tys. zt. Srednie wynagrodzenie netto potoznych wynosi 5 455 PLN netto, potowa z nich
zarabia nie mniej niz 5287 z1 1 jest nizsze o ponad 400 zt od Sredniego wynagrodzenia pielggniarek.

Tab. Poziom wynagrodzen wedtug wybranych charakterystyk sytuacji zawodowej pielegniarek i
potozinych (dane na podstawie danych z 2022 roku)
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