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Zgodnie z art. 44b ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej rada spoleczna jest organem inicjujacym 1
opiniodawczym podmiotu, ktory utworzyt zaktad oraz organem doradczym kierownika publicznego
zakladu opieki zdrowotnej. Chociaz w powotanym przepisie ustawodawca przesadzit o roli rady
spotecznej jako organu nie podejmujacego co do zasady wiazacych decyzji z analizy art. 46 ustawy
wynika, ze niektore z czynnosci podejmowanych przez rad¢ beda mialy taki wtasnie charakter — np.
zatwierdzanie regulaminu porzadkowego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

Rada spoteczna dziata na podstawie:

e ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej, ktéra wskazuje na zasady powoltywania rady i okreslenia
jej sktadu osobowego oraz zadania,

e statutu zaktadu opieki zdrowotnej, ktéry okresla sktad rady spotecznej, czas trwania jej kadencji
okresla oraz zadania rady spotecznej inne niz wynikajace z ustawy,

¢ regulaminu rady spotecznej, ktory okresla sposéb zwotywania posiedzen rady spolecznej, tryb
pracy 1 podejmowania uchwat.

Ustawodawca wyraznie rozgranicza zakres przedmiotowy w/w aktow.

Nie tylko jako zbgdne, ale jako btad nalezy potraktowac czg¢sto praktykowane powielanie zapisOw ustawy
lub statutu w regulaminie rady spotecznej, np. poprzez zamieszczenie w nim zapiséw dotyczacych
sktadu, zadan lub kadencji rady spotecznej. Takie rozwigzanie jest rowniez mato praktyczne —
kazdorazowa zmiana ustawy lub statutu zaktadu opieki zdrowotnej w tym obszarze pociaga za soba
niezgodnos¢ zapisOw regulaminu z w/w aktami.

Niedopuszczalne jest rOwniez zamieszczanie w statucie zaktadu zapisow dotyczacych np. trybu pracy
rady spotecznej — wylaczna kompetencj¢ w tym zakresie ma rada spoleczna, a umieszczenie tych zapisow
w statucie powoduje, ze sa one rOwniez zatwierdzane przez organ zatozycielski. Ze wzgledu na
przedmiot, zadania rady spotecznej wynikajace z ustawy mozna podzieli¢ na zadania o charakterze:

¢ majatkowym (np. przedstawianie podmiotowi, ktory utworzyt publiczny zoz, wnioskéw 1 opinii w
sprawie zmiany lub rozwiazania umowy o udzielenie publicznego zamdéwienia na Swiadczenia
zdrowotne),

e pracowniczym (np. przedstawianie podmiotowi, ktéry utworzyt publiczny zaktad opieki
zdrowotnej, wnioskOw 1 opinii w sprawie rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawne;j
o zarzadzanie publicznym zaktadem opieki zdrowotnej z kierownikiem zaktadu),

¢ finansowym (np. przedstawianie kierownikowi publicznego zaktadu opieki zdrowotnej wnioskow
1 opinii w sprawie podziatu zysku),

¢ porzadkowo-organizacyjnym (np. uchwalanie statutu zaktadu, dokonywanie okresowych analiz
skarg 1 wnioskow wnoszonych przez osoby korzystajace ze Swiadczen zaktadu).
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