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22 wrzesnia poznaliSmy laureatow IV edycji konkursu Liderzy Zmian w Ochronie Zdrowia. Leaders of
VBHC. Jury 1 Kapituta docenity podmioty lecznicze, ktére rozwijaja praktyki nakierowane na jak
najlepszy efekt zdrowotny w stosunku do naktadéw poniesionych na opieke, czyli dziataja zgodnie z
koncepcja Value Based Health Care (VBHC). Jak podkreslit minister Adam Niedzielski, to dla nich
trzeba stworzy¢ ustawe o jakosci.

— Musimy przejs¢ do czynow i zrobic ustawe o jakosci w ochronie zdrowia i bezpieczeristwie pacjenta,
chociazby po to, aby dzis nagradzani liderzy zmian w ochronie zdrowia nie mieli wrazenia, Ze ich praca
nad jakosciq stata sie hobby — powiedziat Adam Niedzielski, podczas konferencji Zmiany w Ochronie
Zdrowia, ktora poprzedzita galg konkursu.

W konkursie Liderzy Zmian w Ochronie Zdrowia, organizowanym przez Wolters Kluwer Polska we
wspoOlpracy z Instytutem Zarzadzania w Ochronie Zdrowia Uczelni Lazarskiego, nie s3 oceniane osoby,
ale podmioty, ktore poprawiaja jakos¢ leczenia, efektywnos¢ ekonomiczna, a przede wszystkim
zwigkszaja dostep do Swiadczen.

W tegorocznej IV edycji konkursu szpitale 1 placowki medyczne zglosity 51 projektow, sposrod ktorych
Kapituta oraz Jury wytonity nominowanych i laureatow.

— Wszystkie projekty oceniliSmy merytorycznie, przyznajqc im punkty wedtug ustalonej skali wazonej za
trafne okreslenie potrzeb, na ktore odpowiada, dostosowania zastosowanych narzedzi do potrzeb, ich
skutecznos¢ mierzonq uzyskanymi i udokumentowanymi rezultatami, innowacyjnosé i uniwersalnosc,
gotowos¢ do dzielenia sie doswiadczeniem i promocje dobrych praktyk — ttumaczy dr Malgorzata Galazka-
Sobotka, przewodniczaca Kapituly.

Tytul Lidera Zmian w Ochronie Zdrowia 2021 otrzymali:

1. LUX MED Sp. z o.0. za projekt ,,Nowe Systemy Zarzadzania Dostgpnoscia w Grupie LUX MED”
w kategorii Zarzadzanie jakoScia — zarzadzanie procesami.

2. Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy za projekt ,,Usprawnienie
komunikacji z pacjentem i wspotpracy personelu” w kategorii Zarzadzanie jakoScia — Zarzadzanie
bezpieczenstwem pacjenta.

3. Uniwersyteckie Centrum Kliniczne w Gdansku za projekt ,,BQMM” w kategorii Zarzadzanie
jakoscia — zarzadzanie skutecznoscig medyczna.

4. LUX MED Sp. z o.0. za projekt ,,Program rozwojowy dla mtodych menedzeréw Zarzadzanie w
Pigutce” w kategorii Zarzadzanie kapitatem ludzkim.

5. Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej za projekt ,,Domowy Szpital” w
kategorii Organizacja przyjazna pacjentowi.

6. Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 4 w Lublinie za projekt ,,Wschodnie Centrum
Profilaktyki Depresji Poporodowej” w kategorii Skuteczna profilaktyka
1 edukacja.

7. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Szamotutach ,,Szybka Sciezka
Diagnostyczna w Gabinecie Lekarza Rodzinnego” w kategorii Przychodnia zorientowana na
jakosé.

Dodatkowo Jury i Kapitula zdecydowaly si¢ wyrézni¢ dwa projekty:
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1. Wojewddzkiego Szpitala Zakaznego w Warszawie ,,Zarzadzanie jakoscig i1 bezpieczenstwem
opieki medycznej podczas epidemii COVID-19 pacjentéw hospitalizowanych w Wojewodzkim
Szpitalu Zakaznym w Warszawie”.

2. Dolnoslaskiego Centrum Onkologii we Wroctawiu ,,Opracowanie 1 wdrozenie standardow
leczenia pacjentow onkologicznych”.

Przyznano takze dwie nagrody specjalne Super Lidera dla dwoch szpitali:

1. Centrum Leczenia Oparzeri im dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slaskich

2. Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego w Gdansku
— ktore po raz kolejny zglosity bardzo dobre projekty, bo zalezy im na poprawie jakosci
zarzadzania 1 satysfakcji pacjenta. S liderem zmian, kopalnig dobrych praktyk, daja sygnat
wszystkim, Zze mozna si¢ na nich wzorowac — tlumaczy przewodniczaca Kapituty dr Matgorzata
Gatazka-Sobotka.

Gale konkursowa poprzedzita konferencja online Zmiany w Ochronie Zdrowia, ktérej hastem
przewodnim byla ,,Transformacja systemu — jakosc¢ 1 bezpieczenstwo”, w ktorej udziat wzigto blisko 600
0sob.

Konferencja byta okazja do eksperckiej dyskusji na temat planowanych zmian w ochronie zdrowia i
transformacji systemu w kierunku systemu premiujacego wdrazanie rozwiazan projakosciowych. Podczas
dyskus;ji eksperci podkreslali, ze musi si¢ zmieni¢ model zarzadzania — powinien uwzgledniaé jakos¢
mierzong wiarygodnymi i aktualnymi danymi, np. o zdarzeniach niepozadanych, rehospitalizacjach i
wiele innych. A tak zarzadzane sa podmioty, ktore chca by¢ liderami zmian.

Zwiazek Powiatéw Polskich objal patronat honorowy nad tym wydarzeniem.
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