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Kierownikowi samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej nie przystuguje prawo do
ustawowej nagrody jubileuszowe;j.

Z przepisu art. 2 pkt 10ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi
jednoznacznie wynika, ze ma ona zastosowanie do kierownikéw samodzielnych publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej. Pozostaje to w korelacji do regulacji art. 1 pkt 16ustawy stanowigcego, ze ustawa ma
zastosowanie do samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej.

Natomiast art. 5 ust. lustawy stanowi, ze osobom, o ktérych mowa w art. 2, niezaleznie od podstawy
nawiazania stosunku pracy lub rodzaju umowy cywilnoprawnej stanowiacej podstaw¢zatrudnienia
przystuguje, z zastrzezeniem ust. 21 3, wylacznie wynagrodzenie miesi¢czne. Z przepisu zasart. 5 ust.
2wynika, ze osobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1-4, mogaby¢przyznane Swiadczenia dodatkowe.

Zasadnicze znaczenie dla definicji §wiadczenia dodatkowego ma przepis art. 11 ust. 1 ustawy. Zgodnie z
nim Swiadczeniami dodatkowymi sa Swiadczenia bytowe, socjalne, komunikacyjne oraz ubezpieczenia
majatkowe inne badZ wyzsze niz ustalone w regulaminach wynagradzania, zaktadowych 1
ponadzaktadowych uktadach zbiorowych pracy oraz w odrgbnych przepisach. Tak wigc Swiadczenie
dodatkowe to Swiadczenie inne badZ wyzsze niz wynika to z przepisOw prawa pracy, a ponadto nie moze
ono przystugiwac ex lege - musi zostac przyznane. Wynika z tego, ze nagroda jubileuszowa przewidziana
w przepisach ustawy nie jest Swiadczeniem dodatkowym w rozumieniu ustawy kominowe;.

W tej kwestii nalezy uwzglednictakze uregulowania zawarte w art. 1lustawy oraz w powotanym
rozporzadzeniuw sprawie szczegétowego wykazu Swiadczendodatkowych, ktére mogabyéprzyznane
osobom kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi, oraz trybu ich przyznawania. Zgodnie z §1tego
rozporzadzenia ma ono zastosowanie do osob, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1-4ustawy. Wsréd
Swiadczendodatkowych jest wymieniona nagroda jubileuszowa przyznawana nie czgsciej nizco 5 lat.
Moze wigc zostaprzyznana jedynie osobom wymienionym w art. 2 pkt 1-4ustawy.

Nie powinno jednak ulegaéwatpliwosci, ze przepisy ustawy, w tym art. 5, majacharakter Scisle
bezwzglednie obowigzujacy oraz lex specialis w stosunku do przepiséw przyznajacych prawo do nagrody
jubileuszowej. Dlatego teznagroda jubileuszowa, choénalezy przyjaétezgo jej wynagrodzeniowym
charakterze, nie jest z calapewnosciasktadnikiem wynagrodzenia miesigcznego, co wynika wprost z
wyktadni jezykowej. Nie mozna bowiem zasadnie twierdzi¢, ze nagroda jubileuszowa przystugujaca w
S-letnich okresach czasowych miesci sigw pojeciu wynagrodzenia miesigcznego. Na tej podstawie nalezy
przyjaé, ze ustawowa nagroda jubileuszowa nie przystuguje kierownikowi samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotnej ze wzgledu na ograniczenie wynikajace z przepisu art. 5 ust. lustawy.

Na podstawie powyzszego nalezy przyjaé, ze nagroda jubileuszowa moze stanowié¢Swiadczenie
dodatkowe (rozporzadzenie z dnia 21 stycznia 2003 r. w sprawie szczegolowego wykazu
Swiadczendodatkowych, ktére mogaby¢éprzyznane osobom kierujacym niektérymi podmiotami
prawnymi, oraz trybu ich przyznawania) pod warunkiem, ze nie wynika z przepisu prawa pracy i zostala
przyznana np. w umowie o pracg. W takiej sytuacji wchodzitaby ona w limit ograniczenustawy. Jednak
taka nagroda jubileuszowa nie moze zostaCprzyznana kierownikowi samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej. Tak wigc kierownikowi samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oprocz
wynagrodzenia miesi¢gcznego moze zostaéprzyznana (fakultatywnie) jedynie nagroda roczna oraz
odprawa w razie odwotania ze stanowiska.
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