Normy zatrudnienia pielegniarek i potoznych - i co dalej?
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Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych od momentu wejscia w zycie rozporzadzenia w sprawie sposobu
ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielggniarek 1 potoznych w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 31 grudnia 2012r., poz. 1545) apelowata o jego pilna
nowelizacje.

Tres¢ podpisanego przez Ministra Zdrowiea rozporzadzenia znacznie odbiega od projektu z dnia 18
pazdziernika 2012 roku przekazanego do konsultacji spolecznej - czytamy na stronach NRPiP. Zdaniem
Naczelnej Rady dotyczy to w szczegdlnosci:

e braku wyliczonego czasu opieki bezposredniej,

e obnizenia czasu czynnosci posrednich z 50% do 25% czasu pielggnacji bezposredniej,

e braku zapewnienia minimum 2 pielggniarek/potoznych na zmiang,

e braku zapisu: 2 pielgegniarki do zabiegu operacyjnego na jeden czynny st6t operacyjny, czyli
operowanego pacjenta,

e braku wskaznikow dla nowotworzonych, restrukturyzowanych lub w trakcie reorganizacji
oddziatéw szpitalnych 1 komérek organizacyjnych.

Wg NRPiP wykreslenie powyzszych zapisow nie byto konsultowane z samorzadem zawodowym
pielegniarek 1 potoznych. "Bulwersuje i jednoczesnie dziwi fakt, iz tak wazny dla naszych grup
zawodowych akt prawny nie uwzglednia trzyletniego dorobku ekspertow, przedstawicieli Srodowiska
pielegniarek 1 potoznych bioracych udzial w pracach Zespotu do Spraw Opracowania Sposobu ustalania
Norm Zatrudnienia Pielggniarek 1 Poloznych w Zaktadach Opieki Zdrowotnej, powotanego Zarzadzeniem
Ministra Zdrowia w 2009 roku." - dodaje NRPiP.

Zdaniem Naczelnej Rady wdrozone zapisy rozporzadzenia w obecnym ksztalcie beda wptywaty na jakosé
realizowanych Swiadczen medycznych stanowiac wprost zagrozenie dla bezpieczefistwa zdrowotnego
pacjentow, a tym samym zwigkszajac mozliwos¢ wystapienia zdarzen niepozadanych.

Na wniosek Naczelnej Rady Pielggniarek 1 Potoznych w dniu 27 marca 2014 roku w Sejmie odbyta si¢
debata poswigcona minimalnym normom zatrudnienia pielggniarek i potoznych. Postowie skierowali
pytania do Ministra Zdrowia, jakie skutki, dla pacjentéw oraz pielegniarek i potoznych, moze
powodowac¢ wdrazane rozporzadzenie w takim brzmieniu.
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