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Spotka Mazowiecki Szpital Specjalistyczny w Radomiu zostala zarejestrowana w Krajowym Rejestrze
Sadowym. Oznacza to, ze pacjenci leczg si¢ teraz nie w SPZ0OZ, a spoice. Cho¢ od razu zmiana nie
bedzie dla pacjentow odczuwalna, to w dtuzszej perspektywie powinno poprawic si¢ zarzadzanie
placowka 1 jej sytuacja finansowa. Jest to takze szansa na zwigkszenie liczby hospitalizacji 1 porad
ambulatoryjnych.To takze mozliwos¢ pozbycia si¢ czgSci zadluzenia. Samorzad wojewodztwa odciazyt
szpital, przejmujac okoto 8 mln zt zobowigzania.

Przeksztalcenie to nie prywatyzacja. Szpital pomimo zmiany formy prawnej nadal ma charakter
publiczny, gdyz jego jedynym wiascicielem jest Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego. Nie jest to
pierwszy przypadek na Mazowszu. Proces ten maja juz za soba dziatajace w formie spotek: Mazowiecki
Szpital Brodnowski, Mazowieckie Centrum Neuropsychiatrii w Zagérzu, Mazowiecki Szpital
Wojewddzki Drewnica, Mazowieckie Centrum Stomatologii w Warszawie, Mazowieckie Centrum
Rehabilitacji ,,STOCER" w Konstancinie-Jeziornie oraz Mazowiecki Szpital Specjalistyczny w Siedlcach
i ATTIS.

W przypadku radomskiej placowki przeksztalcenie w spotke byto koniecznoscia. Nowe przepisy zapisane
w ustawie o dzialalnosci leczniczejnie pozostawiaja samorzadom wyboru. Jesli placowka ma ujemny
wynik finansowy, wprzeciagu trzech miesigcy od zatwierdzenia finansowego sprawozdania szpitala (za
poprzedni rok) samorzad wojewddztwa musi pokry¢ ujemny wynik finansowy lub go przeksztatci¢. W
Swietle nowych przepisOw powstajaca w wyniku przeksztalcenia spétka bedzie nastgpca prawnym
SPZ0OZ-u, przejmujac jego prawa 1 obowigzki.

Co zmiana oznacza dla pacjentéw, pracownikow i szpitala?

Dziatajace w formie spoltek szpitale Swiadcza ustugi zaré6wno w oparciu o kontrakty z NFZ, jak i w
ramach ustug dodatkowych tzw. komercyjnych. Jednak skala tej dodatkowej dziatalnosci jest bardzo
niewielka. Stwarza jednak mozliwos¢ podreperowania budzetu placowki, pelnego wykorzystania sprzgtu
1 aparatury oraz utatwia rozwoj szpitala. Przeksztatcenie w spotke to takze mozliwos¢ konkurowania z
placowkami prywatnymi, poszerzania oferty lekarskiej 1 pelne wykorzystanie kadry lekarskiej. Dla
pacjentow szpitali oznacza to przede wszystkim szybszy i tatwiejszy dostep do specjalistow, a takze
mozliwos¢ skorzystania z dodatkowej oferty komercyjne;.

W 2009 r. Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego przeksztalcil pig¢ podlegtych mu zaktadow opieki
zdrowotnej. Dotychczasowe doSwiadczenia wigkszosci przeksztatconych szpitali pokazuja, ze placowki
sprawnie si¢ rozwijaja 1 poszerzajq ofert¢ medyczna. I tak, szpital Brodnowski oraz Mazowieckie
Centrum Rehabilitacji ,,STOCER" odnotowaty zwigkszenie liczby hospitalizacji oraz udzielonych porad
ambulatoryjnych. Ponadto, ustabilizowata si¢ ich sytuacja finansowa.

Przeksztalcenie to przede wszystkim inne zarzadzanie placowka. Poprawia si¢ nadzor wiascicielski
poprzez powotanie w spolce rady nadzorczej o znacznie wigkszych kompetencjach 1 odpowiedzialnosci
niz rada spoteczna samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej (ciato o charakterze
doradczym, nieponoszace odpowiedzialnosci za wyniki zaktadu). Zwigksza si¢ takze odpowiedzialnos¢
osOb zarzadzajacych spotka. Maja one wigksza swobodg i elastycznos¢ przy podejmowaniu decyzji.
Sama placowka natomiast zwigksza dostgpnosS¢ do réznych instrumentéw finansowych 1 pozyskiwania
srodkow ze Zrédet zewngtrznych. Mienie bedace wlasnoscia szpitala staje si¢ z chwila przeksztalcenia
mieniem spotki. Wojewddztwo wniosto aportem do spotki nieruchomosci uzytkowane dotychczas przez
SPZOZ, a do tej pory bedace wlasnoscig wojewodztwa.
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Na zmianie nie traca tez pracownicy. Zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej,
pracownicy przeksztalcanego samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej staja si¢ z mocy
prawa pracownikami spoétki.
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