Pracodawcy placa za grype
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Rosngca liczba zachorowan na grype zwigksza koszty funkcjonowania przedsigbiorstw, wynika z raportu
przygotowanego przez ekspertow medycznych oraz firmy doradczej Ernst&Young. Autorzy opracowania
przestrzegaja, ze w sezonie z epidemig koszty posrednie zwigzane z grypa moga wynie$¢ nawet 4,3 mld
zt. Co zaskakujace, promocja profilaktyki grypy wsrod pracownikow, powszechna na Zachodzie, w
Polsce nie znajduje wielu entuzjastow.

Raport Grypa 1 jej koszty powstat we wspotpracy ekspertow medycznych oraz firmy doradczej
Ernst&Young. W dokumencie znalazta si¢ szczegétowa analiza kosztow zwigzanych z grypa oraz jej
powiktaniami, jak réwniez symulacje korzysci wynikajacych z wprowadzenia skutecznych rozwiazan w
zakresie profilaktyki zachorowan.

Grypa wiaze si¢ z ogromnymi kosztami finansowymi. Koszt kilkunastu tysigcy hospitalizacji, wizyt
lekarskich czy zakup lekow to jednak tylko niewielka czeS¢ (10-20%) wszystkich wydatkow, ktore
rzeczywiscie ponosimy z powodu grypy. Najwigksza czes¢, ktora stanowia koszy posrednie, obejmujace
wysokie straty finansowe w zwiazku z absencja chorobowg pracownikéw, ich obnizona wydajnoscia oraz
dlugotrwatg niezdolnoscia do pracy. W sezonie z epidemia to moze wynies¢ nawet 4,3 mld PLN. Badania
wskazuja, ze az 12% wszystkich absencji pracownikéw na Swiecie spowodowanych jest przez gryp¢ oraz
powiklania z nig zwiazane.

Koszty zwiqzane z absencjami w pracy z powodu zakazenia wirusem grypy, koniecznosciq organizacji
zastepstw i komplikacjami organizacyjnymi sq bardzo czesto pomijane w sprawozdaniu finansowym
firmy, stqd tez bardzo trudno jest je realnie oszacowad, ale sq chwile w ktorych odczuwamy je na
wlasnym ciele — zauwaza prof. Adam Antczak, Kierownik Kliniki Pulmonologii Ogoélnej 1 Onkologiczne;j
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi oraz Przewodniczacy Rady Naukowej Instytutu Oswiaty Zdrowotnej
Fundacji Haliny Osiniskiej — Liczne zachorowania na grype wptywajq na biezqce funkcjonowanie
placowki medycznej, ktora w sezonie zachorowan na grype bardzo czesto zmaga sie 7 dwoma
problemami.

Po pierwsze nawat chorujqcych pacjentow, z drugiej strony niedobory kadrowe z powodu chorujqcego i
nieobecnego personelu. Ale temu mozna skutecznie zapobiegac. Z tego powodu w szpitalu, w ktérym
pracuje na co dzien, nieustannie zachecam wszystkich pracownikoéw do szczepieri — dodaje.

Badania pokazuja, ze zdecydowana wigkszos¢ kosztow grypy ponoszona jest przez przedsigbiorcOw oraz
Skarb Panstwa. W efekcie, epidemia wptywa na funkcjonowanie gospodarki w skali makro. Niestety,
wcigz wielu pracodawcow nie promuje szczepien przeciw grypie, jako narzedzia redukcji ryzyka absencji
pracownikow, szczegdlnie podczas szczytu zachorowan w miesiacach styczen — marzec.

Koszty zwiqzane z grypq ponoszq gtownie przedsiebiorcy. Muszq oni uswiadomic sobie powage sytuacji i
wielkos¢ kosztow, ktore rzeczywiscie ponoszq. — mowi Wlodzimierz Jezierski, Prezes Polskiego
Towarzystwa Oswiaty Zdrowotnej — W rozmowach ze znajomymi sceptykami zawsze prosze ich o
przeprowadzenie prostej analizy danych pod kqtem absencji pracowniczej w sezonie zachorowar na
grype oraz energii, ktorq trzeba zainwestowad, by upora¢ sie z tym deficytem. Cyfry przekonujq zarzqdy
firm do podejmowania zdecydowanych dziatar profilaktycznych.
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