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Jaki rodzaj wkładu do spółki z o. o. w celu pokrycia jej udziałów może wnieść JST? Z jakich środków

może być finansowane wynagrodzenie za usługi świadczone przy powstawaniu spółki z o.o.?

Warunkiem powstania spółki z o. o., a zwłaszcza jej rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym (KRS),

jest wniesienie całości kapitału założycielskiego. Oświadczenie zarządu spółki w organizacji o wpłacie

kapitału założycielskiego przez wspólnika jest jednym z dokumentów składanych podczas rejestracji

spółki w KRS.

JST może, jako wkład do spółki wnieść, środki pieniężne lub aport niepieniężny, np. grunty, budynki i

budowle, wyposażenie szpitala, które było własnością JST. JST zwykle powierza organizację powstania

spółki osobie zewnętrznej. Jeżeli zdecyduje się na takie rozwiązanie, to wynagrodzenie dla tej osoby nie

może być pokrywane ze środków wpłaconych, jako kapitał założycielski. JST powinno zapewnić

wynagrodzenie dla takiej osoby ze swoich środków.
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