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Umowę spółki z o. o. musi określać co najmniej:

1. firmę i siedzibę spółki, (w firmie nie należy używać cudzysłowu, gdyż potem trudno jest odnaleźć

taką spółkę po firmie w KRS);

2. przedmiot działalności spółki;

3. wysokość kapitału zakładowego;

4. informację, czy wspólnik może mieć więcej niż jeden udział;

5. liczbę i wartość nominalną udziałów objętych przez poszczególnych wspólników;

6. czas trwania spółki, jeżeli powołuje się ją na czas oznaczony.

Umowa musi być zawarta w formie aktu notarialnego.

Źródło: materiał powstał w ramach projektu "Innowacyjna i sprawna administracja"

współfinansowanego ze środków UE w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, a realizowanego

przez Związek Powiatów Polskich.
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