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29 stycznie br. weszła w życie nowelizacja ustawy o działalności ubezpieczeniowej. Nowelizacja ta

eliminuje możliwość różnicowania składek i świadczeń ubezpieczeniowych ze względu na płeć oraz z

powodu ciąży i macierzyństwa.

Ustawa ma związek z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 2011 r., w którym

uznano za niezgodny z prawem unijnym przepis umożliwiający stosowanie kryterium płci przy

przeprowadzaniu oceny ryzyka osoby ubezpieczonej.

Sejm VII kadencji uchwalił ustawę 14 grudnia 2012 r., a prezydent podpisał ją 31 grudnia 2012 r.

Ustawa wchodzi w życie 29 stycznia 2013 r.
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