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Zgodnie z art. 17 ust. 3 praca asystenta rodziny nie może być łączona z wykonywaniem obowiązków

pracownika socjalnego na terenie gminy, w której praca ta jest prowadzona. W pierwotnym brzmieniu

przepisu przewidywano, że praca asystenta rodziny nie może być łączona z wykonywaniem obowiązków

pracownika socjalnego. Na wnioski zgłaszane przez stronę samorządową wskazany przepis został

złagodzony. W praktyce zmiana przepisu powinna ułatwić zwłaszcza małym gminom, które nie mają

potrzeby zatrudniania asystenta w pełnym wymiarze czasu pracy, pozyskanie wysoko

wyspecjalizowanych pracowników socjalnych zatrudnionych przez jednostki organizacyjne innych gmin,

dla których praca asystenta będzie dodatkowym zajęciem.

Wykonywanie obowiązków pracownika socjalnego na terenie gminy oznacza wyłączenie każdej osoby,

która w zakresie swoich obowiązków jako pracownika socjalnego świadczy usługi na terenie danej

gminy. Nie chodzi tu zatem tylko o pracowników socjalnych zatrudnionych przez jednostki

organizacyjne gminy.

Przykład: Pracownik socjalny zatrudniony w powiatowym centrum pomocy rodzinie co do zasady będzie

podlegał wyłączeniu, o którym mowa w art. 17 ust. 3 ustawy, chyba że z zakresu jego obowiązków

będzie wynikało, że wykonywanie obowiązków pracownika socjalnego dotyczy wybranych gmin powiatu

innych niż gmina zainteresowana zatrudnieniem asystenta rodziny.

Asystent rodziny nie może prowadzić postępowań z zakresu świadczeń realizowanych przez gminę. W

mojej ocenie to wyłączenie również należy rozumieć szeroko i objąć nim świadczenia z pomocy

społecznej, świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego, dodatki mieszkaniowe,

pomoc materialną dla uczniów oraz wszelkie inne świadczenia mające charakter pomocowy. W

przypadku miast na prawach powiatu wydaje się, że powołany przepis w mojej ocenie powinien objąć

również świadczenia wypłacane przez miasto w zakresie zadań o charakterze powiatowym (np.

świadczenia przyznawane osobom niepełnosprawnym czy świadczenia wynikające chociażby z ustawy o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej).
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