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Przed realizacja opisywanego ponizej projektu w Rybniku 1 gminach powiatu rybnickiego byto ponad 5
tys. bezrobotnych. ,,Strategia do sukcesu" znalazta pracg wigcej niz co pigtemu z nich.

Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku nigdy wczesniej nie realizowat inicjatywy na tak szeroka skalg.
Dzigki prawie pigciomilionowemu dofinansowaniu z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego PUP przygotowat atrakcyjna oferte dla bezrobotnych, ktéra uwzgledniata
specyfike wigkszosci przypadkéw o0s6b poszukujacych zatrudnienia.

Jak si¢ okazato, projekt ,,Strategia do sukcesu" zostat skrojony do potrzeb rynku. — Rozpoczynalismy to
przedsiewziecie w dos¢ trudnej sytuacji wzrastajqcego bezrobocia przy jednoczesnym spadku ofert pracy
— wyjasnia Matgorzata Tlotka, kierownik dziatu posrednictwa pracy w PUP, nadzorujaca realizacje
projektu.

Ro6znorodnosé rybnickiego rynku pracy wymusita na inicjatorach projektu maksymalne uelastycznienie
go 1 dopasowanie do wskaznikow bezrobocia. Skorzysta¢ z niego mogly mi¢dzy innymi osoby bez
zatrudnienia zaréwno do 25. roku zycia, jak 1 majace wigcej niz 50 lat, bezrobotni niepetnosprawni,
kobiety, ktore nie podjety pracy po urodzeniu dziecka, oraz osoby pozostajace bez zatrudnienia po
wyjsciu z wigzienia. 68 procent osob, ktdre zglosity si¢ do programu, to kobiety.

Grupa beneficjentow liczyta 1141 oséb. — W zaleznosci od specyfiki danej sytuacji organizowalismy dla
nich kursy przygotowania zawodowego, staze, szkolenia i dotacje niezbedne do rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej oraz wsparcie w zakresie posrednictwa pracy — wyjasnia Malgorzata Tlotka — Jestesmy
bardzo zadowoleni 7 efektu naszych dziatan. Az 54 procent beneficjentow odniosto tytutowy sukces,
zdobywajqc zatrudnienie. Udawato sie to w najrozniejszych branZach: od handlu, przez ustugi, az po
budownictwo. Dzieki dotacjom w wysokoSci kilkunastu tysiecy ztotych 99 oséb mogto zrealizowaé
marzenia o wlasnej firmie.

Arkadiusz Kulik zatozyt w Rybniku salon fryzjersko-pielggnacyjny dla zwierzat potaczony ze sklepem
zoologicznym. — Zawsze chciatem pracowac ze zwierzakami. Psy, koty, kroliki, szynszyle... To wyjqtkowo
wdzieczni klienci — uSmiecha si¢ Arek. Pomyst na wiasny interes przyszedt mu do glowy, gdy kilka lat
temu wyjechat do Irlandii. Na Wyspach znalazt prace w gabinecie pigknosci dla zwierzat i1 tak odkryt
swoje powotanie. Po powrocie do Polski ukonczyt specjalistyczny kurs strzyzenia 1 zgtosit si¢ do
programu organizowanego przez rybnicki urzad pracy. Zdobyta dotacja pozwolita mu wyposazy¢ swoj
salon w nowoczesny sprzet 1 zakupi¢ niezb¢dne kosmetyki.

Agnieszka Kozielec juz od poczatku studiow wiedziata, jaki zawdd chce wykonywacé. Kiedys pracowata
w biurze rachunkowym, a od kwietnia ubiegtego roku prowadzi swoje, w samym centrum Rybnika. — Do
wziecia udziatu w programie namowili mnie znajomi. Moge by¢ im wdzieczna, bo postuzyli mi doskonatq
radq — podkresla Agnieszka. — Dzis interes rozwija sie znakomicie — wiasnie zatrudnitam na state
swojego staZyste i biore na staz kolejnq osobe. Inwestuje tez w siebie — obecnie przygotowuje sie do
ministerialnego egzaminu na doradce podatkowego. Robie to, co naprawde lubie.
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