Zawod na nowe zycie. Dobra praktyka
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Wychowankowie placowek takich, jak Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Jaworzu, rzadko dostaja
druga szans¢. Dla dziesigciu z nich taka szansa byt projekt zrealizowany przez Zaktad Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach.

Chtopcy, ktorzy trafiaja do osrodka w podbielskim Jaworzu, najczesciej pochodza ze sSrodowisk gleboko
patologicznych, zyciowo niezaradnych 1 niewydolnych wychowawczo. Wyjscie z tego zamknigtego
kregu jest dla wigkszosci z nich zadaniem, ktéremu sami nie sa w stanie sprostac.

Lucyna Pietrzyk, dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Bielsku-Bialej, oddziatu katowickiego
ZDZ, zna problemy placowki w Jaworzu od podszewki, bo kilka lat wczesniej odbywata w nim praktyke,
jeszcze jako studentka resocjalizacji. — Piszqc projekt skierowany do wychowankéw osrodka, wiedziatam,
Ze dzieki niemu dostanq oni szanse na lepsze Zycie. By¢ moze jedynq. Bardzo chciatam im poméc — moéwi
Lucyna Pietrzyk. Dzigki dofinansowaniu z Unii Europejskiej dziesigciu najlepiej sprawujacych si¢
wychowankoéw zostato wystanych na kurs stolarski.

Zajecia obejmowaty 40 godzin zaje¢ teoretycznych 1 100 godzin ¢wiczen praktycznych w ZDZ. Chtopcy
bardzo powaznie potraktowali okazj¢ zdobycia zawodu. I odkryli w sobie skrywane wczesniej talenty do
pracy wymagajacej duzej precyzji 1 cierpliwosci.

— Od poczatku widzielismy, jak kurs wyzwala u nich niespotykanq dotqd motywacje. Prowadzqcy ani razu
nie skariyli sie na ich zachowanie czy niesumiennos¢. Przeciwnie, chtopcy uczyli sie nadzwyczaj pilnie.
Nie ukrywam, Ze bardzo pozytywnie nas zaskoczyli — podkresla Jarostaw Bonczek, wychowawca w
Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Jaworzu.

Kurs ukoniczyto dziewigciu z dziesigciu uczestniczacych w nim chtopcéw. Dziewigciu egzamin zdato ze
znakomitym wynikiem. W trakcie zaj¢¢ praktycznych wykonali meble, ktére pézniej zostaty przekazane
Zaktadowi Doskonalenia Zawodowego. — Czes¢ mebli stuzy dzis uczestnikom kurséow gastronomicznych,
ktore organizujemy. Otrzymalismy tez szafki, stoliki, stoty konferencyjne i biurka, ktore wykorzystujemy
podczas innych szkoleri — wylicza Lucyna Pietrzyk.

Patryk Hahn ma 17 lat. W czerwcu przysztego roku opusci osrodek 1 wie, jakiej pracy bedzie szukat.
Stolarzem byt jego dziadek, wigc mozna powiedziec, ze w tak nieoczekiwanych okolicznos$ciach Patryk
pojdzie w jego Slady. — Dzieki dziadkowi troche wiedziatem, na czym polega stolarka, jakich narzedzi sie
uzywa. Szybko polubitem to zajecie — mowi z satysfakcja Patryk. — W przysztym roku péjde do zawodowki
i doksztatce sie w swoim nowym zawodzie. Mam teraz mocne postanowienie: chce zmieni¢ swoje zZycie i
postaram sie nie zmarnowac tej szansy.

Z podobnym postanowieniem na szkolenie uczgszczal Mariusz Wosiak, rok mlodszy od Patryka. I tak jak
on po wyjsciu z osrodka chciatby zaczaé wszystko od nowa. — Nigdy nie myslatem, ze zostane stolarzem.
Poczatek kursu byt dla mnie bardzo trudny, ale na szczescie tylko poczqtek — uSmiecha si¢ Mariusz. —
Wreszcie uwierzytem, Ze i mi moze sie udac.
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