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W polskim systemie opieki senioralnej brakuje obecnie nawet 50 tysigcy opiekundw osob starszych,
opiekunéw medycznych 1 Srodowiskowych — alarmuje Fundacja SeniorApp. Zdaniem ekspertoéw wzorem
dla Polski powinien by¢ dunski model.

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, juz teraz w Polsce zyje blisko 10 milionéw 0s6b po
60. roku zycia. Szacunki, nawet dosS¢ ostrozne, zaktadaja, ze odsetek seniorow w Polsce bedzie rost w
kolejnych latach, a do polowy XXI w., mediana wieku osiagnie 52 lata. Demografia bgdzie w znaczacy
sposOb wptywac na polityke spoteczna, tworzac wyzwania o nieznanej dotychczas w Polsce skali.

- Przygotowania do tego, co niesie wcale nie tak odlegta, przysztosc trzeba czynic juz dzisiaj. Znajdujemy
sie w przelomowym momencie demograficznym, a nasilajqce sie trendy zwiqzane ze starzeniem sie
spoteczeristwa wymagajq zmiany sposobu myslenia o polityce spotecznej i wsparciu senioréw. Szacuje
sie, Ze juz teraz brakuje w Polsce nawet 50 tysiecy opiekunow senioréw, opiekunow medycznych i
srodowiskowych. Najskuteczniejszym, a zarazem najtariszym sposobem unikniecia katastrofy w systemie
opieki senioralnej jest prewencja. Naszym gtownym zadaniem powinno by¢ znalezienie odpowiedzi na
pytanie nie tyle jak pomoc seniorom, ale co zrobié, czego ich nauczydé, jakie rozwiqzania wdrozycé, by ci
byli w stanie jak najdtuzej funkcjonowac samodzielnie bez koniecznosci korzystania ze statej opieki, w
ktorej juz teraz w skali kraju doswiadczamy znaczqcych brakow kadrowych — mowi Przemystaw
Mroczek, prezes zarzadu Fundacji SeniorApp.

Duniczycy pokazuja, jak to robia

Temat samodzielnosci senior6w byt omawiany m.in. podczas jednego z paneli dyskusyjnych Forum
Ekonomicznego w Karpaczu. Eksperci uczestniczacy w debacie wymieniali si¢ doswiadczeniami we
wprowadzaniu rozwigzan, ktorych celem jest wspieranie seniorow w zachowaniu samodzielnosci w

swoim Srodowisku domowym.

Jednym z ciekawych przyktadow tego podejscia sa rozwiazania wprowadzone juz w 2008 r. w dunskiej
gminie Fredericia. W obliczu rosnacego zapotrzebowania na ustugi opiekuncze i ograniczonych zasobéw
finansowych, wladze gminy postawily na rozwigzania wspierajace samodzielnos¢ seniorow. Obejmowaty
one, m.in. kilkutygodniowe szkolenia z zespotem rehabilitantéw 1 opiekunéw zamiast natychmiastowego
przyznawania statej opieki domowe;.

Wykorzystanie potencjatu tego rozwigzania pozwolito znaczaco ograniczy¢ potrzeby w zakresie opieki w
miejscu zamieszkania seniora, zwigkszy¢ samodzielno$¢ osob starszych oraz ich poczucie godnosci i
sprawczosci, a skala sukcesu (w tym m.in. 2 miliony euro rocznie oszczg¢dnosci dla gminy z tytutu
ograniczenia kosztow statej opieki domowej) sprawita, ze od 2015 r. ocena potencjatu rehabilitacyjnego
jest ustawowym obowigzkiem we wszystkich 98 gminach w Danii.

Potencjal senioré6w wsparciem dla budzetu

Jak wynika z raportu Fundacji SeniorApp ,,Ocena potrzeb w zakresie wsparcia dla Senioréw w Polsce
2025, az 8 na 10 polskich senior6w najbardziej obawia si¢ na staro$¢ choréb 1 niedotgznosci oraz tego,
ze stanie si¢ cigzarem dla bliskich. Sposobem na zniwelowanie tego ryzyka sg inwestycje w zdrowie 1

rozwigzania wspierajace samodzielnos¢ seniorow.

- Profilaktyka zdrowotna, skuteczne leczenie wystepujacych chorob oraz wspieranie samodzielnosci
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seniorow powinny by¢ gtownymi kierunkami przyswiecajqcymi polityce senioralnej w Polsce. W
zaleznosci od tego, na jaki model postawimy — aktywne wsparcie senioréow czy pasywnq polityke
wytqcznie doraZnego reagowania na zglaszane potrzeby, bedziemy uwazac demografie za obcigzenie lub
Jjeden z elementow wspierajqcych gospodarke. Podobnie jak w przypadku ochrony zdrowia, gdzie
najtanszq interwencjq w ujeciu dtugofalowym jest prewencja chorob, tak w przypadku polityki spotecznej
najmniejszym kosztem jest inwestycja w samodzielnos¢ senioréw i rozwdj ich aktywnosci, takze
ekonomicznej — komentuje Igor Marczak, wiceprezes zarzadu Fundacji SeniorApp i cztonek Zespotu ds.
samorzadowych dziatan senioralnych przy KPRM.

W Polsce wielu senioréw wykazuje duza sktonnos¢ do rozwoju osobistego, rozwoju kompetencji, do tego
czegsto chea pozostac aktywni, takze na rynku pracy. Jednak konieczne jest wprowadzanie rozwiazan,
ktore im to umozliwia. Taka polityke mozna wdrozy¢ zaréwno na szczeblu krajowym jak 1 lokalnym, jak
np. organizowanie przez samorzady targéw pracy dla senioréw czy specjalnych programéw
edukacyjnych dla tej grupy osob.

- Aktywnos¢ ekonomiczna osob po 60. czy 65. roku Zycia generuje dodatkowe wptywy dla budzetu
paristwa i sprzyja ograniczaniu transferow socjalnych. To ewidentnie sytuacja typu win-win, ale wymaga
wspdotpracy administracji rzqdowej, samorzqdow oraz sektora prywatnego w celu tworzenia elastycznych
miejsc pracy i nowoczesnych ustug pozwalajqcych wykorzystac potencjat tzw. Srebrnej Gospodarki —
podsumowuje Igor Marczak.
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