Potrzeby rodzicéw laczacych wychowanie dzieci z praca a rekrutacja do publicznych przedszkoli
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Wojewoda: Kryteria brane pod uwage na drugim etapie rekrutacji do publicznych przedszkoli musza
uwzgledniacé przede wszystkim dobro dziecka 1 jego rodziny - zwlaszcza rodzicéw taczacych
wychowywanie dzieci z praca zawodow3.

Wojewoda Slaski w wydanym niedawno rozstrzygnieciu nadzorczym przypomniat o zasadach
obowiazujacych przy ustalaniu kryteriow branych pod uwage w postepowaniach rekrutacyjnych do
samorzadowych przedszkoli. Wynika z niego koniecznos¢ oparcia kryteriow o podstawowa wartos¢, jaka
jest zapewnienie jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka 1 jego rodziny.

Rekrutacja do przedszkola w $wietle przepisow

Rozstrzygnigcie, ktore uwidocznito btad popetniony przez organ samorzadu, dotyczyto jednej z
kompetencji organu prowadzacego odnoszacych si¢ do postgpowania rekrutacyjnego do publicznych
przedszkoli. Na podstawie art. 131 ust. 4 1 ust. 6 Prawa oSwiatowego (P.0S.) organ samorzadu okresla
kryteria stosowane na drugim etapie rekrutacji - gdy kandydaci uzyskali jednakowe wyniki na etapie
pierwszym lub gdy po jego zakonczeniu pozostaty wolne miejsca. Organ prowadzacy okresla nie wigce]
niz 6 kryteriéw branych pod uwage w takich okolicznosciach, a takze dokumenty niezbgdne do ich
potwierdzenia. Ma przy tym prawo nada¢ wprowadzanym kryteriom r6zng wartos¢, co odrdznia je od
gléwnych kryteriow wynikajacych wprost z art. 131 ust. 2 P.os.

Swoboda ograniczona podstawowa warto$cia wyznaczona przez ustawodawce

Analiza art. 131 ust. 4 P.os. prowadzi jednak do wniosku, ze niezaleznie od swobody ustalania kryteriow
1 ich wagi, organ musi kierowac si¢ przede wszystkim nadrzedng wartoscia porzadkujaca postgpowanie
rekrutacyjne. Jest to konieczno$¢ zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny,
zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza
pogodzi¢ obowiazki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

Uwage Wojewody przykuto w tym kontekscie zaproponowane w uchwale kryterium zamieszkania
rodzicéw dziecka w danym miescie oraz rozliczania si¢ w tamtejszym urzedzie skarbowym. Do tego
kryterium miato by¢ przypisanych najwigcej punktow. Organ nadzoru zauwazyl, ze tego typu kryterium
ma charakter raczej fiskalny, a ustanowienie go ponad kryteriami zwiazanymi z celem wyznaczonym
przez ustawodawce narusza przepis art. 131 ust. 4 P.oS. Stwierdzono bowiem, ze argument rozliczania
podatku dochodowego we wskazanym urzedzie skarbowym nie taczy si¢ z problematyka potrzeb dziecka
1 jego rodziny. Tym samym rodzice czynni zawodowo, a przy tym wychowujacy dzieci - w tym rodzice
samotni - nie byliby w procesie rekrutacji w zaden sposéb premiowani. To natomiast stoi w sprzecznosci
z intencja ustawodawcy.

W konsekwencji Wojewoda uznatl, ze wyr6znienie wspomnianego kryterium narusza prawo w sposob
istotny oraz stwierdzil niewaznos¢ catosci uchwaty. Samorzady ustalajace kryteria rekrutacji musza
zatem kierowac si¢ przede wszystkim dobrem dziecka i pracujacych rodzicéw, przyznajac odpowiednim
kryteriom najwyzsza wartosc.
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