Bezpieczni na etacie?
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Umowa o prac¢ zapewnia pracownikowi wiele uprawnien, ktérych nie gwarantuje standardowa umowa
zlecenia. O tym, jakie to uprawnienia, jak z nich korzysta¢ 1 czym rézni si¢ kontrakt od etatu — te
informacje uzyska¢ mozna na nowej stronie: bezpieczninaetacie.pl

Trwa kampania ,,Bezpieczni na etacie”, ktorej celem jest zwigkszanie Swiadomosci pracownikow 1
pracodawcOw na temat korzysci ptynacych z zawarcia umowy o pracg oraz rdznic pomigdzy etatem a
umowami cywilnoprawnymi.

Pracowniku, poznaj swoje prawa

Umowa o prac¢ zapewnia pracownikow1 wiele uprawnien wynikajacych z Kodeksu pracy, ktérych nie
gwarantuje standardowa umowa zlecenia.

To migdzy innymi platny urlop wypoczynkowy czy macierzynski, zabezpieczenie na wypadek choroby,
stale wynagrodzenie wyptacane co miesiac, dzigki czemu tatwiej o kredyt czy wynajecie mieszkania.

Praca na etacie to jednak nie tylko korzysci, ale tez obowiazki. Przy takiej formie zatrudnienia pracownik
jest podporzadkowany pracodawcy w zakresie czasu, miejsca i sposobu wykonywania pracy.

Zawarcie umowy cywilnoprawnej nie przesadza o charakterze zawartej umowy, jesli w rzeczywistosci
wykonywana praca ma znamiona pracy wykonywanej na podstawie umowy o prace.

Kampania ,,Bezpieczni na etacie” pomaga rozpoznac takie sytuacje 1 wyjasnia, jakie prawa przystuguja
pracownikowi.

Pracodawco, upewnij si¢, jaka umowa jest wlasciwa

,.Bezpieczni na etacie” to rowniez wsparcie dla pracodawcow, ktorzy chca prawidtowo dobraé forme
zatrudnienia do sposobu wykonywania pracy.

W ramach kampanii mozna skorzysta¢ z bezptatnych szkolen oraz wydarzen organizowanych przez
okrggowe inspektoraty pracy.

Aktualne informacje, materiaty edukacyjne oraz szczegdty dotyczace wydarzen dostgpne sa na stronie
kampanii ,,Bezpieczni na etacie”: bezpieczninaetacie.pl
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