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Konwent Powiatow Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego wyraza gleboki sprzeciw oraz powazne
zaniepokojenie w zwiazku z planowanym podziatem srodkéw Funduszu Pracy na rok 2026, ktory zaktada
drastyczne obnizenie limitow finansowania podstawowych form aktywizacji zawodowej. Planowane
zmiany stwarzaja realne zagrozenie dla stabilnosci lokalnych rynkéw pracy oraz efektywnej realizacji
zadan ustawowych przez Powiatowe Urzedy Pracy, w tym wynikajacych z nowej ustawy o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia.

Projektowane limity Srodkow na rok 2026 przeznaczone na finansowanie aktywnych form pomocy dla
0soOb bezrobotnych wynosza 11 091 006,67 zt, podczas gdy w roku 2025 byto to 67 305 081,27 zi.
Oznacza to redukcj¢ o ponad 83% 1 utratg przez region ponad 56 milionoéw ztotych z puli Funduszu Pracy
przeznaczonej na aktywne formy wsparcia.

Tak znaczace niedoszacowanie Srodkéw uniemozliwi pokrycie istniejacych zobowigzan w 2026 roku.
Faczna wysokosc juz zaciagnigtych zobowiazan Powiatowych Urzedow Pracy w regionie na rok 2026
wynosi niemal 15 milionéw ztotych, co stanow1 prawie 140 procent ogétu sSrodkéw przeznaczonych na
realizacj¢ form pomocy w 2026 r. W niektorych powiatach zobowiazania wielokrotnie przekraczaja
planowane limity, jak w PUP Bartoszyce — ponad 368%, czy w PUP Szczytno — 247% limitu. Taki stan
prowadzi do systemowego niedoszacowania limitéw finansowych na tzw. algorytm i zagraza realizacji
podstawowych zadan ustawowych PUP, takich jak staze, szkolenia czy roboty publiczne, powodujac
ryzyko paralizu ich funkcjonowania.

Jak zauwazaja samorzadowcy planowane ograniczenia stawiaja rowniez pod znakiem zapytania
wdrozenie nowej ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia. Nowa polityka
rynku pracy miala otwiera¢ nowe mozliwosci wsparcia lokalnych rynkéw pracy, tymczasem drastyczne
zmniejszenie limitow Funduszu Pracy paralizuje nawet podstawowe mechanizmy przewidziane w
ustawie.

Konwent zwraca takze uwage na powazne zagrozenie dla realizacji robot publicznych oraz prac
spotecznie uzytecznych. Ograniczenie finansowania dotkliwie odczuja samorzady gmin, ktore zostang
pozbawione mozliwosci organizacji kluczowych instrumentéw interwencji na rynku pracy. Roboty
publiczne 1 prace spotecznie uzyteczne stanowia niezbe¢dna sie¢ bezpieczefistwa socjalnego 1
aktywizacyjnego dla os6b najbardziej oddalonych od otwartego rynku pracy, w tym dlugotrwale
bezrobotnych oraz korzystajacych ze swiadczei pomocy spolecznej. Prace spotecznie uzyteczne sa
skierowane do 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych ze Swiadczefi pomocy
spolecznej, 1 petnig kluczowa rolg¢ w gminach.

Jednoczesnie podkreslono, ze formy te, cho¢ s podstawowymi zadaniami PUP, nie moga by¢ w catosci
finansowane z projektow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, ktdry czgsto koncentruje si¢ na
innych grupach docelowych. W praktyce roboty publiczne 1 prace spotecznie uzyteczne sg czgsto
jedynym realnym sposobem na utrzymanie kontaktu tych osob z rynkiem pracy 1 spoteczenistwem, a ich
brak prowadzi do marginalizacji 1 wzrostu wykluczenia spotecznego.

W zwiazku z powyzszym Konwent Powiatow Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego domaga si¢
pilnego 1 zdecydowanego zwigkszenia limitow finansowych Funduszu Pracy (Algorytm) na rok 2026, co
najmniej do poziomu umozliwiajacego nie tylko pokrycie istniejacych zobowiazan, ale takze zapewnienie
ciggtosci 1 rozwoju podstawowych, subsydiowanych form zatrudnienia, w szczegd6lnosci robét
publicznych 1 prac spotecznie uzytecznych.
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