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Wyzwania zwigzane z integracja imigrantow z lokalnymi spotecznosciami zyskuja dzis szczegdlne
znaczenie, dlatego polskie samorzady coraz uwazniej przygladaja si¢ rozwigzaniom stosowanym w
innych krajach. Podczas seminarium FRL, ktére odbyto si¢ 4 grudnia, uczestnicy mieli okazje poznac
podejscie szwajcarskich miast do zarzadzania migracja — obszaru, w ktérym Szwajcaria od wielu dekad
wypracowatla bogate i zr6znicowane doswiadczenia.

Spotkanie zorganizowali Zwiazek Miast Polskich, konsorcjum ,,ENCO Urbanplan” oraz Ministerstwo
Funduszy 1 Polityki Regionalnej, zapraszajac szwajcarskich specjalistow do zaprezentowania praktyk
stosowanych na poziomie krajowym i lokalnym. Jak podkreslat podczas seminarium Andrzej Porawski,
dyrektor Biura ZMP, w Polsce temat integracji migrantéw jest stosunkowo nowy i wciaz rozwijajacy sie:
przez lata brakowalo spdjnej polityki migracyjnej, a miasta dopiero od niedawna zaczynaja budowac
wlasne strategie w tym obszarze.

Tymczasem w Szwajcarii, gdzie imigracja jest zjawiskiem trwatym i1 powszechnym, samorzady
dysponuja szerokim wachlarzem narzedzi i sprawdzonych praktyk. Jak wyglada ich podejscie? Na czym
polega skuteczne zarzadzanie migracja na poziomie miasta? I jakie rozwigzania moga by¢ inspiracja dla
polskich samorzadéw? O tym opowiadali szwajcarscy prelegenci podczas spotkania.

Imigracja w Szwajcarii zawsze powodowana byta potrzebami gospodarki, zawsze to one ja napgdzaty. -
To dotyczy raczej wszystkich krajow. Niewiele jest takich, ktore odnotowujq sukces gospodarczy bez
migracji — mowil podczas seminarium Mark Engler, doradca Sekretarza Stanu ds. Migracji rzadu
Szwajcarii.

Jesli chodzi o ruch ,,za praca”, to liczba pozwolen zwiazana jest z zapotrzebowaniem na pracownikow
zglaszanymi przez kantony. Migranci z tzw. krajow trzecich, spoza Unii Europejskiej, moga przyjechac
tu do pracy tylko, jesli na interesujacych ich stanowiskach wystepuja braki, a wladze nie sa w stanie
obsadzic¢ ich pracownikami z UE. Na tym polu rzad federalny ma ograniczonga wladzeg — jest to zapisane w
Konstytucji Szwajcarii, a takze w ustawach. Zatem kantony suwerennie podejmuja wiele decyzji
dotyczacych migracji. - To bardzo wazna, podstawowa zasada — podkreslat gos¢ spotkania. — Oczywiscie
dziatania miedzy rzqdem federalnym a kantonami sq koordynowane w wysokim stopniu tak, aby zapewni¢
najlepsze rozumienie szwajcarskich polityk na wszystkich poziomach.

Cho¢ zdecydowana wigkszos¢ osob przyjezdzajacych do Szwajcarii na state kieruje si¢ powodami
zwiazanymi z praca, debata polityczna trwajaca w tym kraju kieruje uwage na kontekst azylantow.
Jednak, jak podkreslit goS¢ seminarium, osoby te to zaledwie 7% wszystkich migrantow.

Warto podkreslié, ze kiedy azylant otrzymuje pozytywna decyzje o przyznaniu azylu, trafia do systemu i
jest kierowany do konkretnego kantonu. Nie wybiera go sam. Wtadze Szwajcarii chca w ten sposob
unikna¢ koncentracji grup azylantow. Rozdzielaja je wedlug potrzeb zglaszanych przez wiadze lokalne.
Tylko obywatele UE maja prawo do swobodnego wyboru miejsca pobytu.

Integracja spoteczna migrantow jest wspdlna odpowiedzialnoscia i wspolna kompetencja trzech
poziomOw wiladzy. Rzad federalny wyznacza ramy prawne migracji, zapewnia 0g6lna spdjnos¢ polityki
migracyjnej w calej Szwajcarii, a takze zapewnia wsparcie finansowe kantonom, by mogty one
realizowac ramy krajowe tej polityki. Niemozliwe jest jednak zdefiniowanie kazdego szczegétu jej
realizacji w terenie. Kantony wigc maja swobode w okreslaniu swojej specyfiki, koordynuja tez swoje
dziatania z miastami 1 gminami. Oznacza to, ze nie w kazdym kantonie polityki te realizowane sg tak
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samo. Czasem kantony same zajmujg si¢ migracja, a czasem deleguja te zadania gminom. Kanton ma
wigc swobodg 1 moze wybrac taki system, ktory najlepiej sprawdza si¢ w dziataniu w lokalnych
uwarunkowaniach.

Szwajcarskie prawo dotyczace migracji 1 integracji stwierdza, ze populacja imigrantow 1 populacja
lokalna (ktéra — co nalezy pamigtaé — takze czgsto wywodzi si¢ z migrantow) powinny stosowac si¢ do
przepisOw zawartych w szwajcarskiej konstytucji. Prawo migracyjne stwierdza, ze osoby te powinny
mie¢ dostep do rynku pracy, ale integracja powinna réwniez odbywac si¢ na poziomie spotecznym i
kulturowym.

Integracja powinna odbywac si¢ w standardowych strukturach. A wigc na przyktad dzieci imigrantow
chodza do szkdl publicznych razem z dzie¢mi szwajcarskimi. Nie ma osobnych szkoét dla dzieci z rodzin
cudzoziemskich. Jesli pojawiaja si¢ jakies luki w tym systemie, istnieja specjalne, dedykowane programy
miejskie stworzone po to, by wspieraC integracje.

Integracja nie jest dzietem przypadku. To proces ogolnospoteczny, ktéory wymaga zaangaZowania i
wzajemnego szacunku, wymaga rownosci szans i jest ukierunkowany na wiqczenie ekonomiczne,
spoteczne, jezykowe i kulturowe — podkreslata podczas seminarium Natasha Pittet, radna Rady Miasta,
dyrektorka ds. spraw spotecznych 1 bezpieczenstwa miasta Biel/Bienne.

Podczas seminarium mowa byta o dzialaniach wzmacniajacych integracje spoteczna, opartych na dialogu
miedzykulturowym, zaangazowaniu lokalnej spotecznosci oraz przeciwdziataniu ksenofobii 1 rasizmowi.
Tina Babot, kierowniczka projektu 1 wspétpracowniczka naukowa z Biura ds. Integracji 1
Przeciwdzialania Rasizmowi w kantonie Bazylea-Miasto zaprezentowala strategie budowania
integracyjnych dzielnic.

Mowa byta takze o tym, w jaki sposob w Szwajcarii Iaczy si¢ potrzeby rynku pracy z integracja
migrantow w oparciu o skoordynowane wspdlne dziatania wielu partneréw: wtadz federalnych, instytucji
kantonalnych, spotecznosci lokalnych, organizacji pozarzadowych 1 lokalnych przedsigbiorcow.
Thusanthy Sinniah, konsultantka biznesowa w Magniti GmbH w Bazylei na konkretnych przyktadach
przedstawita wyzwania 1 mozliwosci zwiazane z integracja migrantéw na rynku pracy. Pokazata, w jaki
sposéb te inicjatywy moga przyczyni€ si¢ do stworzenia trwatych rozwiazaf na rzecz rozwoju
regionalnego.

Zapisu wideo seminarium mozna obejrze¢ tutaj: www.youtube.com
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